CAMARA MUNICILP AL D E L1 S BOA

PROPOSTA N.° 380/2022

Assunto: Deliberar, aprovando a Revisdo aos Instrumentos de Gestéo Previsionais para 2022 da Lisboa

Ocidental SRU ~ Sociedade de Reabilitagdo Urbana, E.M., S.A.) e deliberar o envio & Assembleia

Municipal para apreciagao e aprovagao da minuta do 6° Aditamento ao “Contrate-Programa 2015

Pelouros: Vereadora Filipa Roseta, Vice-Presidente Filipe Anacoreta Correia

Considerando que:

A Lisboa Ocidental SRU - Sociedade de Reabilitagio Urbana, E.M., S.A., abreviadamente designada
por Lisboa Ocidental SRU, é uma pessoa coletiva de direito privado sob a forma de sociedade
anénima de capitais exclusivamente pablicos, de responsabilidade limitada, com natureza municipal,
constituida pelo Municipio de Lisboa, que goza de personalidade juridica e é dotada de autonomia

administrativa, financeira e patrimonial;

A Lisboa Ocidental SRU é uma empresa local de promog&o do desenvolvimento local e regional, que
tem como objeto social a gestdo de operagdes de reabilitagdo urbana, nomeadamente através da
promogac, manutengdo e conservagéo de infraestruturas urbanisticas e gestéo urbana e renovagéo
e reabilitagdo urbanas e gestdo do patrimdnio edificade, na sua area de intervengéo, bem como &
promogAo de intervengdes de reabilitagdo urbana de espago plblico, infraestruturas e edificios na

area de reabilitagdo urbana de Lisboa de que seja encarregue pelo Municipio de Lisboa;

A Lisboa Ocidental SRU, enquanto empresa do sector empresarial local, rege-se pelo Decreto-Lei
n.? 307/2009, de 23 de outubro, na redagéo atual, pela Lei n.° 50/2012, de 31 de agosto {Regime
Juridico da Atividade Empresarial Local e das Participagdes Locais), na redagéo atual, pelos
respetivos Estatutos e, subsidiariamente, pelo Regime Juridico do Sector Piblico Empresarial;

Na sequéncia da Proposta n.° 27/2022 foram aprovadas, em reunido da Camara Municipal de Lisboa

de 28 de janeiro de 2022, as Orientages Estratégicas para a Lisboa Ocidental SRU e votado,
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favoravelmente, o Plano de Atividades e Orgamento 2022-2026 da empresa, tendo sido mandatado
a Vereadora Maria Joana Coruche de Castro e Aimeida para o votar favoravelmente na Assembleia

Geral da SRU, a qual teve lugar a 28 de janeiro de 2022,

Ao abrigo da referida Proposta n.° 27/2022, foi ainda aprovado e remetido & Assembleia Municipal
de Lishoa o Contrato-Programa 2022, no valor de 7.500.000,00 € (sete mithdes e quinhentos mil
euros), para suporte das despesas de exploragio da empresa, aprovado pelo Orgao Deliberativo do
Munici pio em 28 de janeiro de 2022;

Na sequéncia da Proposta n.® 472/2021 foi aprovade, em reuni&o de Camara Municipal de Lisboa
de 16 de jutho de 2021, o 5° aditamento ao Contrato Programa 2015;

A execucao do Plano de Atividades e Orgamento da Lisboa Ocidental SRU reveta uma evolugéo,
ainda que crescente, abaixo dos valores planeados relativamente & concretizacio de projetos e
obras mandatados pelo Municipio de Lisboa, tendo atingido, no final do 1° trimestre, 27% do valor

planeado, estimando-se que atinja 51% do valor planeado para o 1° semestre;

A avaliaggo das despesas de exploragdo da Lisboa Ocidental SRU ndo revela qualquer necessidade
de fundos adicionais, pelo que o contrato de subsidio a exploragio de 2022 ndo necessita de

qualquer revisao,

O replaneamento da componente de atividades de obras e projetos, em consequéncia da evolugéo
negativa da execugéo, conduz a uma revisdo em baixa das necessidades orgamentais dos atuais
117.071.109,31 € para 94.738.495,17 €;

Nos termos dos Estatutos da Lisboa Ocidental SRU, o Fiscal Unico emitiu o parecer anexo e que faz
parte integrante da presente proposta;

Na presente data, 0 desenvolvimento das infervengdes objeto do Contrato-Programa 2015 aconselha
que se ajuste a respetiva programag&o e reparticao de encargos.
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Temos a honra de propor que a Camara Municipal de Lisboa, nos termos das disposicGes conjugadas
do n.2 2 do artigo 25.°, do n.° 2 do artigo 26.°, do n.° 4 do artigo 32.°, da alinea a), do n.° 1, do artigo 42.%,
dos n.% 1 e 5 do artigo 47.° da Lei n.° 50/2012, de 31 de agosto, na redago atual, do n.° 1 do artigo 62.°
do Decreto-Lei n.° 133/2013, de 3 de outubro, aplicavel por forga do artige 4.° do mesmo Diploma, e das
alineas 00) e cac), do n.° 1, do artigo 33.°do Anexo | & Lein.® 75/2013, de 12 de setembro que estabelece
o Regime Juridico das Autarquias Locais, na redag&o atual, bem como dos artigos 65.° ¢ 66.° do Codigo
das Sociedades Comerciais e das alineas a), b) e ¢) do artigo 24.° e do artigo 26.° dos Estatutos da
Lishoa Ocidental SRU, delibere,

1. Aprovar, a revisao ao Plano de 2022 da Lisboa Ocidental SRU - Sociedade de Reabilitagao
Urbana, E.M., S.A,, que inclui os seguintes Instrumentos de Gestéo Previsionais:

a) Plano de Atividades;

b) Plano de Investimento;

¢} Demonstragio de Resultados;
d) Orgamento de Tesouraria,

e) Orcamento de Financiamento;
f) Balangos.

2. Mandatar a Vereadora Maria Joana Coruche de Castro e Almeida para, em representacéo do
Municipio de Lisboa, na Assembleia Geral da Lisboa Ocidental SRU - Sociedade de Reabilitagdo
Urbana, E.M., S.A., os votar favoravelmente, nos termos da presente proposta;

3. Aprovar enviar, submetendo & apreciacdo e deliberagéo da Assembleia Municipal a minuta do
6° Aditamento ao “Contrato-Programa 2015", a celebrar com a Lishoa Ocidental SRU.

Pacos do Concetho de Lisboa, 14 de julho de 2022.

A Vereadora O Vice-Presidente

oW S

Filipe Anacoreta Correia
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SUMARIO EXECUTIVO

Apos inicio de fungdes a 13/01/2022, este Conselho de Administragéo apresentou em 28/01
o Plano Plurianual 2022-2026, o qual teve por base compromissos anteriores. No decurso dos
quatro meses seguintes foram analisados todos os processos em curso, de empreitadas, de
projetos e estudos, e realizadas reunides de trabalho com as Diregbes Municipais,
nomeadamente a Diregdo Municipal de Urbanismo e a Diregdo Municipal de Gestdo

Patrimonia!, para melhor avaliagdo dos compromissos apontados no referido Plano.

Hoje, sobretudo devido & guerra na Ucrania, verificam-se alteragdes que obrigam a uma
revisdo adicional em alta dos valores previstos, alteragdes essas que em alguns casos se
chegaram a traduzir em empreiteiros terem desistido de obras em fase de adjudicagao.

Concluido este periodo de levantamento e analise do conjunto de intervengbes coordenadas
pela Lisboa Ocidental SRU é, assim, necessario rever rapidamente o Orgamento e

simultaneamente o conjunto dos Contratos Mandato em vigor, com base nos seguintes
objetivos:

1. Permitir o langamento de empreitadas j4 mandatadas pela CML, para as quais se
verifica a necessidade de proceder a acertos no valor base;
Permitir o normal decurso das empreitadas em curso;

3. Criar linhas de obra para intervengdes candidataveis ac PRR, oportunidade Unica para
viabilizar obras identificadas como muito importantes para a cidade de Lisboa,
nomeadamente para Creches, a Via Estruturante de Santa Clara e Habitagdo. Da
analise dos projetos em curso, selecionaram-se os que teréio maior probabilidade de
sucesso de concretizagdo no horizonte do PRR, antecipando o processo de
langamento de concursos, nomeadamente de creches e lotes de habitagao.

4. Formalizar no ambito das atribuigdes desta empresa a agdo do Programa de
Concessdes, enquadrando os encargos necessarios para os estudos e langamento
dos respetivos concursos,

5. Iniciar novas linhas de agdo identificadas como prioritarias pelo novo executivo
camarario, nomeadamente de Espago Piblico, para a concretizagdo de intervengdes
de regeneragdo nos grandes vales da cidade, hoje territdrios fragmentados: Vales de
Chelas, Ajuda e Santo Anténio; e, de Habitago, para intervenges de reabilitagao em
patriménio disperso camarario;

6. Reforgar a verba para o grande evento que ccorrera em Lisboa, em 2023, a Jornada
Mundial da Juventude, para o qual se verifica a necessidade de a SRU, para além do

Tratamento do Aterro de Beirolas, garantir agbes essenciais ao evento, tais como o
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projeto e a construgio do Altar-Palco, e a infraestruturagdo e equipamento de toda a

area do futuro Parque do Tejo-Trancéo, onde decorrerdo os principais eventos da
Jornada.

A revisdo do PAQO foi entregue pela SRU aos servigos de finangas da CML no inicio do més
de junho, para validagao/verificag@o da sua exequibilidade, sendo o plano agora apresentado
resultante dessa apreciacgio, tendo como condicdo o ndo incremento do valor total de
contratos mandato do anterior plano plurianual.

Espera-se que a proxima revisdo do orgamento possa ja ter em conta o aumento do Plano
Plurianual de Investimento, permitindo a incorporagdo de novas linhas de obra,
nomeadamente para Habitagao, de acordo com os reembolsos previstos no ambito das varias
candidaturas ao PRR, algumas ja formalizadas e aceites, outras em preparagdo ou a aguardar
a publicitagéo de novos antncios.

Ano de 2022

N&o obstante as dificuldades referidas, a SRU desenvolveu a sua atividade na prossecugéo
dos objetivos delineados prevendo-se, até ao final de 2022, a conclusao de 18 empreitadas:
6 Unidades de Saude {(Ajuda, Alcantara, Fonte Nova, Marvila, Beato e Restelo);, 5 Escolas
(Ator Vale, Alice Vieira, Jorge Barradas, Teixeira de Pascoais e JI Benfica); 1 creche
{Convento do Desagravo); 2 Postos de Limpeza (Ajuda e Restelo); 128 fogos de Habitagéo a

Renda Acesslvel (Entrecampos-Edificio Piloto); o Teatro Variedades, o Largo do Rio Seco e
o edificio de servigos JBF.

Sublinha-se ainda, a previsao, para 2022, do langamento de: 4 concursos de projeto com o
apoio da Ordem dos Arquitetes (Quinta do Ferro/31 fogos, OR04/105 fogos, 2 Escolas) e a
abertura de 12 novos procedimentos de empreitada, 5 dos quais de creches (Andre Gouveia,
Quinta Ourives, Almada Negreiros, Rua 17 da Encarnagio, Sarmento Beires), 3 de Escolas/Jl
(Santa Isabel, Arco do Cego e 72 da Estrela), 1 edificio de servigos (Praga Municipio 8-13), 1
Equipamento (Igreja e Praga da Boavista) e 2 de Habitégéo a Renda Acessivel em Marvila,
num total de 239 fogos (OR02 e OR14). Para 2022, cumpre também realgar o inicio da
empreitada da Unidade de Salde de Sapadores-Graga, de 3 escolas (Santo Anténio, Eurico
Gongalves, Santo Condestavel), de 2 obras de Habitagdo a Renda Acessivel (Lotes 7 e 10 de

Entrecampos, 220 fogos) e, naturalmente as obras no ambito da Jornada Mundial da
Juventude 2023.

REVISAO 2022
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Outras intervengées, porém, sofreram desvios resultantes das dificuldades acimas referidas -
atrasos na execucgdo de empreitadas por falta de Mdo de Obra efou materiais; desisténcia de
empreiteiros em fase de adjudicagéo efou concurso; atrasos na execuglo de projetos, por
necessidade de revisio dos mesmos devido a questdes patrimoniais ou de regularizagéo do

processo urbanistico — que implicam acertos de custos e prazos de algumas intervencgdes.

Relativamente ao Programa de Arrendamento a Custos Acessiveis (PACA) — Concessdes
mantém-se a situagdo da Rua de S3o Lazaro e Rua Gomes Freire, ou seja, contratos
assinados. Em concreto, a consignacdo da Rua de Sao Lazaro aguarda a desocupagéo dos
3 Ultimos ocupantes e, o inicio da obra da Rua Gomes Freire, aguarda a resposta do IHRU
sobre o contrato de financiamento da operagao.

Os concursos de concessao de Benfica, Pargue das Nagdes e Pago da Rainha estéo em fase
de andlise das propostas pelo juri, estimando-se a publicitagdo de todos os relatorios
preliminares até ao final do més de julho.

As restantes intervengdes, nomeadamente, Alto da Ajuda, Olaias e Vale de Santo Antonio
aguardam emissdo de pareceres quanto a viabilidade urbanistica da estratégia anteriormente
definida. Estes pareceres serdo decisivos para o desenvolvimento das operagdes urbanisticas

a submeter a aprovagéo dos varios 6rgdos camararios.

Como resultado final, o valor de execucéo de Contratos Mandato previsto para 2022 foi revisto
de 117 ME para 94,7 M€, principalmente peta redugao dos valores de: “Habitagao” - lotes 7 e
10 de Entrecampos, de “Centros de Saude e Outros Equipamentos” — C.S. Ribeira Nova, C.S.
Telheiras e C.S. Campo de Ourique, Centro de Garridas e igreja da Boavista e ainda de
“Espago Publico” - Ponte pedonal da Praga de Espanha.

Assim, procedeu-se a revisio do PAO para os anos 2022-2026, de acordo com 0s necessarios
replaneamentos e reorgamentos, com a introdugéo de 2 novos Contratos Mandato e migragéo
de verbas de empreitadas para Plano Plurianual futuro.

REVISAO 2022
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De acordo com este conjunto de pressupostos destacam-se nesta revisdo ao Plano de
Atividades e Orgamento 2022:

1. Replaneamentos mais significativos
Sadde e Outros Equipamentos

Conclusiio de Projeto/Obra - Praga do Municipio 8-13; Unidade de Satde de Campo
de Ourique; Unidade de Salde da Ribeira Nova; Unidade de Saude de Telheiras;
Pavilhdo de Campo de Ourique; Pavilhdo Sdo Domingos de Benfica,

Para o langamento da empreitada da Unidade de Salde de Campo de Ourigue sera

necessaria a cedéncia de terreno pelo proprietario da operag¢ao urbanistica contigua
ao local para o Centro, a qua! ainda néao ocorreu.

Conclusio de Estudos/Projetos - Centro Intergeracional Bairro Liberdade/Pardelha
Sanches; Centro Intergeracional — Alvaro Pais; Centro Intergeracional — Ajuda; Centro
intergeracional Garridas.

Escolas e Creches

Conclusdo de Projeto/Obra - Creche — Rua Rodrigues Migueis; Escola Santo
Condestavel.

Concluséio Estudos/Projetos - Creches Modulares 8; EB Fernanda de Castro; EB Leao
de Arroios; EB Passos Manuel; Escola do Castelo; EB 1 S. José; Escola Natalia
Correia; Escola Padre Abel Varzim; Escola Professor Manuel Sérgio; Escola Professor
Oliveira Marques; Escola n°195 — Chelas.

Espaco Publico

Praga de Espanha - Parque Verde (incluindo Ponte Pedonal e ligagao Eduardo Malta
a Basilio Teles) e Rede Viaria (saida Norte do Metropolitano); Av Santos Dumont;
Largo S3o Sebastido da Pedreira e Largo Rio Seco

Habitagao Renda Acessivel

Entrecampos - Lotes 7, 10 e Parque e Obras de Urbanizacao.

2. Reorgamentos mais significativos
Salde e Cutros Equipamentos

Praga do Municipio 8-13; Igreja e Praga da Boavista; MUDE; Pavilhdo Azul.
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Escolas e Creches

Creche André Gouveia; Creche Almada Negreiros; Creche Rua 17 da Encarnagéo;
Creche Quinta dos Qurives; Escola Basica Eurico Gongalves; Escola Jorge Barradas,

Escola Santo Condestave!: Escola Manuel Teixeira Gomes; Escola 72 da Estrela; EB
Rainha Santa 1sabel; J1 Arco do Cego.

Espago Publico

Eixo Central Calvanas Expanséo Norte; Jornada da Juventude; Lg. Sdo Sebastido da
Pedreira.

Habitagdo Renda Acessivel

Entrecampos {Lotes 7 e 10); Marvila OR02 — Rua Vale Formoso de Cima; Marvila
OR14 — Bairro dos Alfinetes.

3. Linhas de empreitadas novas

Escolas e Creches

Espago Publico

Av Santos Dumont; Vias Estruturantes ORU Santa Clara.

Habitagdo Renda Acessivel

Quinta do Ferro.

4. Linhas de empreitadas nio previstas na presente reviséo

Salde e Qutros Equipamentos

Centro Intergeracional das Garridas; Unidade de Salde Ribeira Nova; Unidade de
Satide de Telheiras.

Com a evolugdo do projeto para o centro intergeracional de Garridas, verificou-se um
acréscimo muito significativo do valor previsto para a empreitada, o que mofivou a
necessidade de revisdo do mesmo e consequente adiamento da empreitada.

A analise pelo departamento de urbanismo da CML relativamente & unidade de Salide
de Ribeira Nova identificou questdes relevantes quanto a aprovagéo do projeto, pelo

oy
-
~
]
~
~
3
~
3
D
3
3
b
b
9
3
b)
)
3
b
D
)]
J
)
)
b) Creche 9 Modulares — Obra Creche Sarmento Beires.
>
)
)
)
)
)
)
>
J
J
2
J
2
2
A
J
P
2
2
4
4
4 que o mesmo tera de ser revisto e reavaliado o concurso previsto para a empreitada.
4
4
4
4
4
v
*



B
B
3
-
-y
)
N
)
*“
b
~
N
_’
B
D
h)
b/
h
b
b
)
D
)
b
Y
);
)
)
)
)
)
)
>
)
)
)
>
2
2
>
y
>
J
2
3
)
3
D]
4
4
2
4
W
P

2

[

PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO REVISAQO 2022

Verificou-se que o projeto para a Unidade de Saude de Telheiras néo foi enquadrado
na operagio de loteamento aprovada para esta area, pelo que sera necessaria uma
revisdo do mesmo que enquadre uma possivel localizagdo para o Centro nesse
loteamento.

Escolas e Creche

EB Passos Manuel; Creche Jorge Castilho; Creche Rua Fresca e EB Fernanda de
Castro.

Para viabilizagdo destas empreitadas serd necessario o acréscimo de verba para a
SRU em contratos mandato.

Espago Publico
ZER- Baixa Chiado.

Habitacdo Renda Acessivel
Marvila OR13.

Verificou-se que a validagéo da operagao urbanistica de edificagéo para este lote nao
foi ainda devidamente validada por aprovacao da operagio de loteamento para a area
em que se insere. Adicionalmente, verifica-se que para viabilizagao desta empreitada
sera necessario o acréscimo de verba para a SRU em contratos mandato.

5. Novos contratos Mandato:
Criag3o de um novo Contrato de Mandato de Habitagao, relativo a “estudos e concessdes” e

“projetos para patrimonio disperso”

Criagao de um novo Contrato Mandato de Espago Publico relativo a “intervengtes integradas
em Vales” e “reabilitagho de espagos publicos de pequena escala”.
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Em sintese e em conformidade com o acima descrito, temaos:

1. Manutengao do Valor total de CP 2015 e CM 2018-2025, no valor de 487 ME
2. Valor de PPA para 2022 revisto em baixa de 117 M€ para 94,7 M€

Tabeta 1 - Resumo de Variag&os do Plano de Atividades 2022 por Programa (Unidade: euros)

Designacdo
Contrato Programa 2015
Programa Escolas e Creches - Contratos de Mandato
Programa Espago Pablico - Contratos de Mandato
Programa Centros de Satde e Qutros Equipamentos - Contratos de Mandato
Programa Habitag3o - Contratos de Mandato
Total

Revisdo

2 336 000.57
28 986 424.82
10 952 817.75
24 979 572.30
26 883 679.73
94 738 495.17

Dotagdo Atual Diferencga
4 279 461.32 - 1343 461
31435 816.32 - 2 449192
14 126 766.38 - 3173949
3251379168 - 7534219
34 715273.61 - 7 831594

117071 109.31 - 22332614.14
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ORGAOS SOCIAIS

Assembleia Geral

Acionista Unico — Camara Municipal de Lisboa

Consetho de Administragao
Presidente - Anténio Ressano Garcia Lamas
Vogal - Gongalo Nuno Soeiro e Sa dos Santos Costa

Vogal - Filipa Maria Salema Roseta Vaz Monteiro

Fiscal Unico

Kreston & Associados - SROC, Lda., representado por Jodo José Lopes da Silva
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Creche do Convento do Desagravo

PLANO DE ATIVIDADES
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No Plano de Atividades constam todas as intervengdes, e respetivas atividades de Projeto,
Obra e Fiscalizagio, associadas aos Contratos de Mandato e Contrato Programa 2015.
Verificou-se uma evolugdo muito significativa da execugéo dos contratos de mandato de 2019
a 2021, com especial foco nas intervengdes ligadas & Habitagdo, Centros de Satide e Escolas
e Creches. Em sentido inverso verifica-se uma tendéncia de diminuigio das intervengbes
associadas ao Contrato Programa 2015, que se aproxima da fase final da sua concretizagio.

Em virtude da execucgdo das despesas associadas a concretizacio do Plano de Atividades —
Contrato Programa 2015 e Contratos de Mandato — estar abaixo do inicialmente previsto, &
proposta a alteragdo do Plano de Atividades e Orgamento 2022-2026', sendo que o valor em
baixa de 22,3 M€ para 2022 se deve sobretudo pela redugfo dos valores de: “Habitagao” —
lotes 7 e 10 de entrecampos, de “Centros de Saude e Outros Equipamentos” — C.S. Ribeira
Nova, C.S. Telheiras e C.S. Campo de Ourique, Centro de Garridas e Igreja da Boavista e
ainda de “Espacgo Publico” - Ponte pedonal da Praga de Espanha. Os desvios resultam de
atrasos na execucao de empreitadas por falia de Mo de Obra efou materiais; desisténcia de
empreiteiros em fase de adjudicagao efou concurso; atrasos na execugéo de projetos, por
necessidade de revisdc dos mesmos devido a questdes patrimoniais ou de regularizagio do

processo urbanistico — que implicam acertos de custos e prazos de algumas intervengdes.

! Ver ‘Tabela 2 — Resumo Variagbes do PPA por Programa — 2022-2026° que apresenta os valores da presente
proposta de alteragdo do Plano Plurianual de Atividades — pagina 10.

REVISAO 2022



ot

ot EAT GAf i
ATVBRRGOE L)  GCELSXIE S0t ek i NI o0E Lt ST TNIE  (WESSLERL (ROELTSTLNE
AewsSEr ST ot  AVELINEBSL  GTLIYDASSS I IIEWROTIE - CYCRYROES®  (00L9CONT)  SOUGOENISTT  [OOTYSENLE

SWLEE#YP ST} IOOZTESMIE  STPISLIEST  (KEEITYES L) OTELETSZE  |OFTLS 62692

it eesewn éstinzvy Toserisl | owoses | iTioeny Do esTT T ERR TGS (eTEPiiry  vuitEms  woumzw  (omeerd wELSTT T (2713
seTErEs0se I TEREZLLOP IFOMOME) NMCTISLND  GCILME EUILESS  GUOKGMST TIOISMEZ | MTSTORY  IGTOROITIE PO TIGSE BETE D) [ZeIBTHIE
- - - e B 5 oo tl [ ZETNRARY ' 107 wwiTBolg dimkiaD;
i N N

SAPURN 8P EERED - SR #5E0R] FRIToA,

TETIFGITY LSOOG T

($Cuna :opRPIUN) SZOZ-ZZOZ * HrIBoud J0d Ydd O SRQIRUNA OUINERY - T REL

ZZTOZ OVSIAIY OININVYIHO 3 $3AVAIALLY 30 ONVYId

,,a?;!%,%)w.%,ﬁ,%,\;%.ﬂ.jﬂ;\;«)ﬁ.\;\!m;\,\;.)\/}))\;))))))))))))))))))))))J)JJ)JJJ;



DE GESTAO PREVISIONAL

»

ANALISE AOS INSTRUMENTOS

L]
o
=,
<

@
E=

@
-
e}

@
[42]

@
©

@
o

&
o

s
o

,ﬁ.%?ﬂﬁ«vﬁ.ﬁmﬁ«,ﬁ133\,,1\17.\..\;))))))3)))})\,)))))))))))J)),J)JJ)J)_JJ.J}

k] £



PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTCO REVISAQ 2022

w*a..h.&.L&.L*i.\.,b*bk.-‘-..—\.«L«L'\.«V\aw\/'\/v\u\auvu"wvu\/\o‘uvuuvddde\J\JJ\)JJJJJJJ)JJxﬁ*«

1. ANALISE ECONOMICA, FINANCEIRA E ORGAMENTAL

1.1, PRESSUPOSTOS DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO PREVISIONAL

Considerando o artigo 27° dos Estatutos da Empresa , facto da SRU ser uma Entidade
Publica Reclassificada {(EPR) e consequenternente aplicar, desde 2018 o Sistema de
Normalizagdo Contabilistica para as Administragbes Publicas (SNC-AP) aprovado pelo
Decreto-Lei n® 192/2015, de 11 de setembro e o Sistema de Acompanhamento e Controlo
das Empresas Locais (SIAC), a gestdo econémica e financeira da SRU ¢ disciplinada e
orientada pelos seguintes instrumentos de gestéo previsional, que devem ser aprovados
pela Assembleia Geral da Empresa:

» Plano Plurianual de Atividades

+ Plano Plurianual de Investimentos

» Demonstiragéo de Resultados Previsional

« Demonstracgao de Fluxos de Caixa Previsional
* Balango Previsional

» Orgamento de Receita

* Orgamento de Despesa

« Mapa de Contratos

A Lisboa Qcidental SRU esta mandatada pela Camara Municipal de Lisboa para realizar
um conjunto de intervengdes em quatro dominios (Habitagdo para renda acessivel,
Escolas e Creches, Espago Publice e Centros de Satide e outros Equipamentos. Acresce
que, anualmente, a SRU realiza contratos de subsidio & exploragdo com a CML para
suporte das suas despesas de exploragac.

Dada a natureza instrumental da SRU a sua estrutura de receitas nédo esta relacionada
com variaveis de mercado ou € diretamente impactada por variaveis macroecondmicas,
mas sim pelo mandato e orientagdes estratégicas emanadas pelo Municipio.
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Tendo em conta esta realidade enunciam-se 0s principais pressupostos que presidiram a
realizacio deste documento:

1. Receita

» Contratos de Mandato

No quadro seguinte apresentam-se os contratos de mandato que foram considerados
neste planc e orgamento, em funcéo das orientagdes do Municipio de Lisboa, e cuja
formalizacdo de contratos e aditamentos possibilitara a inclusao de novas intervengdes no

PPA e revisio de valores das intervengdes existentes.

Tabela 3 - Resumo Contratos Mandate e CP 2015

Conirato de Mandato

Para Aprovagde em 2022 [Rewvisio)

Veisdo valor Vasniagio

't Crech
g;""’"" Mavdato Bscolas e Creehas | | oo 4 ramento 74173 90,83 52 Aditamento 7586301569 154901586
1
g;""m Mandato Escalas e Creches 1 32 pditamento 10816 710.24 4% Aditamento 14724 89398 340818384
t h
g;""m Mundato€scolas e Creches | | 4, s tvamenta 26301 $70.36 2 Aditamenta 221866891 - 408290145
C
0:“""'“’ Mardato Escolus ¢ Creches Iniciat 237513000 12 Aditamanto 3685 000.00 1309870.00
Cantrito Mandata Centsas de Saide e | § o pgiamento 51288439.45 5¢ Aditamento 5459589110 - 5602547.35
Otitras Equipamentos 01
Conteato Mand i
anwato Mandato Centros de Saiide € 1| oy jiramantn M945277.95 1 aditamento NABSOET - 13UITIES
Qutras Equipamentos 02
Cantrato Mandato € i
antrato Mandato Centeas de Saide e || 10 pamemo 4343 390.00 2# Aditamento 480249833 457119.33
Qutros Equipamentos 03
Contrato Mandato Centros de Sadde ¢ Inicial 10:690000.00 19 Adinamento 1353728964 2847889 54
Qutras Equi pamentos 04
Contrate Mandato Espago Pdblico 01 32 Aditamento 29102079.22 42 Aditamento M a78A798 5545 768.76
Contrato Mandato £spago Publico 02 2¢ Aditamento 342846317 3% Aditamenta 17 496 205.45 BO67 742.28
Contrato Maadato Espago Pibfico 03 17 Aditamento SRIERAL 00 29 Aditamento 7096 910.52 127803052
Contrate Mandato Espago Publico 04 snicial 721749126 7217491 26 | | Movo Contrato
Contiato Mandato Habitag3o 01 3¢ Aditamento 188 818 611.76 47 Aditamento 169 781 89R.41 - 19036 713.34
Contrato Mandato Habitagdo 02 tnicial 2935 11000 12 Aditamentc 207600004 - 859 209.96
Contrato Mandate Habitagio 03 Iniciaj 300 000.00 1 Aditamento 761435076 7314950.76
Contrato Mandato Habitagdo 04 Inigial 5301 720.57 5130172057 | | Novo Conteata
l(umma Progtama 2015 5% aditamenta 2663121803 ‘ 6* aditamento 1612651694 - 504 701 0B
Total 487 782 962,45 - 183 00595
12
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» Previsdo de recebimento de Fundos comunitarios de 3.154.918,22¢€:
» CP 2015 -1.120.816,84€;
» Contratos Mandato - 2.034.101,38€;
» Sendo o valor remanescente dos contratos suportado pelo Municipio ~
484.628.044,23€;
+ Contrato Programa Subsidio a Exploragido — mantiveram-se as receitas previstas no
contrato de subsidio a exploragéo para 2022, no total de 7.500.000,00€;
o Contrato Programa IHRU/BEI - Consideradas as receitas previstas no contrato que
correspondem & compensagdo para pagamento do servigo da divida do empréstimo,
assim como as amortizacdes de capital;

s Receitas com propriedades de investimento — Rendas de imdveis.

2. Despesa

A Despesa da SRU tem como componente de maior relevancia a diretamente relacionada
com a concretizacao das intervengdes previstas nos contratos de mandato.

Para além dessa componente, refletida no PPA e cuja discriminagéo e explicitacao esta
detalhada ao iongo do presente relatério, mantiveram-se inalterados os seguintes
pressupostos para a despesa real a suportar nas componentes de despesa associadas
ao funcionamento da empresa, com relevo para a ano continuacéo do investimento em

Sistemas de Informacio de suporte & gestio da atividade, com especial enfoque para a
gestéo de empreitadas.

Todos os valores da despesa, estdo devidamente catalogados no PPA e Orgamento da
Despesa, agora revistos, podendo ser analisados em detalhe na ‘Parte 3 ~ Documentos
de Gestéo Previsional Revistos’ do presente documento.

13

REVISAO 2022
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1.2. SITUAGAO ECONOMICA E FINANCEIRA - DEMONSTRAGAO DE RESULTADOS
PREVISIONAL

1.2.1. RENDIMENTOS E GANHOS

Os rendimentos e ganhos estdo em incremento significativo, tendo-se verificado uma variagéo
de 2020 para 2021 de 103,14% e, previsivelmente, um aumento de 32,92% para 2022,
resultado do aumento muito relevante de vendas e servigos prestados associados aos
contratos de mandato. Pelo contrario, verificou-se um decréscimo de 2020 para 2021 no valor

de transferéncias correntes em virtude de se terem concluido algumas cbras realizadas ao
abrigo do Contrato Programa 2015.

No entanto, em 2022, prevé-se, com a continuagdo da empreitada da "Requalificagdo do
Espago Publico e Infraestruturas do Largo do Rio Seco e Envolventes™ e um consequente
aumento no valor de transferéncias comentes, de 2021 para 2022.

Tabela 4 - Rendimantos e Ganhos (2020-2022)

Rendimentos e Ganhas 2022 €50

Variacdo (20-21)  Variagdo {21-22)

Transferéncias correntes e subsidios i exploragio obtidos 960613062 € 8658899,77€ 10383 464,68 € -9,86% 19,92%
Vendas e servigos prestados 28420765,77€  G6BT1307527€ 92553 438,159€ 141,77% 34,700
Outros rendimentos e ganhos 140891 € 264 210,39 € 28R 847,99 € 96,57% 9,32%
Juros e rendimentos simitares obtidos 92644171 € 79993,04 € 78300,00€ -17,06% -2,12%

Total i 38257 747,01 € v TI71611847€  103304050,86€ 108,14% 32,92%

Constata-se, assim, que a componente de vendas e servigos prestados constituiram, ja em
2021, cerca de 88% dos rendimentos e ganhos, reforgando-se essa tendéncia para 2022, com
um peso que rondara os 90%, que reflete a execugio de obras e projetos associados aos
contratos de prestagio de servigos celebrados com a CML - Contratos de Mandato.

Nzo se antecipa alteragdes significativas em outros rendimentos e ganhos pelo facto de nio
se preverem, durante o exercicio de 2022, sangdes contratuais, mantendo-se um principio de
prevengao da estimativa das receitas e consequentemente deste tipo de rendimentos.

No que diz respeito 4 rabrica transferéncias correntes e subsidios a exploragdo, o valor em
2021 ascendeu a 5.735.761,13 €. Em 2021 e anos seguintes existe uma tendéncia de
estabilizagdo desta rubrica, no que concerne a CML, pois ha também que considerar as
transferéncias provenientes de comparticipagdes comunitarias em algumas intervencoes e
conclusdo do Contrato Programa CML/SRU 2015.

14
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Tabela 5 - Transferéncias e subsidios correntes (2020-2022)

Tramsferencias e subsidios correntes 2022 Est. Variagio {20-21) Variagde (21-22]

Contrato Programa CMLISRU 2015 4 166 027.46 € 51515179 € 2936 000,57 € -87.63% 469.93%
Contrato Programa - Subsidio & exploragao 4907 71560 € 573576113 € 7232920714 € 16.87% 26.10%
Comparticipagio Comunitdria em Projetos 532388.00 € 240798685 € 21454337 € 352.30% -51,09%
Tatal v 9606 13106 € BE5889977€ 1035345468 ¢€ -9.86% 16.61%

1.2.2. GASTOS E PERDAS

Por razées semelhantes as enunciadas para os rendimentos e ganhos, os gastos e perdas
totalizaram em 2021, 77.712.567,58 €, que corresponderam a um aumento de 103,16 %
relativamente a 2020, tendéncia que se prevé ocorrer também para o periodo de 2022, com
um aumento mais moderado de 32,93%, para 103.301.342,70 €.

As duas rabricas com peso mais significativo neste capitulo, no ano de 2021, sdo os
*Fornecimentos e Servicos Externos” (FSE) e os "Gastos com Pessoal’, representando
93,17% e 6,35% dos gastos respetivamente. Para 2022, estima-se que esse reconhecimento
se situe nos 93,54% e 6,10% para cada uma das referidas rubricas

A alavancagem dos FSE esta em linha com o aumento consistente da atividade da empresa
associada as prestagdes de servigos de projeto, fiscalizagdo e empreitadas.

Tabela 6 - Gastos e Perdas (2020-2022)

Gastos ¢ Pardas Peso (%) variagde [20-21) Varipgde [21-22)

Fornedmeritos 8 servigos extemas IASRMTONE TRAOEIISOTE 96623 049,12 € 87.47% 93.17% 93,54% 116,41% 3346967
Gastos com pessoat 4503 651,12 € 493139761 € 6304825,53€ 11,77% 6,35% 6,10% 9,505 2?85%
Imparidade de dividas 2 receber {{perdas) / reversdes) - £ - £ - £
ProvisBies {{aumentos] f reductas) 698598 € - £ - £ 0,02% 0,00% 0,00% -100,00% l\
Qutros gastos e perdas 16790,11€ 14995,12€ 1005,16€ 0,08% 0,02% 001% -10,69% -S,Eﬁ%i
Gastos de depreciagio e amortizagio 168662,91 € 277861,55€ 280212,30€ 0,44% (.36% 0.27% 64,74% 085‘)6
Juros e gastos similares suportados 95470,17€ 7999823 € 78350,00€ 0,25% 0,10% 0,08% -17,07% 206%;
TotaI’ 38 151 507,30 € " T7N256758€  10330134270€ 100,00% 100,00% 100,00% 103,16% 32.93%
15
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Outros gastos e Pro\:)l;aes: ) 635“;5 ;9 Juros @ gastos
perdas; 0% - O epreclagaa @ similares suportados;
' amortizagdo; 1% 0%
Gastos com pessoal; - o

6%

Fomecimentos e
servicos externos;
93%

1.2.3. RESULTADOS DO EXERCICIO

Considerando que a SRU é uma entidade detida na sua totalidade pelo Municipio de Lisboa
deve, de acordo com os seus estatutos, articular-se com os objetivos e principios orientadores
definidos e prosseguidos pelo acionista tnico, com respeito pelo disposto nas orientages
estratégicas aprovadas pela Camara Municipal de Lisboa, visando o cumprimento do seu
objeto social e assegurando a viabilidade econdémica da empresa e o seu equilibrio financeiro.

Nesse sentido e considerando a natureza manifestamente nao comercial da empresa o0s
contratos programa de exploragio sdo definidos em fungfo da cobertura dos gastos de
exploragao da empresa e apenas nessa medida. Nos mesmos refere-se expressamente que
em caso de o valor do custo efetivo ser inferior aos valores atribuidos anualmente, deve a

diferenca ser utilizada como contrapartida pelo exercicio das mesmas incumbéncias nos anos
subsequentes.

Em fungio do exposto entende-se que as transferéncias efetuadas pela CML, para efeitos de

cobertura dos custos de estrutura (contrato programa de exploragdo), séo determinadas
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depois de esgotadas as receitas proprias, que se resumem a arrendamento de alguns imbveis
para efeitos de habitagio, pelo que o resultado liguido é nulo.
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2. ANALISE ECONOMICA E FINANCEIRA - BALANGO PREVISIONAL

A maior variagao no Balango, de 2021 para 2022, esta relacionada com o desreconhgcimento
efetuado na rubrica de investimentos em curso, incluida em “Ativos Fixos Tangiveis", com um
valor total de 13.546.108,84 € que transitaram do exercicio anterior. Esta operagao esta
associada as intervengdes de construglo reabilitagio em edificios, espagos publicos e
infraestruturas realizadas ao abrigo do Projeto IHRU/BEI. Os ativos em causa, propriedade
da CML, serdo entregues/transferidos até ao final do exercicio de 2022.

Tabela 7 - Balango Previsional (unid.: euros)

Varkagio

2022 Est

2020-2021

ATIVO NAO CORRENTE:

Ativgs fixos tangivels 14089 498,32 14030 025,53 511 103,54 (59 472,79) (13 518 921,95)
Prapi; de Ir i it 2370902, 73 2 318 256,87 2265611.64 {52 645,92} {52 645,23)
Ativos imtangiveis 224 624,54 240 837,70 513 914,68 16 213,16 273076,98
Qutros ativos financeiros 15975 000,00 15 725 000,00 15475 000,00 {250 000,00} {250 000,00}
Total do ative nda carrente 32 660 425,65 32314 1,40 18 765 629,86 {345 205,55} {13 548 450,24)

ATIVO CORRENTE:
Clientes, contribuintes ¢ utantes 1909 383,37 3792,33 9937 519,65 {1905 591,04} 998372732
Estado e gutros entes publicas £068,92 3 220,37 - {2 848,55) {3220.37)
Adonistasfsédos/assodados 12403565 250 000,00 250 006,00 124964,35 -
Qutras contas areceber 10691 494,06 13 151 163,22 10521 083,69 2459 669,16 {2230079,53)
Diferimentas 4 261,52 18 826,67 706,00 14 565,15 {18 120,67}
Calxa e depdsitos bancdrios 7852 928,24 15261 712,97 3643 878,22 7408 784,73 {11617 834,75)
Total do ativa corrente 20589 171,76 28 688 715,56 24 803 187,56 2099 543,80 (3 845 528,00
Totad do ativo 53249 197,41 61002 835,656 43 568 817,42 7753 638,25 {17 434 018,28)

varagio

2021.2022

CARITAL PROPRIC [ PASSIVO 2020

2027 Est

PATRIMONIO LIGUIDO: .
Patrimdnlo f Capital 2009 000,00 2 000 000,00 2000 000,60
Reservas legais 640273 402,73 6402,73
Resultados transitados {1 156 567,39) {1156 567,39) {1156567.39) - -
Outras variagdes no Pattimdnio Liguldo 16487 989,11 16 405 651,65 297259126 {82 337.46) {82 337,46}
17 337 824,45 17 255 486,99 3B22 426,60 (82 337.4%) {82 337,46}
Resultado liquida do pericdo
Total do patrimonic lquido 17337824,45 17 255 486,99 3822426,60 182 337,46) {82 332,46)
PASSIHO NAOQ CORRENTE:
Provisies 13408801 194 083,01 194 088,01 . .
Finandamentos obtidos 15 97500000 15 725 003,00 15 475 000,00 {250 000,00} {250 000,00)
QOultras contas a pagar 1828071,9% 3230 259,96 3973565,83 1402 188,00 743 305,87
Total do passive ndo corrente 17997 §59,97 19 149 347,97 19642 653,84 1152 188,00 493 305,87
PASSIVO CORRENTE:
fornecedores 103,70 2342,20 7A931627,82 2 838,50 T 490 685,52
Adiar os de chi N ibuintes e 12629136,16 14 165 247,4F 9723335,03 1536111,25 {4441 911,38}
Estado e autros gntas publicos 560402.87 596 580,16 656 057,59 (63 822.11) 59 477,43
Acionlstasfuodos/associados 2514703,67 2 500 000,00 40 000,00 {14 103.67) {2 460 000.00)
Financlamentos obtidos 125.000,00 250 000,00 250 000,00 125 000,00 .
Fornecedores de investimentos 63 592,54 63892,54 65 284,85 . 159234
Qutras contas a pagar 1342922,08 4757 567,56 841 775,61 3414 645,51 {3915 791,95)
Diferimentos 578 252,00 226197083 1033655,08 168371283 {1228 315,75}
Total do passivo corrente 17914 212,93 24 558 000,70 20103 736,98 5683787,71 {4494 263,72)
Total do passivo - ABT1ITLN 43 747 348,67 39746 390,92 7835975, 71 {4090 957,85)
Total do patrimdnio liquida € do passive T 5324919741 61 002 835,66 43 568 317,42 7753638,25 {4023 195,31)
18
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De salientar ainda uma variagdo, na rdbrica de "Adiantamentos de clientes, contribuintes e
utentes” que corresponde essencialmente a um acréscimo de valor de adiantamento de
18.000.000 euros da CML, deduzidos dos valores de dedugdo de adiantamento ja
concretizados e ainda previstos para 2022
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3. ANALISE ORGAMENTAL - RECEITA, DESPESA E PLANO

Realga-se o facto de neste processo de reviséo ja estar considerado, porque integrado apos
a aprovagao das Contas de 2021, o Saldo de Geréncia de 2021, com efeito direto no cémputo
das receitas correntes, visto financiar despesas correntes (quer do Plano de Atividades quer
de outras despesas de exploragio). Dos cerca de 12,03 M€ apurado no saldo de geréncia de
2021 referente a operagbes orgamentais, 8,062 M€ serao diretamente aplicados para financiar
a despesa corrente associada 4 atividade central da empresa, contribuindo para equilibrar as
receitas correntes necessdrias ao pagamento das despesas correntes associadas aos

subcontratos (de empreitada, projeto e fiscalizag8o) indispensaveis & concretizagdo das
intervengdes planeadas.

3.1. RECEITA

A SRU teve como receita real, em 2021, 85.143.090,39€, sendo que 10.750.944,27€ (12,63%)
corresponderam transferéncias provenientes do Municipio de Lisboa. Relativamente a vendas
e prestagdo de servigos, as receitas ascenderam a 74.169.708,98€, correspondentes a
87.11% das receitas, sendo que, para 2022, o peso relativo das vendas e prestagdes de
servigos no total das receitas seré ainda mais expressivo e representativo, ascendendo a um
valor total 88.158.175,51€ que correspondem a 90,69% do total das receitas.

Tabela 8 - Receita {2020-2022)

Recelts Corrente 4818098280 ¢ #5016 850.04 € 9654216392 ¢ TEASR 14.0I%

R3 Taxas, multas & autras penalidades [4 89702 ¢ 100.00 € -88.79%
R Rendishentos de Prapriedade 9664261 C 9530477 ¢ 96450.00 € -1.39% a.78%
RS Tramferdnclas Corentes AL 12436762 31 & 10750 944.27 ¢ £686062.31¢ -L356% 23.21%
3 Vendas da Bens & Sarvi¢os 35647536 ERL 74 169 70R.98 € BA1SB175.51 € 108.96% 1B.EE%
A7 Outras Receilas Correntes € LI 4 1708.50¢€
facelta de Cagitel 5323188.00 € 1240.35¢ 11426.964 SN a21A7%
L] Transterdncias e Subskdiss de Capltal §32 394 (0GL - € - € 100 00%
L18] Reposigbes n3o abatidas 304 pagamentos € 124035¢€ 1142696 € Br127%
Recelta Nio Efetha E 12508090 € 250000.00 £ 100.00%
12 Receita com ativos financeiros - € 125000.00 € 19000.06 ¢ 100.00%

ReceltaTolsl 4871333080¢ $5143090.29C $720353D.18€ FEIB% 14.16%

3.2. DESPESA

Tal como em 2021, o total da Despesa prevista para 2022, tera uma evolugéo em linha com
o aumento da execugio esperada das intervengdes em obras que constam dos contratos de
mandato, com aumento estimado de 29,83%. Para este aumento de despesa ter4 especial
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importancia a despesa de aquisigéo de bens e servigos associadas a concretizagao do Plano
de Atividades.

Outra ribrica expressiva & a "Despesa com Pessoal” cujo incremento, em 2021, de 9,47%,
face a 2020, se deveu essencialmente a processos de admissdes na estrutura de recursos
humanos da Lisboa Ocidental, SRU. Para 2022, prevé-se a admissao de alguns recursos
humanos nao integrados durante o ano de 2021, acompanhando o continug crescimento
estrutural sustentado.

Destaca-se o facto de nesta revisdo orgamental ndo se prever aumento da despesa de
exploragdo da SRU, relativamente ao inicialmente orgamentado, e consequentemente ndo se
equacionar qualquer aditamento ao contrato de subsidio a exploragao.

Tabela 9 - Despesa (2020-2022)

Dt spat sa ourents 43 392257 2€C TR 783 04D.58 & 105682 34732 L 21.56% 34.40%
12} Pesscal 4465323 98¢ £838327 30( 6392195 15¢C 9.47% 30.76%
o Bens /Servigas A8 33048202¢€ 73180774251 € 99397651 §7 ¢ 90.08% 3BT

Plonode Atlividedes 3gria4es50¢€ F2069395.35¢C SETIBLIS AT E 50.97% 29.83%
OutrasAg Bens/Senapos 61398353 € 837 149.16€ 4659156 8O € 35.12% 456.15%
jex] Juros gh441TIE 7993346 € TBASD 00 € -17.05% -2.05%
05 Qutras L ¢ 69T0.97¢ 14 158,004 102 98%

Despera de Capital 37145038 ¢ 211785.00& 512040404 -A2A5% 139.51%
ob Aquislgio de Bens de Capital 37145118¢ 21378500 € 51204040 € ATASK 139.51%

DespetaloEletiva L 4 $25000.00 £ 250050.00 € 100.04%
e Devpesas com Passivos Financelros € 125 G00.00 € 250050.00 € 104.04%

P spasaTolal 43763 708.504 19121 82564€ 10R644432.52€ 80.79% 20.79%

De realgar que no decorrer de 2022 ja se concretizou a despesa de 250.000€ com Passivos
Financeiros, correspondendo & segunda e terceira amortizagdo do empréstimo IHRU/BEI.

3.3. CONTRATOS SRU/CML

A SRU desenvolve a sua atividade em fungédo das orientagBes estratégicas definidas pelo
Municipio de Lisboa, suportadas com um conjunto de contratos, a saber:

Contrato Programa IHRU/BEI

Contrato Programa 2015

Contratos Programa de Subsidio & exploragdo
Contratos de Mandato

L p =
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PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO

O Contrato Programa IHRU/BE! foi outorgado pela SRU com o IHRU, e devidamente
suportado um contrato programa realizado com o Municipio de Lisboa que atribui 8 SRU os
recursos necessarios para o cumprimento do contrato de empréstimo, nomeadamente juros
e amortizacdes de capital.

No ambito desse contrato de empréstimo, no valor total de 16,1M€, foram realizados 5
desembolsos, o primeiro dos quais em 2010. Considerando que esse mesmo cantrato prevé
um periodo de caréncia de 10 anos para o inicioc da amortizag&o do capital, realizou-se, em
margo de 2022, a segunda e terceira amortizago que correspondeu a 250.000€.

Relativamente ao Contrato Programa 2015 (obras), uma parte significativa do ambito do
mesmo foi ja concretizado pela Lisboa Ocidental SRU, prevendo-se que, em 2022, a obra com
maior despesa seja a “Requalificagio do Espago Publico e Infraestruturas do Largo do Rio
Seco ¢ Envolventes”.

O Contrato Programa 2022, a celebrado com o Municipio, visa dotar a SRU de meios
financeiros para suportar os gastos de exploragéo e que, para 2022, & de 7.500.000€.

Os contratos de mandato ja foram comentados na parte 1 deste Relatério.
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PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTC REVISAO 2022

3.4. PLANO DE INVESTIMENTOS

O Plano de Investimentos da SRU contempla a continuagio de investimento na modernizagao
do parque informatico da SRU, assim como na consolidag&o dos sistemas de gestdo de
projetos. Em 2022 prevé-se um investimento mais alargado no desenvolvimento do sistema

de gestao de contratos e empreitadas (421.745,00€), sendo o valor total de investimentos
previstos para 2022 de 512.040,40€.

O Conselho de Administragao,
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PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO

6° ADITAMENTO AQ “CONTRATO-PROGRAMA 2015”
Entre:

O MUNICIPIO DE LISBOA, Pessoa Coletiva n.° 500051070, com sede na Praga do Municipio,
1100-365 Lishoa, neste ato representado pelo Senhor Presidente da Camara Municipal de
Lisboa, Carlos Manuel Félix Moedas, com competéncia propria, ao abrigo do disposto na
alinea a) do n.° 1 do art.® 35° do Anexo 1 da Lei 75/2013, de 12 de setembro, na sua redagéo
atual, de ora em diante designado por MUNICIPIO;

LISBOA OCIDENTAL, SRU - SOCIEDADE DE REABILITACAO URBANA, E.M., S.A., com
sede na Praga do Municipio, n.° 31, 2.° pisc, 1100-365 LISBOA, com o capital social de dois
milhodes de euros, NIPC 507023129, neste ato representada pelo Presidente do Conselho de
Administragfio, Anténio Ressano Garcia Lamas, de ora em diante designada por SRU;
Considerando que:
1} Em 14.07.2015 foi celebrado o “Contrato Programa Municipio de Lisboa/SRU", na
sequéncia da aprovagao pela Camara da Proposta n.° 387/CW/2015 em 24.06.2015 e pela
Assembleia Municipal em 14.07.2015, de ora em diante abreviadamente referido como
“Contrato Programa 2015";
1) Por deliberagsio da Camara Municipal de xx de xxxxx de 2022 e da Assembleia Municipal
de xx de xxxxx 2022 foi aprovada a minuta do presente "6° Aditamento ao “Contrato
Programa 2015";
i) Nos termos da alinea c) do n.° 6 do artigo 25.° da Lei n.° 50/2012, de 31 de agosto, o
Fiscal Unico emitiu parecer favoravel sobre a celebragdo do €° aditamento ao Contrato-
Programa 2015 (Anexo Il);
E celebrado o presente 6° aditamento ac Contrato-Programa 2015, de ora em diante
designado por “6° aditamento”, de acordo com a Lei n.° 50/2012, de 31 de agosto, e demais
legislacdo em vigor, que se regera pelos termos e condigbes constantes das seguintes
clausulas:

Clausula Primeira
1. Pelo presente Aditamento sao aiteradas as Clausulas 5°, 6® e 8° do Contrato-Programa
2015, as quais passam a apresentar a seguinte redagéo:

“Clausula 5°
[...]
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1. O Municipio atribuirs & SRU um subsidio & exploragdo no valor global de
25.005.700,09 € (vinte e cinco milhbes, cinco mil, selecentos euros e nove céntimos)
ndo sujeito a IVA, nos termos e com a finalidade indicados na clausula 12 n° 1, de
acordo com a seguinte previso de reparti¢cdo de encargos:

1.1.(...)

1.2.(...)

1.3.Em 2017 um valor de até 4.115.106,34€ (quatro milhGes, cento e quinze mil, cento e
seis euros e trinta e quatro céntimos);

1.4.Em 2018 um valor de até 2.847.359,97€ (dois milhdes, oitocentos e quarenta e sete
mil, trezentos e cinquenta e nove euros e noventa e selte céntimos);

1.5.Em 2019 um valor de até 8.146.722,86 (oito milhdes, cento e quarenta e seis mil,
setecentos e vinfe e dois euros e oitenta e seis cénfimos);

1.6.Em 2020 um valor de até 5.840.320,60 € (cinco milhdes, oitocentos e quarenta mil,
trezentos e vinte euros e sessenta céntimos);

1.7.Em 2021 um valor previsto de até 662.964,38 € (seiscentos e sessenta e dois mil,
novecentos e sessenta e qualro euros e trinta e oito cénlimos);

1.8.Em 2022 um valor previsto de alé 893.225,94 € (oitocentos e noventa e trés mil,
duzentos e vinte e cinco euros e noventa e quatro céntimos),

1.9.Em 2023 ndo se prevé transferéncia por parte da CML em virtude do adiantamento
realizado em 2015 e 2016 no valor de 2.500.000,00€ (dois mithdes e quinhentos mil
euros) pela CML e da existéncia de financiamento comunitério no valor de
1.120.816,84€ (um milhdo, cento e vinte mil, oitocentos e dezasseis euros e oitenta e
quatro céntimos recebido pela SRU.

(..)

Ve wume o

N R LN

(..
(..
(..
(..
0

)

ncargo financeiro decorrente do presente Contrato tem enquadramento orgamental
na rubrica Organica 10101, Econémica 08.01.01.01 do orgamento vigente, com
inscrigdo na agdo do Plano A2.P004 - Reabilitagdo Urbana Lx. XXI (SRU), e tem o
compromisso sequencial n.° 6420003800 para 2022,

Clausula 67
[...1

1. A execugdo das intervengbes programadas no presente Contrato-Programa estara

concluida até 31/12/2023, admitindo-se um prazo adicional até 28/02/2024 para
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concluséo da faturagdo e respetivos pagamentos pela SRU e até 15/04/2024 para
conclusdo das correspondentes transferéncias pelo Municipio.
(--)
Clausula 8°
[..]

1. (..)

1.8 Apresentar no méximo até 28/02/2024, o pedido de pagamento do saldo final, com
toda a documentagdo relevante, bem como todos os extratos contabilisticos que
evidenciem o registo do custo total de cada agdo objeto do presente contrato.

(--)

2. O Anexo | do “Contrato-Programa 2015" é substituido pelo Anexo | do presente

Aditamento.

Clausula Segunda
Vigéncia
O presente Aditamento produz efeitos na data da respetiva assinatura e vigora até a
concretizagdo do seu objeto.

Feito em Lisboa, aos xx dias do més de xxxxxx de 2022, em dois exemplares

MUNICiP10O DE LISBOA
Presidente da Camara Municipal de Lisboa
Carlos Manuel Félix Moedas

LISBOA OCIDENTAL, SRU — SOCIEDADE DE REABILITACAO URBANA, EM, SA

Presidente do Conselho de Administragdo
Anténio Ressano Garcia Lamas
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LISBOA OCIDENTAL, SRU - Sociedade de Reabilitagéo
Urbana, E.M., S.A.

PARECER PREVIO DO FISCAL UNICO SOBRE
A MINUTA DO 6° ADITAMENTO AO CONTRATO-PROGRAMA 2015
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TIBERALIDIT

PARECER PREVIO DO FISCAL UNICO SOBRE
A MINUTA DO 6° ADITAMENTO AO CONTRATO-PROGRAMA 2015

Introdugao

Para efeitos do disposto na alinea c) do n.° 6 do artigo 25° da Lei 50/2012, de 31 de agosto,
conjugada com o disposto na alinea ¢) do n.° 3 do artigo 18° dos Estatutos da empresa,
apresentamos 0 nosso parecer prévio sobre a minuta de texto do 6° aditamento ao contrato-
programa celebrado em 14 de julho de 2015 entre o Municipio de Lisboa e a Lisboa Ocidental,
SRU — Sociedade de Reabilitagdo Urbana, EM., S.A..

A minuta de texto do 6° aditamento ao contrato-programa celebrado em 14 de jultho de 2015, foi
elaborada nos termos do artigo 47° da Lei 50/2012, de 31 de agosto, e estabelece a afribuigio
pelo Municipio de Lisboa a Lishoa Ocidental, SRU — Sociedade de Reabilitagio Urbana, E.M,,
S.A., de um subsidio & exploragdo no ano economico de 2022, previsto no montante de até
803,225,94 euros, como contrapartida da realizagdo por parte da SRU de infervengbes de
reabilltacdo urbana de edificios e espagos definidas no respetivo contrato.

Responsabilidades do drgao de gestéo

E da responsabilidade do Conselho de Administrac&o a preparagfio da minuta do 6° aditamento
ao contrato-programa celebrado em 14 de julho de 2015, de acordo com o disposto no artigo 47°
da Lei 50/2012, de 31 de agosto, tendo por base os instrumentos de gestdo previsional para o
ano de 2022 (revistos), bem como a informagéo previsional constante no Anexo | ao €°
aditamento ao contrato-programa 2015.

Responsabilidades do auditor

A nossa responsabilidade consiste em emitir um parecer profissional e independente baseado
na verificagdo da minuta do 6° aditamento ao contrato-programa celebrado em 14 de julho de
2015, nos instrumentos de gestdio previsional para o ano de 2022 (revistos) e na informagéo
previsional constante no Anexoc | ao 6° aditamento ao contrato-programa 2015.

O nosso trabalho foi efetuado de acordo com as normas internacionais de auditoria e demais
normas e orientagBes técnicas e éticas da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas e teve por
base a referida minuta do 6° aditamento ao contrato-programa 2015, os instrumentos de gestio
previsional, a informag&o previsional constante no Anexo | ao 6° aditamento ao confrato-
programa 2015 e as condigbes subjacentes ac estabelecimento da relag@o contratual,
enunciados no artigo 47° da Lei 50/2012, de 31 de agosto.

Capital Social: 50,200 euros | Matricula C.R.C. de Lisboa e NIPG 502 844 787 | Inscriglo na OROC n® 104 | Inscrigo na CMYM n® 20161426
www.kreston.pt | kreston@kreston.pt

O trabatho a que procedemos consistiu principalmente na analise dos referidos instrumentos de
gestéio previsional, em indagacfes e procedimentos analiticos destinados a rever o cumprimento
dos requisitos contratuais, conforme o disposto no artigo 47° da referida lei. Tendo como objetivo
obter uma seguranga moderada do cumprimentos das normas aplicaveis e isengéo de distorgbes
materialmente relevantes da minuta do 6° aditamento a0 contrato-programa celebrado em 14 de
julho de 2015.

KRESTON & ASSOCIADOS - SROC, LDA.

Ay, Eryy. Duarte Pacheso, N° 19 - 4° Esq.

18976 - 100 Lisbea - Portugs A member of Kreston infernational
Tel +{351) 214 139 690 | Fax:+(351) 214 139 698 A global nefwark of Independent accourding firms
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Entendemos que o trabalho efetuado proporciona uma base aceitavel para a emissdo do
presente parecer sobre a minuta do 6° aditamento ao contrato-programa 2015 celebrado em 14
de julho de 2015. ’

Parecer

Com base no irabalho efetuado, sobre a evidéncia que suporta os pressupostos dos dados
previsionais que constam do 6° aditamento ao contrato-programa 2015 acima referido, nada
chegou ao nosso conhecimento que nos leve a concluir que tais pressupostos n&o proporcionam
uma base aceitave! para a estimativa do investimento a realizar.

Devemos, contudo, advertir que, frequentemente os acontecimentos futuros ndo ocorrem de
forma esperada, pelo que os resuitados reais poderdo vir a ser diferentes dos previstos e as
variagbes poderdo ser materialmente relevantes.

Lisboa, 30 de junho de 2022

\3 WAL g_,.\

KRESTON & ASSOCIADOS - SROC, LDA.
Representada por Jodo José Lopes da Siiva
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LISBOA OCIDENTAL, SRU - Sociedade de Reabilitagido
Urbana, E.M., S.A.

PARECER PREVIQ DO FISCAL UNICO SOBRE
0S INSTRUMENTOS DE GESTAO PREVISIONAL PARA 2022 (REVISTOS)
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PARECER PREVIQ DO FISCAL UNICO SOBRE
0OS INSTRUMENTOS DE GESTAO PREVISIONAL PARA 2022 (REVISTOS)

Introdugéio

Para efeitos do disposto na alinea j) n.° 6 do artigo 25° da Lei 50/2012, de 31 de agosto,
conjugada com o disposto na alinea j) do n.® 3 do artigo 18° dos Estatutos da empresa,
apresentamos o nosso parecer sobre o0s Instrumentos de Gestéo Previsional para o exercicio de
2022 (Revistos) da Lisboa Ocidental, SRU — Sociedade de Reabilitagao Urbana, E.M., S.A., 0s
quais compreendem o balango plurianual previsional em 31 de dezembro de 2022 (que evidencia
um total de 43.568.817 eurgs e um total do patriménio liquido de 3.822.427 euros, incluindo um
resultado liquido de zero euros), a demonstragiio de resultados plurianual previsional por
naturezas, a demonstragéio dos fluxos de caixa plurianual previsional, o plano plurianual de
atividades, o plano plurianual de investimentos e os orgamentos da receita e da despesa.

Responsabilidades do 6rgao de gestio

E da responsabilidade do Conselho de Administragdo a preparagdio e a apresentagdo da
informagéo previsional, a qual inclui a identificagdo e divulgagdo dos pressupostos mais
significativos que lhe serviram de base, Estes Instrumentos de Gestdo Previsional (Revistos)
foram preparados nos termos exigidos pela Lei n.° 50/2012, de 31 de agosto, e em conformidade
com o SNC-AP — Sistema de Normalizagio Contabilistica para as Administragfes Plblicas.

wwwirestortpt | keeston@ireston.pt

Responsabilidades do auditor

A nossa responsabilidade consiste em verificar a consisténcia e adequagio dos pressuposlos e
estimativas contidas nos Instrumentos de Gestao Previsional (Revislos), competindo-nos emitir
urn relatério profissional e independente baseado no nosso trabalho.

O trabalho a que procedemos teve como cbjetive obter uma seguranga moderada quanio ase a
informagao previsional contida nos instrumentos de gestdo anteriormente referidos esta isenta
de distorgoes materialmente relevantes. O nosso trabalho foi efetuado de acordo com as normas
internacionais de auditoria e demais normas ¢ orientagbes fécnicas e éticas da Ordem dos
Revisores Oficiais de Contas, planeado de acordo com aquele objetivo, e consistiu:

Capital Secial: 50.200 eurcs | Matricuta C.R.C. de Lisboa e NIPC 502 844 787 | Inscricio na ORCGC n° 104 | Inserigho na CMYM n° 20181426

a} principalmente, em indagacoes e procedimentos analiticos destinados a rever:
- a fiabilidade das asser¢des constantes da informagdo previsional;

- a adequacdo das politicas contabilisticas adotadas, tendo em conta as circunstncias e a
consisténcia da sua aplicagéo;

- a adequacéo da apresentagio da informagao previsional.

b} na verificacdo das previsdes constantes dos documentos em andlise, com o objetivo de obter
uma seguranga moderada sobre 0% seus pressupostos, critérios e coeréncia.

KRESTON & ASSOCIADOS - SROC, LDA.

Ay, Eng. Duarte Pachaco, N° 19- 4°Esq.

4070 - 160 Lisboa - Partugal A member of Kreston international
Tel:+(381 214 139 830 | Far:+{351} 214 139658 A global network of independent accounting firms
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T IBERAUDIT

Entendemos que o trabalho efetuado proporciona uma base aceitavel para a emissdo do
presente parecer sobre 0s Instrumenios de Gestéo Previsional (Revistos).

Parecer

Com base no frabalho efetuado sobre a evidéncia que suporta os pressuposios da informagéo
financeira previsional dos documentos acima referidos, o qual foi executado tendo em vista a
obtengdo de um nivel de seguranga moderada, nada chegou ao nosso conhecimento que nos
leve a concluir que tais pressupostos ndo proporcionam uma base aceitdvel para aquela
informagao e que tal informagao n&o tenha sido preparada e apresentada de forma consistente
com as politicas e principios contabilisticos normalmente adotados pela empresa.

Devemos, contudo, advertir que, frequentemente os acontecimentos futuros ndo ocorrem de
forma esperada, pelo que os resultados reais poderdo vir a ser diferentes dos previstos e as
variagbes poderao ser materialmente relevantes.

Lisboa, 30 de junho de 2022
‘l A k
/\

KRESTON & ASSOCIADOS - SROC, LDA."
Representada por Jodo José Lopes da Silva




PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO REVISAO 2022

1. ANALISE ECONOMICA, FINANCEIRA E ORCAMENTAL

1.1. PRESSUPOSTOS DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO PREVISIONAL

Considerando o artigo 27° dos Estatutos da Empresa , facto da SRU ser uma Entidade
Publica Reclassificada (EPR) e consequentemente aplicar, desde 2018 o Sistema de
Normalizagdo Contabilistica para as Administragdes Publicas (SNC-AP) aprovado pelo
Decreto-Lei n° 192/2015, de 11 de setembro e o Sistema de Acompanhamento e Controlo
das Empresas Locais (SIAC), a gestéo econémica e financeira da SRU é disciplinada e
orientada pelos seguintes instrumentos de gestédo previsional, que devem ser aprovados

pela Assembleia Geral da Empresa:

* Plano Plurianual de Atividades

*» Plano Plurianual de Investimentos

« Demonstragdo de Resultados Previsional

» Demonstragdo de Fluxos de Caixa Previsional
» Balango Previsional

* Orgamento de Receita

* Orgamento de Despesa

* Mapa de Contratos

A Lisboa Ocidental SRU esta mandatada pela Camara Municipal de Lisboa para realizar
um conjunto de intervengdes em quatro dominios (Habitagdo para renda acessivel,
Escolas e Creches, Espago Publico e Centros de Salde e outros Equipamentos. Acresce
que, anualmente, a SRU realiza contratos de subsidio a exploragédo com a CML para

suporte das suas despesas de exploragéo.

Dada a natureza instrumental da SRU a sua estrutura de receitas ndo esta relacionada
com variaveis de mercado ou é diretamente impactada por varidveis macroeconémicas,

mas sim pelo mandato e orientagdes estratégicas emanadas pelo Municipio.
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Tendo em conta esta realidade enunciam-se os principais pressupostos que presidiram a

realizagdo deste documento:

4. Rececita
» Contratos de Mandato

No quadro seguinte apresentam-se os contratos de mandato que foram considerados
neste plano e orgamento, em fungdo das orientagdes do Municipio de Lisboa, e cuja
formalizagéo de contratos e aditamentos possibilitar4 a incluséo de novas intervencgdes no

PPA e revisdo de valores das intervencdes existentes.

Tabela 3 - Resumo Contratos Mandato e CP 2015

Em Vigor Para Aprovagaoc em 2022 (Revisdo)

Contrato de Mandato Observaces
valor Variagdo

c fase C
D:"trm Mandato Escolas e Creches | | 4o 4 jitamento 74173 995,83 5¢ Aditamento 75853 016.69 1689 016.86
trato v Crechi
g:" rato Mandato Escolas e Creches | | o0 ) jimento 1081671014 22 Aditamento 14224803.98 3408183.84
Contrat I
0;" rato Mandato Escolas e Creches | | 4o 4 gitamento 26301 570.35 2¢ Aditamento 2271868891 - 408290145
to Ma
g:""a o Mandato Escolas e Creches Inicial 2375130.00 12 Aditamenta 3685.000.00 1300 870,00
Contrato Mandato Centros de 5adde € | | o s jie- oo 6128843845 52 Aditamento 54595 891,10 - 6692547.35
Qutres Fquipamentos 01
Mandat (i
Contrato Mandato Centras de Sailde e | | oo ) s entg 34945 277.45 30 Aditamenta 21495 560,87 - 13449716.58
Qutros Equiparnentes 02
Centros ck G
Contrato Mandato Centros de Sadde e | | 1o ) o rmonts 4345 350,00 22 Aditamento 4802 498,33 257119.33
Outros Equipamentos 03
to Mand de Satf
Contrato Mandata Centros de Safide & Inicial 10 690 000,00 12 Aditamento 13537889.60 2847 889.64
Outros Equipamentos 04
Contrata Mandato Espago Piblico01 | | 32 Aditamento 29102 079.22 4¢ Aditamento 34647 247.98 5 545 768.76
Contrate Mandato Espago Péblico 02 22 Aditamento 9428463.17 32 Aditamento 17 496 205.45 8067742.28
Contrato Mandato Espago Plblico 03 12 Aditamento 5818 880.00 20 pditamento 7096910.52 1278030.52
Contrato Mandato Espaga Publico 04 Inicial 7217491.26 7 217 491.26 | | Novo Contrato
Centrato Mandato HabitagZo 01 32 Aditamento 188 B18 61176 42 Aditamento 169781898.42 - 19036 713.34
Contrato Mandato Habita¢ao 02 Inicial 2935210.00 12 Aditamento 207600004 - 859 209.96
Contrato Mandate Habitagio 03 Inicial 300000.00 12 Aditemento 761495076 7314950.76
Contrate Mandate Habitagdo 04 Inigial 5301720.57 5301720.57 | | Novo Contrato
Total €M 46133975038 261 656 445.52 316695.14
Contrato Programa 2015 52 aditamento 26631218.03 62 aditamento 2612651694 - 504701.09

487 782962.45 - 188005.96
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Previsdo de recebimento de Fundos comunitarios de 3.154.918,22€:
» CP2015-1.120.816,84€;
» Contratos Mandato - 2.034.101,38€;
» Sendo o valor remanescente dos contratos suportado peloe Municipio —
484.628.044,23¢€;
e Contrato Programa Subsidio & Exploragdo — mantiveram-se as receitas previstas no
contrato de subsidio & exploragio para 2022, no total de 7.500.000,00€;
» Contrato Programa IHRU/BEI - Consideradas as receitas previstas no contrato que
correspondem a compensagao para pagamento do servigo da divida do empréstimo,
assim como as amortizagdes de capital;

* Receitas com propriedades de investimento — Rendas de imoveis.

2. Despesa

A Despesa da SRU tem como componente de maior relevéncia a diretamente relacionada

com a concretizagéo das intervengdes previstas nos contratos de mandato.

Para além dessa componente, refletida no PPA e cuja discriminagéo e explicitagio esta
detalhada ac longo do presente relatério, mantiveram-se inalterados os seguintes
pressupostos para a despesa real a suportar nas componentes de despesa associadas
ao funcionamento da empresa, com relevo para a ano continuagdo do investimento em
Sistemas de Informagéo de suporte a gestdo da atividade, com especial enfoque para a

gestdo de empreitadas.

Todos os valores da despesa, estdo devidamente catalogados no PPA e Orgamento da
Despesa, agora revistos, podendo ser analisados em detalhe na ‘Parte 3 —- Documentos

de Gestéo Previsional Revistos’ do presente documento.
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1.2. SITUAGCAO ECONOMICA E FINANCEIRA — DEMONSTRAGAO DE RESULTADOS
PREVISIONAL

1.2.1. RENDIMENTOS E GANHOS

Os rendimentos e ganhos estdo em incremento significativo, tendo-se verificado uma variagéo
de 2020 para 2021 de 103,14% e, previsivelmente, um aumento de 32,92% para 2022,
resultado do aumento muito relevante de vendas e servicos prestados associados aos
contratos de mandato. Pelo contrério, verificou-se um decréscimo de 2020 para 2021 no valor
de transferéncias correntes em virtude de se terem concluido algumas obras realizadas ao

abrigo do Contrato Programa 2015.

No entanto, em 2022, prevé-se, com a continuagdo da empreitada da “Requalificagéo do
Espago Publico e Infraestruturas do Largo do Rio Seco e Envolventes” e um consequente

aumento no valor de transferéncias correntes, de 2021 para 2022.

Tabela 4 - Rendimentos e Ganhos (2020-2022)

Rendimentos e Ganhos 2020 2021 2022 Est. Variagdo {20-21) Variagdo (21-22)

Transferéncias correntes e subsidios & exploragdo obtidos 9606 130,62 € 8 658 899,77 € 10383 464,68 € -9,86% 19,92%
Vendas e servigos prestados 28420765,77 € 6871307527 € 92553438,19€ 141,77% 34,70%
Cutros rendimentos e ganhos 134 408,91 € 264 210,39 € 2B8 847,99 € 96,57% 9,32%
luros e rendimentos similares obtidos 96 441,71 € 79993,04 € 78300,00€ -17,06% -2,12%
Total i 38 257 747,01 € v 77716178,47€ 103304 050,86 € 103,14% 32,92%

Constata-se, assim, que a componente de vendas e servigos prestados constituiram, ja em
2021, cerca de 88% dos rendimentos e ganhos, reforgando-se essa tendéncia para 2022, com
um peso que rondard os 90%, que reflete a execugéo de obras e projetos associados aos

contratos de prestagéo de servigos celebrados com a CML - Contratos de Mandato.

Nao se antecipa alteragbes significativas em outros rendimentos e ganhos pelo facto de néo
se preverem, durante o exercicio de 2022, sangdes contratuais, mantendo-se um principio de

prevengio da estimativa das receitas e consequentemente deste tipo de rendimentos.

No que diz respeito a rabrica transferéncias correntes e subsidios & exploragéo, o valor em
2021 ascendeu a 5.735.761,13 € Em 2021 e anos seguintes existe uma tendéncia de
estabilizagdo desta rdbrica, no que concerne & CML., pois ha também que considerar as
transferéncias provenientes de comparticipagbes comunitarias em algumas intervengdes e
concluséo do Contrato Programa CML/SRU 2015.

14
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Tabela 5 - Transferéncias e subsidios correntes {2020-2022)

Transferéncias e subsidios correntes 2022 Est, Variagdo (20-21) Variagdo (21-22)

Contrato Programa CML/SRU 2015 4166 027.46 € 515151.79 £ 2 936 000.57 € -87.63% 469.93%
Contrato Programa - Subsidio 4 exploragéo 4907 715.60 £ 573576113 € 723292074 £ 16.87% 26.10%
Comparticipagio Comunitiria em Projetos 532383800 € 2407 986.85£€ 21454337 € 352.30% -91.09%
Total v 9606 131.06 € 8658 899.77 € 10383 464.68 € -9.86% 16.61%

1.2.2. GASTOS E PERDAS

Por razées semelhantes as enunciadas para os rendimentos e ganhos, os gastos e perdas
totalizaram em 2021, 77.712.567,58 €, que corresponderam a um aumento de 103,16 %
relativamente a 2020, tendéncia que se prevé ocorrer também para o periodo de 2022, com
um aumento mais moderado de 32,93%, para 103.301.342,70 €.

As duas rubricas com peso mais significativo neste capitulo, no ano de 2021, séo os
“Fornecimentos e Servigos Externos” (FSE) e os “Gastos com Pessoal’, representando
93,17% e 6,35% dos gastos respetivamente. Para 2022, estima-se que esse reconhecimento

se situe nos 93,54% e 6,10% para cada uma das referidas rubricas

A alavancagem dos FSE esté em linha com o aumento consistente da atividade da empresa

associada as prestagdes de servigos de projeto, fiscalizagfio e empreitadas.

Tabela 6 - Gastos e Perdas {2020-2022)

Gastos e Perdas 2022 Est. Peso (%) Peso [%) Peso {%) Variagip (20-21} variagao [21-22]
Fornecimentos e servigos externos 33458947,01€  7240831507€ 96623949,12€ 87,4%% 93,17% 93,54% 116,41% 33,44%
Gastos com pessoal 4503651,12€ 4931397,61€ 630482553 € 11,774 6,35% 6,10% 9,50% 27,85%
Imparidade de dividas a receber {{perdas) / reversdes) - £ - £ - £
ProvisBes ((aumentas} / reducdes) £985,98€ - € - € 0,02% 0,00% 0,00% -100,00%
Qutros gastos e perdas 16790,11€ 1499512 € 14005,16 € 0,08% 0,02% 0,01% ~30,69% -6,60%
Gastos de dapreciagdo e amortizagdo 168 662,91€ 277 861,55¢ 280212,90€ 0,44% 0,36% 0,27% 64,74% 0,85%
Juros e gastos similares suportades 96470,17€ 79998,23€ 78350,00€ 0,25% 0,10% 0,08% -17,07% -2,06%
Total i 38251507,30€ Y 7771256758€  103301342,70€ 100,009 100,00% 100,00% 103,16% 32,93%
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Outros gastos e . Provisbes; Gastos de
perdas; 0% 0% depreciagdo e
. _amortizagdo; 3%
Gastos compessoal; .. . .. N T
6% ‘

Juros e gastos
similares suportados;
0%

e Fornecimentos e

servicos externos;
93%

1.2.3. RESULTADOS DO EXERCICIO

Considerando que a SRU é uma entidade detida na sua totalidade pelo Municipio de Lisboa
deve, de acordo com os seus estatutos, articular-se com os objetivos e principios orientadores
definidos e prosseguidos pelo acionista Unico, com respeito pelo disposto nas orientacbes
estratégicas aprovadas pela C&mara Municipal de Lisboa, visando o cumprimento do seu

objeto social & assegurando a viabilidade econémica da empresa e o seu equilibrio financeiro.

Nesse sentido e considerando a natureza manifestamente ndo comercial da empresa os
contratos programa de exploragdo s&o definidos em fungdo da coberiura dos gastos de
exploragédo da empresa e apenas nessa medida. Nos mesmos refere-se expressamente que
em caso de o valor do custo efetivo ser inferior aos valores atribuidos anualmente, deve a
diferenga ser utilizada como contrapartida pelo exercicio das mesmas incumbéncias nos anos

subsequentes.

Em fungéio do exposto entende-se que as transferéncias efetuadas pela CML, para efeitos de

cobertura dos custos de estrutura (contrato programa de exploracdo), séo determinadas
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depois de esgotadas as receitas proprias, que se resumem a arrendamento de alguns imoveis

para efeitos de habitagdo, pelo que o resultado liguido € nulo.
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2. ANALISE ECONOMICA E FINANCEIRA — BALANCO PREVISIONAL

A maior variacdo no Balango, de 2021 para 2022, esté relacionada com o desreconhecimento
efetuado na rubrica de investimentos em curso, incluida em “Ativos Fixos Tangiveis”, com um
valor total de 13.546.108,84 € que transitaram do exercicio anterior. Esta operagéo esta
associada as intervengbes de construgdo reabilitacdo em edificios, espagos publicos e
infraestruturas realizadas ao abrigo do Projeto IHRU/BEI. Os ativos em causa, propriedade
da CML, serdo entregues/transferidos até ao final do exercicio de 2022.

Tabela 7 - Balango Previsional (unid.: euros)

Variagda Variagdo
2020-2021 2021-2022

2022 Est.

ATIVO NAO CORRENTE:

Ativos fixos tangiveis 14 085 458,32 14 030 025,53 511 103,54 {59 472,79} [13 518 921,59)
Prapriedades de Investimento 2370902,79 2318256,87 2 265611,64 {52 645,92} (52 645,23)
Ativos intanglveis 224 624,54 240 837,70 513914,68 16 213,16 273 076,98
Qutros ativas financeiros 15 575 000,00 15 725 004,00 15475000,00 {250 000,00) {250 ©00,00}
Total do ative hde corrente 32 660 025,65 32314 3120,10 18 765629,856 {345 905,55) {13 548 490,24)

ATIVO CORRENTE:
Clientes, contribuintes e utentes 1906 383,37 3792,33 9987 519,65 {1905 591,04} 99583 727,32
Estado e outros entes publicos 6068,92 3220,37 - (2 848,55) (2220,37)
Acionistas/sacios/associados 125 035,65 250 000,00 250 000,00 124 964,35 -
QOutras contas a receber 10691 494,06 13151 163,22 10921 083,65 2 459 669,16 (2 230073,53}
Diferimentos 4261,52 18 826,67 706,00 14 565,15 {18 120,67)
Caixa e depésitos bancérios 7852928,24 15261 712,97 3643878,22 7408 784,73 (11617 334,75)
Total do ativo corrente 2058917176 28 688 715,56 24 803 187,56 8099 543,80 {3 885 528,00}
Total do ativo 53 249 197,41 61 002 835,66 43 568 817,42 7753 638,25 {17 434 018,24}

Variagao Variacdo
2020-2021 2021-2022

CAPITAL PRGPRIO £ PASSIVO 2022 Est.

PATRIMONIO LIQUIDO: .

Patriménio / Capital 7 D00 000,00 2000 000,00 7 000 000,00 - -
Reservas legais 6 402,73 €402,73 6402,73 - -
Resuitados transitados (1156 567,39) (1 156 567,39) {1156 567,39) - -
Qutras vatiagdes no Patriménio Liguido 16 487 989,11 16405 651,65 297259126 {82 337,46} [82 337.46)

17 337 824,45 17 255486,99 3822426,60 {82 337,46) (82 337,46)

Resultade liquido do periedo
Total do patrimdnic liguido 17 337 824,45 17 255 486,9% 3822426,60 (82 337,46) (B2 337,46}

PASSIVO NAC CORRENTE:

Provisdes 194 088,01 194 088,01 194 088,01 - -
financiamentos abtides 15 975 000,08 15 725 000,00 15 475 002,00 {250 000,00} {250 000,00)
Qutras contas a pagar 1828 071,96 3 230259,96 3973 565,83 140z 188,00 743 305,87
Totzal do passivo ndo corrente 17997 159,97 19 149 347,97 19642 653,84 1152 188,00 493 305,87

PASSIVO CORRENTE:
Fornecedores 103,70 2942,20 749362782 2 838,50 7490 685,62
Adiantamentos de dientes, contribuintes e utentes 12 629 136,316 14 165 247,41 9723 336,03 1536111,25 {4441811,38)
Estado e outros entes piblicos 660 402,87 596 580,16 656 057,59 (63822,71) 59477,43
Acionistas/sociosfassociados 2514 703,67 2 500 000,00 AQ 000,00 {14 703,67} {2 460 000,00)
Financiamentos obtidos 125 000,00 250 000,00 250 000,00 125 000,00 -
Fornecedores de Investimentos 63 692,54 63 692,54 65 284,85 - 1592,31
QOutras contas a pagar 1342922,05 4757 567,56 841775,61 3414 645,51 {3915 791,55)
Diferimentos 575 252,00 2 261 %70,83 1033 655,08 1683718,83 {1228 315,75)
Total do passivo corrente 17914 212,59 24 598 000,70 20 103 736,598 6683 787,71 {4494 263,72}
Total do passivo 35911372,9 43 747 348,67 39 746 390,52 7 835975,71 {4 000 957,85)
Total do patviménio liquido e do passivo 53 249 197,41 61 002 835,66 43 568 817,42 7 753 638,25 {4083 295,21)
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De salientar ainda uma variagdo, na ribrica de “Adiantamentos de clientes, contribuintes e
utentes” que corresponde essencialmente a um acréscimo de valor de adiantamento de
18.000.000 euros da CML, deduzidos dos valores de dedugdo de adiantamento ja

concretizados e ainda previstos para 2022.
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3. ANALISE ORGCAMENTAL - RECEITA, DESPESA E PLANO

Realga-se o facto de neste processo de revisdo ja estar considerado, porque integrado apés
a aprovagdo das Contas de 2021, o Saldo de Geréncia de 2021, com efeito direto no cOmputo
das receitas correntes, visto financiar despesas correntes (quer do Plano de Atividades quer
de outras despesas de exploragéo). Dos cerca de 12,03 M€ apurado no saldo de geréncia de
2021 referente a operacdes orgamentais, 8,062 M€ serdo diretamente aplicados para financiar
a despesa corrente associada a atividade central da empresa, contribuindo para equilibrar as
receitas correntes necessarias ao pagamento das despesas correntes associadas aos
subcontratos (de empreitada, projeto e fiscalizagéo) indispenséaveis a concretizagéo das

intervengdes planeadas.

3.1. RECEITA

A SRU teve como receita real, em 2021, 85.143.090,39€, sendo que 10.750.944,27€ (12,63%)
corresponderam transferéncias provenientes do Municipio de Lisboa. Relativamente a vendas
e prestagdo de servicos, as receitas ascenderam a 74.169.708,98¢€, correspondentes a
87,11% das receitas, sendo que, para 2022, o peso relativo das vendas e prestagbes de
servicos no total das receitas sera ainda mais expressivo e representativo, ascendendo a um

valor total 88.158.175,51€ que correspondem a 90,69% do totai das receitas.

Tabela 8 - Receita (2020-2022)

Receita 2020 2021 2022 Org. Variagio 20-21 Variagdo 21-22
Receita Corrente 48180942.80€ 85016 850.04€ 96942103.32€ 76.45% 14.03%
R3 Taxas, multas e outras penalidades - € 892.02¢ 100.00 € -88.79%
R4 Rendimentos de Propriedade 96 643.61.€ 95304.77 € S6050.00 € -1.38% 0.78%
RS Transferéncias Correntes - AL 12436762.31¢€ 1675094427 € BE686065.31€ -13.56% -19.21%
R6 Vendas de Bens e Setvigos 35647536.88€ 74169 708.98€ 88158175.514 108.00% 18.26%
R7 Qutras Receltas Correntes - £ - € 1708.50€
Receita de Capital 532 388.00¢€ 1240.35¢€ 11426.96€ -99.77% 821L.27%
RS Transfer&ncias e Subsidlos de Capital 532388.00€ - € - € -100.00%
R11l Reposicdes ndo abatidas acs pagamentos - € 1240.35€ 1142696 € 821.27%
Receita Nio Ffetiva - € 125000.00 € 250 000.00 € 100.00%.
Riz Recelta com ativos financeiros - € 125000.00€ 250 000,00 € 100.00%
ReceitaTotal 483713330.80€ 85143 090.39¢€ 57203 530,28 € 74.78% 14.16%

3.2, DESPESA

Tal como em 2021, o total da Despesa prevista para 2022, tera uma evolugéo em linha com
o aumento da execucio esperada das intervengdes em obras que constam dos coniratos de

mandato, com aumento estimado de 29,83%. Para este aumento de despesa tera especial
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importancia a despesa de aquisi¢do de bens e servigos associadas a concretizagéo do Plano
de Atividades.

Outra rdbrica expressiva é a “Despesa com Pessoal” cujo incremento, em 2021, de 9,47%,
face a 2020, se deveu essencialmente a processos de admissdes na estrutura de recursos
humanos da Lisboa Ocidental, SRU. Para 2022, prevé-se a admisséo de alguns recursos
humanos ndo integrados durante o ano de 2021, acompanhando o continuo crescimento
estrutural sustentado.

Destaca-se o facto de nesta revisdo orgamental ndo se prever aumento da despesa de
exploracéo da SRU, relativamente ao inicialmente orgamentado, e consequentemente nao se

equacionar qualquer aditamento ao contrato de subsidio & exploragéo.

Tabela 9 - Despesa (2020-2022)

Despesa 2020 2021 2022 Org. Varfagdo 20-21 Variagio 21-22

Despesa Corrente 43392257.72€ 7878304064€ 105882 347,12 € 81.56% 34.40%
D1 Pessoal 4465333.98¢ 4888 327.30€ 6392195.15€ 9.47% 30.76%
D2 Bens /Servigos 38830482.03€ 73807 748.51€ 89397 651.97 € 90.08% 34.67%
Plano de Atividades 38210498.50€ 72969599.35€ 8473849517 € ©0.97% 29.83%

Outras Aq. Bens/Servigos £19983.53¢ 837743.16€ 4659 156.80€ 35.12% 456.15%

L2 Jures 96 441.71€ 799932.86€ 78 350.00 € -17.05% -2.05%
D5 Outras - £ 6970.97€ 14 150.00 € 102.98%
Despesas de Capital 371451.18€ 213785.00€ 512 040.40 € -42.45% 138.51%
s Aquisi¢io de Bens de Capital 371451.18€ 213785.00€ 512 040.40€ -42,45% 139.51%
Despesa N3o Efetiva - € 125000.00€ 250 050.00 € 10¢.04%
010 Despesas com Passivos financeiros - € 125 000.00 € 250050.00 € 100.04%
Despesa Total 43763 T08.50€ 79121 825.64€ 106 644 437.52 € 80.79% 80.79%

De realcar que no decorrer de 2022 j4 se concretizou a despesa de 250.000€ com Passivos

Financeiros, correspondendo & segunda e terceira amortizagéo do empréstimo IHRU/BEL

3.3. CONTRATOS SRU/CML

A SRU desenvolve a sua atividade em fungdo das orientagdes estratégicas definidas pelo

Municipio de Lisboa, suportadas com um conjunto de contratos, a saber.

Contrato Programa |HRU/BEI
Contrato Programa 2015

Contratos Programa de Subsidio & exploragéo

-

Contratos de Mandato
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O Contrato Programa IHRU/BEI foi outorgado pela SRU com o IHRU, e devidamente
suportado um contrato programa realizado com o Municipio de Lisboa que atribui a SRU os
recursos necessarios para o cumprimento do contrato de empréstimo, nomeadamente juros

e amortizagdes de capital.

No &mbito desse contrato de empréstimo, no valor total de 16,1M€, foram realizados 5
desembolsos, o primeiro dos quais em 2010. Considerando que esse mesmo contrato prevé
um periodo de caréncia de 10 anos para 0 inicio da amortiza¢do do capital, realizou-se, em

margo de 2022, a segunda e terceira amortizagéo que correspondeu a 250.000€.

Relativamente ao Contrato Programa 2015 (obras), uma parte significativa do ambito do
mesmo foi j& concretizado pela Lisboa Ocidental SRU, prevendo-se que, em 2022, a obra com
maior despesa seja a “Requalificagéo do Espago Publico e Infraestruturas do Largo do Rio

Seco e Envolventes”.

O Contrato Programa 2022, a celebrado com o Municipio, visa dotar a SRU de meios
financeiros para suportar os gastos de exploragdo e que, para 2022, é de 7.500.000€.

Os contratos de mandato ja foram comentados na parte 1 deste Relatério.
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3.4. PLANO DE INVESTIMENTOS

O Plano de Investimentos da SRU contempla a continuagdo de investimento na modernizagéo
do parque informatico da SRU, assim como na consolidagdo dos sistemas de gestao de
projetos. Em 2022 prevé-se um investimento mais alargado no desenvolvimento do sistema
de gestdio de contratos e empreitadas (421.745,00€), sendo o valor total de investimentos
previstos para 2022 de 512.040,40€.

O Conselho de Administragéo,

Presidente Vogal Vogal
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Tabela 2 - Resumo Variagdes do PPA por Programa - 2022-2026 (Unidade: euros)

PROPOSTA DE ALTERACAO DO PLANO PLURI DE ATIVIDADES

Designagdo

Contrato Programa 2015

Revisio

Diferenga

Revisio

Diferenca

Revisdo

Diferenca

Revisdo

Diferenca

Revisdo

2936000.57| 427946132 | (1343 460.75) . . . - - - - ) - 203600057 | 427946132 | (1343 460.75)
Programa Escolas e Creches - Contratos de Mandato 28986424.82| 3143581632 (2449391.50) 35912046.58] 3111045294 4801593.64 | 22386616.12| 15849340.08] 6537276.03| 3487221390 665788231 (3170660.92) 90772308.91| 8505349166 5718817.25
Programa Espago Publico - Contratos de Mandato 10952 817.75| 14126 766.38| (3 173 948.63)] 20 274 718.14 580331285 1447140529 5o942403.24) 115939047] 478301277 27984750 797 13567, 448281193 | 4244988673 | 2188660537 | 20 563 28136
:::;:’:: Centros de Saiide e Outros Equipamentos - Contratos de 2497957230 32513 79168 (753421938) 16317524.15[ 3176592200 [15448397.85) ©0762542.00] 11566909.00 {1804 367.00) 863084874 ; 863084874 | 59690487.19| 75846622.68 | (16 156 135.49)
Programa Habitag3o - Contratos de Mandato 26883 679.73 3471527361 (7831593.88) 32852160.60] 37300 118.66| (4447 948.97)] 50833 513.84| 5661635863| (5782844.79)| 45443 675.91) 3869117639 10752499.52 | 160013 039.17 | 167322927.29| (7 309 838.12)

94 738 495.17

117 071 102,31

(22 332 614.14)

{623 347.889}

85 191 9958.19

20 695 499.28

355 861 722.57

354 389 108.32

1472 614.25

10



PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO REVISAO 2022

QUADRO VI - ORCAMENTO DA RECEITA

Euros

i 12 Trimestre ! 22 Trimestre ! 32 Trimestre 42 Trimes

RECEITA CORRENTE 85 016 850.04 99 105.19 38 583 264.68 28 936 048.89 . 29323 684.57 56 942 103.32 112 530 008.55 95 996 225.19 74 109 443.65 7 464 250.00

Receita fiscal

Contribuigdes para sistemas de protecdo social e subsistemas de

saide

Taxas, multas e outras penalidades

0402010000 Juros de mora - - . - 50.00 ‘ 50.00. 50.00, 50.00 50.00

0402990000  Mukas e penalidades diversas ) 892.02 - - - 50.00 50.00 50.00° S0.0Uj 50.00 50.00

Rendimentos de Propriedade 95 304.77 21 006.57 25 0090.00 25 000.00 25043.43 96 050.00 96 050.00 96 050.00 96 050.00

0505000000) Juros - Familias - - - - 50.00 50.00: 50.00? . 50,00, 50.00 50,00

0510030000; Habitagdes 95 304.77 21 006.57 25 000.00. 25 000.00; 24993.43 96 000.00 96 OOU.CIOi 36 000.00 96 000.00 96 000.00

Transferéncias € Susbidios Correntes 10750 944.27 76 390.12 3 766 000.00 2952 170.25 1891 508.94 8 686 063.31 7077 400.00 6975 000.00 7 171 60000 7 368 100,00

Transferéncias Corr 3150 944.27 76 390.12 16 000.00 1077 170.25 16 508.94 1186 069.31 77 400.00 75 000.00 71 600.00 68 100.00

2 407 986.85 46 599.06. - 167 944.31

- 214 543.37 -

16 508.94 971 525.94

77 400.00: 75 OU(}.DU: 71 600,00 68 100.00

742 957.42 16 000.00 90% 225.94

0805010100 Municipios

Subsidios Correntes 7 600 000.00 3 750 000.00 1 875 000.00 1875 000.00 7 500 000.00 7 000 000.00 6 900 000.00 7 100 000.00 7 300 000.00

1875 000.00 1875 000.00 7 500 00000 7 000 000.00: 6 900 000.00

0802080000  Administragio local 7600 000.00; 3 750 000.00 7 100 000.00 7 300 000.00

Venda de Bens e Servigos 74 169 708.98 34 792 264.68 25 958 878.64 27 407 032.20 88 158 175.51 105 356 458.55 88 925 075.19 66 841 6§93.65

34792 264.68 25958 878.64 27 407 032.20° 105 356 458.55, 88 925 075.19

88 158 175.51

0701990000, Outros ; 74 169 708.98. - 66 841 693.65 -

Outras Receitas Correntes 1708.50 - 1708.50
1 708.50' X : 1 708.50 ;
RECEITA DE CAPITAL . 124035 10 526.96 300.00 300.00 300.00 . 11 426.96 1200.00 1200.00 120000 1200.00

0801999900; Diversas

Vendas de Beps de Investimente

Transferéncias e Subsidios de Capital

1003100(}0()! Serv.lgos E‘!fundos autdnomos - Participagdo comunitaria em prOJECtOS;
; co-financiados

Qutras Receitas de Capital - - - - - - : -

Reposigbes ndo abatidas aos pagamentos 1240.35 10 526.96 . 11 426.96 1 200.00 1200.00 1200.00

1501010000? Reposicdes ndo abatidas nos pagamentos 1 240.35: 10 526.96: 300.00 300.0C: 300.00 11 426.96 k! 200.00: 1200.00 120000 1 200.00E
RECEITA EFETIVA {1] 85 018 090,39 109 632,15 38 583 564.68 28 936 348.89 29 323 984.57 96 953 530.28 112 531 208.55 95 997 425,19 74 110 643.65 7 465 450.00
RECEITA NAO EFETIVA [2] 6 135 188.26 250 000.00 12 031 503.01 - - 12 281 503.01 250 000.00 535 125.00 680 000.00 805 000.00

Receita com ativos finan 125 000.00 250 000.00 250 000,00 250 000.00 535 125.00 680 000.00 805 000.00

1101060000 Administragdo Publica - Administracao local - Continente 125 000.00 250000.00 - - - 250 OD0.0D. 250 000.00 535 125.00 680 000.00 805 000.00.

Receita com Passivos financgeiros

1205010000  Sociedades e quase-sociedades nio financeiras

1205020000  Sociedades financeiras - - 50.00 - -, 50.00 - - - -

Saldo da Geréncia Anterior - Operagdes Orgamentais 6010 188.26 12 031 453.0t 12 031 453.01

RECEITA TOTAL [3]= [1]+[2] 91153 278.65 359632.15 50615 067.69 28936348.89 20323 984,57 109235033.29 112781 208.55 96 532 550,19 74790 643,65 8270 450.00
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QUADRO VII - ORCAMENTC DA DESPESA

12 Trimestre 282 Trimestre 39 Trimestre

DESPESA CORRENTE 78 783 040.64 9975 577.05 38921610.18 27 977 629.90 29 007 529.98 105 887 347.12 112 353 834.70 95 859 251,34 73 972 469.79 728591150

Despesas com Pesscal 4 885 327.30 1112 145.24 1759683.13 1551 339.56 1963 027.21 6392 195.15 5979 930.89 6129 892.10 6283 710.36 6444 571.38

Remuneraces certas e permanentes 3 855 903.84 88B566.51 138228297 1204 00.00 1567 618.25 5043 367.73 4747 065.36 4 842 664.69 4940 402.98 5040 330.03

0101020000  Orgiios socials 69 496.82° 8 650.42. 10002.00 1000000 10 000.00 38 650,42 80 286.39 81 089.26: 81 900.15 82 718,15
i 0101030100  Pesscal em fungdes 1671 516.84_ 316 373,62 350 D00.00 350 000.00 360 000.00 1376 373.62. 732111.29 750 414.0% 769 174,44 788 403.80‘
_' (101030200  Alteracdes obrigatdrias de posicionamentc remuneratério - - - 333.00 333.00 10981.67. 11 256.21 11537.62 11 826,06
" 0101030300,  Alteragdies facultativas de posicionamento remuneratdrio - - - 151.27 151.27 732111 7504.14 7691.74 7 884.04
f 0101040100  Pesscal em fungdes 6181.26 179 456.40 300 G00.00 300 000.00 310000.00 1089 45640 1077 468,21, 1104 404.92 1132015.04 1160 315.41
f 0101040200  Alteragdies ohrigatdrias de posicionamento remuneratdrio - - - - 471.49. 471.49 15162.02 16 566.07 16 980.23 1740473,
v 0101040300  AMteracfes facultativas de posicicnamento renwneratério - - - 52472 524.72 10 774.68 11044.05 11 320.15; 11 603.15:
v 0101060100:  Pessoal em fungBes 634 777.66 116 481.78. 12000000 230 UO0.00i 250 000.00: 716 481.78 960 307.59 984 315.28 1008 923.16: 1034 146.24.
Y 0101069200E Alteraces obrigatdrias de posicionamento remuneratdrio - - - - 42871 428.71 14 404.61 14764.73 15 133.85i 15 512.19:
f OlOllJGE)E’;(}DE Alteragtes facultativas de posicionamento remuneratorio - - - - 22088 220.88: 9603.08 5 843.15 10 089.23i 10 341.46
4 0101060400  Recrutamento de Pesscal para novos postos de trabalho - - - 10 000.00: 11 070.00 21 070.00; - - -
_' 0101100000  Gratificagles 348100, 908.37 891.63 900.00 900.00- 3600.000 - - . -
! 0101110000 Representagdo 13461.21 1953.80 2000.0¢ 2000.00 2 000.00. 7953.80 15 585,71 1574157 15 898.99 16 057.98
i 0101120000 Suplementos e prémios 743 421.35 204 772.24I 235 000.00 240 000.00 248 568.52. 928 340.76. 943377.09, 957 527.75 971 830.67 986 465.03
’ 0101120000  Subsidio de refei¢do 173 536.72 47 328.89 62 247.83 62 000.00: 63 000.00 234 576.72: 234 576,72, 234 576.72 234 576.72. 234 576.72

0101140000  Subsidios de férias e de Natal . 540 030.98 12 640.99 302 143.51 309949.66 624 734,16 634 105.17: 643 616.75 653 271.00, 663 070.06

Abonos varidveis ou eventuais 19 707.13 1041408 10 450.00 10 904.00 24 20000 24 200.00 24 200.00

0102010000? GratificagBes varidveis ou eventugis ‘ - - 1,00 1.00: - - - -
0102020000,  Horas extraordinrias ; : - - 1.00, 100 - - - -
0102030000;  Alimentagdio e alojamento . / 300.00. 300.00 600.00; 1200.00 1200.00 1200.00 1200.00 1 200.005
0102040000; Ajudas de custo . 9078.89 35.92 3 954.08_ 4 000.00. 4 DOO.DO: 12 000.00- 12000.00 12 000.00 12 000.00; 12 000,00
0102050000 Abono para falbes ' . 15000 150.00 30000, §00.00 - .
0102060000  Formagdo ' 494.50 - 2 000.00 2 000.60 2 000.00: 6 000.00; 6 000.00 6 000.00 5 000.00: £ 000.00
0102120000°  Indemnizagéies por cessagdo de fungBes 7233.75 - 4000.00 4000.00, 4000.00 12 020,00 5000.00 5 OOD.OO: 5000.00 5000.00
0102130100 Prémios de desempenho _ : - . . 100 100 - . . .
0102130200 Outros _ . . 1.00 1.0 . . . -
Segurancga Social 1012 716.32 223542.81 366 986,08 335 989,56 390 504.96 131702341 1208 665.54 126302741 1320107.38 138004135
(103030000 Substdio familiar a ciangas e jovens . - - - 1.00 1.00 - - - -
f 0103050201  Caina Geral de Aposentagdes 191 326.12. 42 285.95 55986.08 41 989.56? 55 685.69 195 651,28 205 748.85 216 036.29 226 838.10 238180.01
’ 0103050202, Seguranca social - Regime geral 869 808.40 153 609.75 280000.00 260000.00 286 742,87 980 352.62 881 488.66: 925 563.09 971 841.24 1020433.31
f 0103060000  Actdentes em servigo e doengas prefissionais - - - 100 100 - - -
’ 0103030100  Segurcs de acidentes no trabalho e doengas profissionals ] 101 485.88 14 212.75 15 000.00 16 000.00 2807440 73292.15 60 543.03 60 543.03 80 543.03 £0543.03

010302020G  Segurcs de salde 50 091.92 13 425.36 16 000.00 18.000.00 20 000.00 67 425.36 60 885.00 60 885.00 50 885.00 60 885,00
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Aguisicdo de Bens e Servigos 73 807 748.51 3 832 895,91 37139 021.89 26 406 340.34 27 018 893.83 9% 397 651.97 106 272 773.80 89 630 629.24 67 592 429.43 749 510,12

0201020100 Gasaling 866.38 68.76 1 500,00 1 500.00 1391.24 4 480.00 1 000.00. 1000.00 1000.00 1 000.00
0201020200 Gasdlec §16.17 205.78 500.00 500.00 59422. 1800.00 600.00 600.00 600.00 600.00
0201029500  Outros - - . - . - - - - -
0201040000  Limpeza e higiene - - - - 50.00 50.00 50.00 50.00 S0.00 50.00
Q201050000  AlimentagZo - RefeigGes confeccionadas - - - - 50.00 50.00 5 SO0.0D: 5 500.00 5 500.00 S 500.00
0201060000  AlimentagEo - Géneros para confeccionar - - - - 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00
0201070000, Vestudrio e artigos pessoals 6 459.99 - 1 000.00 900.00 900.00 2 B00.00 6 000.00 6 000.00 € 000.00 ] OUD.OO:
0201080000  Materiai de escritéric 346392 67.60 6 000.00 - 632,40 6 700.00 & 700.00 8 700.00 9 200.00‘ S 200.00.
0201090008  Produtos quimicos e farmacéuticos - - - - - - - - - -
0201100000  Produtos vendidos nas farmécias - - 100.00 100.00 133.20 333.20' 6 000.00 & 000.00 6 000.00 6 000.00
0201130000  Material de consume hoteleiro - - 250.00 - - 250.00 - - - -
0201150000  Prémios, condecoragdes e ofertas - - 100.00 - 100.00 200,00 1 800.00 1 800.00 1 800.00 1800.00
0201160200  Electricidade 359.41; - - - - - - - - -
0201170000: Ferramentas e utensilics 358.52: - 150.00 150.00 - 306.00 600.00 600.00 60000, 600.00
0201180000.  Livros & documentagéo técnica - - 150.00 150.00 150.00: 450.00 200.00° 200.00 200.00° 200.00.
0201180000  Artigos honorificos e de decoraciic - - 112.50 - - 112.50 9 015.00 10 615.00 10 615.00 10 615.00
0201210000  Outros bens 88597 172.26. 300.00 300.00 227.74_ 1 000.00 150000, 1500.00 1 SOO.UOi 150000
0202010000- Encargos das instalagdes 9219.93 309.37 1 600.00 1 600.00 1630.63 5 140,00 2 700.00: 2 700.00 2700.00 2 700.00
0202020000  Limpeza e higiene 62 929.26 [ 944.ng 20 000.00_ 20 000,00 20955.42 67 900,00 65 ODD.OOI 65 000.00 £5 000.00 65 000.00
0203033000 Conservacéio de bens- - 201496 1 a3 2000006 16000000 . desoison sa3sieds. | sseodo. . 3630000° - - 3890000, .38 30000
0202036100 Habitagbes 20 261.48 - 170 000.00: 110 009,00 113 075.00 393 075,00 30 200.00. 30 100.00. 30 100.00_ 30 100.00
0202036200 Outros 175349 441.43 50 000.00: 50 000.00 50 000.00 150 441.43 8400.00 6 800.00 8 800.00 & 800.00
0202060000 Locagdo de material de transporte 7 240.20 1318.37 7 000.00 7 000.00. 7 931.63 23 250.00 8 500.00 & 500.00 3 500.00 € 500.00
0202090000 Comunicagdes 14 24445 240291 11 000.00 10 000.00° 10237.53 33 640.44 32 488.00 32 488.00. 32 488.00 32 488.00
0202100000  Transportes 9 436.97. 1 415.725 18 500.00 18 500,00 13051.24 56 466.96. 24 667,00 24 €67.00 24 667.00‘ 24 667.00
0202120000, Seguros 2 845 .81= 305.97; 600.00 400,00 494,03 2 00000 3 000.00 1 500.00 1 500.00‘ 1 500.00i
0202130000 Deslocagiies @ estadas 473,36 1 2[15.16I 2 700.00 2 700.00 © 400.00 1 000.0C 1000.00 1 000.00 1 DU0.00:
207140000 - Estsdos pareceres, projoctos o consutidoria 30099525 07504 .- o0 o ssonontn (MOOOSY | LIST07 b edssd 3960000, 2 600,00 5 0000
0202140100 Qutres 300 995,25: Z 066.40 250 000.00 300 DDD.UD‘ 350 000.00: 902 0B6.40 146 646.90‘ 39 500.00 3¢ 600.00_ 35 00G.00
202140200 PRA-Concessdes - £653.03 92 020.74 80 000.00 290G OUD.GO: 280 713.77 - - - -
0202150000  Fermagdeo 36951.53, 280,00 8 000.00 15 000.00 30 UOO.GOf 53 980.00 48 960,00 49 939,20 50 937.98: 51 956.74;
0202160000  Seminarios, exposigies e similares - - - - 8606 86.06 5 000.00. 12 UDU.OO_ S 000.00: 5 OUO.DOf
02021700007 Sublicidade L 79641 1853.56 402038 25600001 174,38 8 162365.00° " - 169 363,00 472 368,00
0202170160 Didrio da Repiblica 796.44, 1853.56, 2 500.00 2 500.00: 7 650.00 6 150.00. € 150.00: 6 150.00
0202170200 Cutros 4 609.10 - - 1524.39 - 1 524.39‘ 255 219.00? 156 219.00 163 219.00 168 219.00.
0202180000  Vigiiancia e seguranga - - - - 1.00_ 1.00 - - - -
0202190000  Assisténcia técnica 931.48 50 000.00, 80 000.00 160 000,00 230531.48 69 188.50: 51088.50 51 088.50 51 UBS.SO_

| 0202200000 - Oirds rabahos especialias 73319 02847 Bstcves U Tsemsosmses . dsesassss Co6m6senes T wriseszess | dossasseso (85009 \. 67057 18635 '

G202200100 Obras 72969 539,35 8 744 920.60 35 695 035,08 24 891 507.29 25407 032,18 94 738 495.17 105 356 458.57 88 925 075,19 66 841 693.64 -
0202200101 : Projeto 4898 286.26: 111 248.17 3478 188.49 3395 273.81. 2705 763.23‘ 9690 473.70 11509 191.76 6 824 237.62. 4 550 696.54 -
0202200102 Obra 67571 713.09j 3623 672.43; 32 216 846.60 71 496 233.48 22 701 268.96 85048 021.47. 93 847 266.81. 82 100 837.57° 62 7290 937.10 -
0202200200 Qutros 2349025.17 59 740.05 750 000.00 801 758.66 809 335.46 2420834.17 166 803.94 174 187.35. © 21549331 215 225.88
0202220000  Servigos de sadde - - 250.00 ZSG.GDT - 500,00 - - - -

0202250000

0301030100

Qutros servigos
Juros € Cutros Encargos

Ermpréstimas de curto prazo

75993.86

29 791.06

300.00
16 050.00

50.00

300.00

16 000.00

400.00

16 508.94

1 000.00-

78 350.00

50.00

1376.90

77 400.00

1000.00.

71 600.00

1377.00

1000.00

0301030200

Empréstimos de médic e longo prazos

Transfer@ncias e Subsidios Correntes

79 993.86

29791.06

16 000.0C

16 000.00

16 508.84

78 300.00

77 400.00

75 000.00; 71600.00

65 100.00

QOutras Despesas Correntes 697097 6 855.16 3 450,00 3100.00 14 150.00 23 730.00 23 720.00 23 730.00
060201019¢  Qutras 5390.08 - 3 500.00 250.00 250.00 4 000.00 14 000.00 14 000.00 14 000.00 14 000.00
7 0602030400  Servigos bancdrios 1580.89 744.84 355.16 200.00 200.00 o i 500.00. 1 {00.00 1000.00 1 000.00 1 000,00
7 0602030500  Qutras - - 3 000.00 2 650.00 8 850,00 8 730.00 8 730.00 & 730,00 8 7302¢

3 000.00
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DESPESA DE CAPITAL 213 785.00 7194.29 96 000.00 264 200.60 144 646.11 512 0a0.40 177373.85 138 173.85 138 173.85 179538.50

Aquisi¢do de bens de capital 213 785.00 7194.29 96 000.00 264 200.00 144 646,11 177 373.85 138 173.85 138173.85

0701020300  Reparagdo e beneficiagdo 7 844,00 - - - - - - - - -
7 0701070000  Equipamento de informética 36 367.04 1258.80, 20 000,00 20 000,00 23 036.60 64 295,40 22173.85 22 173.85 22173.85 83 538.50
T Q701080000  Software informatico 145 588.96 5935.49 60 000,00 239 200.00 116 609.51 421 745.00 149 200.00 110 000.00 110 000.00 90 000.00
Y 0701090600  Equipamento administrativo - - 16 DDO.00 - 5 000,00 5 000.00 26 000.00 G 000.00 6 000.00 6 000.00 6000.00

0701130000  invastimentos incorpérecs : 23 985.00 - - - . _ .
Transferéncias e Subsidios de Capital

Outras despesas de capital

DESPESA EFETIVA [4] 78 996 825.64 998277134 39 017 610.18 28 241 829.90 29 152 176.09 106 394 387.52 112 531 208.55 95 997 425.19 74 110 643.64 7 465 450.00

DESPESA NAO EFETIVA [5] 125 000.00 250 000.00 50.00 - - 250 050,00 250 000.00 535 125.00 680 000.00 805 000.00

Despesa com ativos financeiros - - - - - . -

Bespesa com passivos financeiros 125 000.00 250 0090.00 250 050,06 250 D00.00 535125.00 680 000.00 805 000.00

1001030000  Sociedades Financeiras - Bancos e outras instituigBes financeiras 125 000.00 250 000.0G - - - 250 000.00 250000.00- 538 125.00 680 000.00° 805 000.00

1005030000 Sociedades Financeiras - Bancos e outras instituigBes flnanceiras - - 50.00 - - 50.00. - . - -
DESPESA TOTAL [6]= [4]+]5] 79121 825.64 10232 771.34 39 017 660.18 28 241 829.90 29152 176.09 106 644 437.52 112 781 208.55 96 532 550.19 74 790 643.64 8 270 450.00
SALDO TOTAL [3]-[61 12 031 453.01 {9 873 13919} 11597 407.51 694 518.98 171 808.48 2590 595.77 0.00 {0.00} 0.01 -
SALDO GLOBAL [1}-[4] 6021 264.75 {9 873 139.19) (434 045.50) £94 518.98 171 808.48 (9 440 857.24) 0.00 {0.00) 0.01 -
Depssa Primétia 78 916 931.78 9952 980.28; 39 001 560.18 28225 829.90 29 135 667.15 106 316 037.52 112 453 808.55 55522 425,19, 74039 043.64 7 397 350.00
saldo Corrente 6 233 809.40 {9876 471.86): (338 345.50), 958 418.98° 316 154.59 {8 940 243.80) 176 173.85 136 973.85 136 573.86 178 338,50
Saldo de Capital : {212 544.55) 3 332,67 {85 700.00) (263 500.00) (144 346.11), (500 613.44) 176 1?3‘85)‘ (136 973.85) (136 973.85) (178 332.50)

Saldo Primério : 6101 258.61 (s 843 348,13’ (417 995.50) 710 518.98, 188 317.42 {9 362 507.24), 77 400.00 7500000 71 600.01 58 100.00
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QUADRO 1 - PLANO PLURIANUAL DE ATIVIDADES

Objectivo

Nedo
Projeta

Besignagao

Ribrica
Orgamentza|

Forma de
Realizagio

Fonte de Financiamento

Fase de
Execugdc

Periodos Antaricres

Pagamentos

Periodos Seguintes

Cutros

Valores: Euros

Total Previsto

o1 Contrato Pragrama 2015 2936 D00.57 - 2207622521 1080 292.15 215 465.85 1787 906.07 532 628,65 0.00 2936 000.57 0.00 0.co 0.00 0.00 0,00 26 086 516.93
01 2020A1 |Estrada de Casalas [vr) Empreitada 0.00] ] 30 856.17| 0.00] 0.00 [sRei) 0.00 (il 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30656.17
o1 2020A2  |Rua Bartolomeu Dias D2 Empreltada 0.001 & 992 280.77 -1 240,34 0.60 0.00 2Rl 000 [1Xeq] 0.00 o.oo 0.00 0.00 0.00 591040.43
oL 2020A3  |Rua de Pedrougos D2 Empreitada 0.001 0 730.00 0.00} 060 0.00 0.00 0.00 0.00 6.0a 000 000 0.00 0.00 730.00
o1 202084  [Rua dos Cordoeiros Pedrougeos D2 Empreitada 0.00 4] T 185.00| 0.00| 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 185.00
a1 2020A5  |largo da Boa-Hora D2 Empreitada 118 8035.57| & 1107 283.95, 32 996,66 0.00 118 809.57 0.00 0.00 118 809.57 Q.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1259 084.22
01 202086  |Largo do Rio Seco - Requalificagio D2 Empreitada 2726091.66 1 93 D60.05| 865 780.34, 215 465.85 1577 997.16 932 £28.65 0.00 2726 09166 9.00 0.00 0.00 0.00 0.00 368493206
[} 2020A7  |largo lgreja Meméria [>r3 Empreitada 54 469.55] & 935 745.46) 132 529.88| 0.00 54 469.55 .00 0.00 54 469.55 0.00 0.00 0.00 000 0.00 1123744.8%
01 202048  {Escola Bésica Bairma Restelo D2 Empreitada G.00 ] 4 318 119.33] 10 629.65| 0.00 o.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 4 328 748,98
01 202079  |Escola Basica Moinhes do Restelo D2 Empreitada 36 629.79 6 2 650921.03] 6410.83 0.00 36 629.79 0,00 0.00 36 629.79 0.00 0.00 0.00 0.co .00 2693 961.65
X3 2020A10 |Escola Basica Vitor Palla D2 Empraltada Q.00 [ 7654 021,28 16 452,518 0,00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 o.oo .00 267047379
oL 2020A11 |Biblioteca de Alcintara b2 Empreitada 0.00) L] 2454 757.43] 12 170.62 0.00 0.00 0.00 0.00 00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2 466 928.10
LU s 2020A22  |MUDE - Museu do Design bz Empreitada 0.00 i 1517 161.82 0.00] 0.00 .00 .00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 G.00 151716183
a1 2020A93  |PSA Martim Monlx bz Empreitada (2] 6 867 063.26 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 2.00 BG67 053.26
a1 2020A119 |Escola Basica + J} Caselas Dz Empreitada 0.00 13 1918 268.47 3 567.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0. 192183547
0l ARF Escola EB1 n? 60 + 1l Alexandre Redrigues Ferreira Dz Empreitada 000 [ 891 678.20] 0.00 Q.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.06 0.00 0.00 891678.80
o1 CAJUDA  |Calgada da Ajuda - Continuagio D2 Empreitada 0.00 & 161 505,25 0.00] 0.00 0.ca 0.00 0.0a 0.00 .00 0.00 .00 000 0.c0 161 505.25
01 2020A%20 |Escola Basica Sampale Garrida D2 Empreitada 0.00] 6 1476 786.03 000 o.co 000 aoa 0.60 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 1476 786.02
0z Programa Escolas e Creches - Contratos de Mandato 28929 533.39| 56 891.43 5974 555.82 19 239 714.85 2198 09541 11317 412.66 9072 283.61 6398 633.14 28 986 424.82 35912 046.58 22 386 616.12 3 487 221.39 0.00 0.00 115 991 579.52
oz 2020413 |CM 1 - Creche do Conventa do Desagrave D2 Empreitada 142 365.73] 56 891.43 El 303 797.56 1458 393.56) 000 84 616.25 107 000.00 764091 193 257.16 .00 Q.00 0.00 0.00 0.00 1973 64858
a2 2020A14 |CM1- Creche Rua 17 da Encamagio D2 Empreitada 117 282.68 1 6 119.25; 7 745,19 92250 591410.81 24 249.37 0.00 117 282.68 13870 751.44 706 000.00 18 317.81 .00 0.00 278621637
oL 2020A15 |CM1-Creche fardim da Estrela D2 Empreitada 0.00 o 12 531.12 0.00| 0.00 0.00 0.00 0.00 Q.00 0.00 0.00 000 0.00 Q.00 1253113
02 2020A16 1CML - Creche André Gouveia D2 Empreitada 63 520,08 1 1603.92 24 700,92 556.52 25 868.73 35621.29 1473.54 63 520.02 11255 829.56 970 000.00 33048.54 0.00 0.00 2353303.02
02 2020A17 |CML - Creches Rua Rodrigues Migueis Dz Empreitada 123 055.15 1 27 267.10] 18 204.74] 0.00 30507.77 25342,40 66 604.98 123 055,13 461 443.86 1230 000.00 50 000.00 0.00 0.00 12910 970.85
02 2020A18 |CM 1 - Creche Almada Negreiros o2 Empreitada 103 571.57| b3 825084 16 356.42, 1309.85 34 50150 0,00 67 760.12 103 571.57 1237 940,73 909 027.12 0.00 0.00 0.00 2273 146,74
02 2020A19 |CM 1-Creche Rua da Fresca Lz Empreitada 153 657,72| 1 0.00| 10 774.80] £0.00 68 180.26 36 223.50 49 263.96 153 667.72 13 382.60 22 840.90 0.00 0,00 .00 200 666.02
02 2020A20 |CM 1 - Creche Quinta dos Ourives b2 Empreitada 103 224.15] 1 17 646,77| 14 22395 14 833.13 20 700.90 0.00 67 760.12 103 284.15 1237 540.78 916 855.18 Q.00 0.00 0.0G 2 289 960.84
0z 2020A21 |CM 1- Craches Jorge Castilho - Areeiro D2 Empreitada 0.004 1 7535.60 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 25 000.00 25 000.00 0.00 0.0 0,00 575335.60
2 2020422 |CM 2 - Creches Modulares 8 bz Empreitade 640 769.38 a .00 126 867.07) 10 177.64 17132354 252 620.86 206 642.39 640 769,38 1288 770.50 1315 000.00 624 354.00 0.00 Q.00 399576129
02 2020A23  (CM 1- EB+)l Infante D. Henrique bz Emgreitada 2464 861.87 2 144 713.86 272 382.64] 177 480.25 969 498,02 658 941.80 658 941.50 Z 464 861.87 2417 478,95 220000.00 0,00 0.00 G.0D 5519437.32
02 2020424 |CM 1 - Escola Bésica Actor Vale D2 Empreitada 148 974,73 4 1697 661.91| 2064 413.43 13952.85 13302170 999.54 999.54 145 974.73 a.00 000 0.00 0.00 .00 3 911050.07
0z 2020A25  |CM 1 - Escola Bisica Argt. Gongalo Ribeiro Teles D2 Empreitada 6 188 B75.96 3 1025 185.17 2812 586,02 322 581.17 2295 437.01 2300 012.69 1270 785.08 6188 87536 2020313.10 100 00000 0.0 0.00 0.00 13 148 260.25
o2 2020426 |CM 1- Escola Bdsica Eurice Gongalves D2 Emnpreitada 1550932.72 1 75 959.69| 51081.91 0.00 7650371 627 569.72 846 853.36 1550 932.79 4 451 964,05 1837 363.85 50 000.00 0.00 0.00 8017 302.29
02 2020A27 |CM 1 - Escela Basica Jorge Barradas D2 Empreitada 896 360,33 3 964 175.95 5224012.69 315 129.50 581 230,88 Q.00 0.00 896 36038 27 600.00 000 0.00 0,00 0.00 7112 155.02
02 2020428 |CM 1- Escola Basica Santo Amaro D2 Empreitada 2299 161.49 1 110 204.74 173 635.35 239 960.70 504 771.09 670 319,55 484 110,14 2299 161.49 7 564 228.79 35 900.00 .00 .00 0.00 518313037
02 2020425 ICM 1 - Escola Basica Santo Antdnio D2 Empreitada 1236 624.80] 1 10507822, 42 £44.10) 2.00 533566.90 65153395 65153395 1836 634.80 4068 553,30 3032163.47 0.00 .00 0.00 9085 073.89
0z 2020A30 |CM 1~ Escola Bdsica Santo Condestdvel D2 Empreitada 982 990.47| 3 T 136 294 61 206 142 21 0.00 2273578 11512672 845 127.97 982 930,47 562 736.41 0.00 0.00 .00 [ iee] 1888 163.70
0z 2020A31 |CM1- Escola Basica Teixeira da Pascoais D2 Empreitada 950 201.62 3 1112084.20 277851061 200 684.74 57347072 176 046.10 060 950 201.62 268 439,20 0.00 0.00 0.00 0.00 5 102 235,63
0z 2020A32 CM 1 - Il de Benfica D2 Empreitada 1945 496.46 WZK - 14104934 i 940 734.77 140 290.06 132783525 47737115 000 1945 436.46 174844 0.00 .00 o .00 ann 3029 025.01
0z 2020433 [CM 2 - Escola Bdsica Alice Vieira D2 Empreitada 2943 501.39 3 30 842.25| 2144 87114 468 688.58 146956062 101025219 0.00 2 948 501,39 10 000.00 0.00 0.00 .00 i) 5134 214.78
0z 2020A34 |CM 2 - Escola Bdsica Manuel Teixeira Gomes o D2 Empreitada i 2 862 643.98| T 1 7 2; 14;‘97 277 529.24] 27927116 1357 808.50 1012 731.66 1012 781.66 3 862 64398 879 595.72 50000.00 0.00 0.00 000 509 917,91
— - SN § S A E £ - o e o AP —
0z 2020A35 |Escolas e Craches - Novas Ardes D2 Empreitada 0.00 4] 0.00 D.00 0.00 0.00 Q.00 000 a.00 0.00 000 0.00 000 0.00 0.00

29
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0z 2020494 |CM3-EB n? 72 da Estrela D2 Empreitada 147 182,63 1 8610.00| 207 527,98 0.00 147 182.63 0.00 0.00 147 182.63 3010 037.75 5060 000.00 216 501.04 2,00 0.00 8 649 839.30
0z 2020495 [CM 3 - )1 Arce do Cego D2 Empreitada 72 46542 1 4 4.25.00 61004.56] 159.06 66 566.12 0.00 5740.23 72 465.42 1915 137.87 1217 553.10 50 000.00 0.00 0.00 232058895
0z 2020496 [CM 2 - £B Fernanda de Castro D2 Empreitada €5 000.00) 0 2 .;1.74 6027.00 0.00 0.00 50 000.00 15 000.00 65 000.00 200 000.00 0.00 0:00 0.00 0.00 27316874
0z 2020A97 |CM 3 - EB Rainha Santa ksabel D2 Empreitada 101 705.04 o 9 225,001 143 67191 104.00 83022.49 857113 4 607.42 101, 705,04 2159 700.20 3971 397.30 2275 000.00 0.00 0.00 8 660 639.45
0z 2020498 |CM3 - EB Ledo de Anolos D2 Empreitada 135 000.00| o 0.00 0.00] 0.00 0.00 120 00Q.00 15 000.00 135 000.00 220 000.00 200 000,00 100 000.00 0.00 0.00 655 000.00
oz 2020899 |CM3-EB Passes Manuel D2 Empreitada 43 025.4D) o c.00 73 701,60} 000 43025.40 €00 0.00 4302549 243 672.87 17 515.20 0.00 0.00 000 377 915.07
0z 20204100 {CM 3 - Miguel Bombarda D2 Ernpreitada 76 95250 0 0.00] 4.464.90 1199250 000 50 DOC.0D 15 000.00 76 992,50 50 000.00 150 000.00 0.00 0.00 0.00 281457.40
0z 20204108 |CMd4 - Escola n? 195 - Chelas D2 Empreitada 120 000.00 0 0.00 0.00 0.00 0.00 120 000.00 0.00 120 000,00 585 000.00 0.00 c.00 0.00 0.00 705 000.00
02 2020A208 |CM 4 - Escola Padre Abel Varzim Dz Empreitada 45 D0D.00) o 0.00 0.0 0.00 0.00 30000.00 15 000.00 45 000,00 130 000.00 150 000.00 20000.00 0.00 0.00 385 000.00
02 20204110 |CM 4 - Escolz Natdlia Comeia o2 Empreitada 60 000.00 6 0.00) 0.00 ¢.00 0.00 30000.00 30 000.00 60 000.00 130 000,00 210 000.00 50 000.00 0.00 0.00 450 000.00
o2 2020A111 [CM 4 - Escola Professor Ofiveira Marques D2 Empreitada 135 004.00 0 0.00) 0.0 0.00 0.00 120 000.00 15 000.00 135 000.00 415 000.00 c.00 0.0 0.00 0.00 550 000.00
62 2020A112 |CM 4 - Escola Professor Manuel Sérgio D2 Empreitada 135 000,00 0 0.00) 000 0.00 0.00 120 D0C.00 15 000.00 135 000.00 415 000.00 c.00 0.00 0.00 8.00 550000.00
02 20208113 |CM 4 - Escola EB 1S, José p2 Empreitada 135 000.00 a 0,00 0.00 0.00 0.00 120 000.00 15 000.00 135 D00.00 425 00000 c.oo 0.00 0.00 6.00 560 000.00
02 2020A114 |CM 4 - Escola Castelo [H Empreitada 135 000.00 0 0.00, 0.00) 0,00 0.00 120 000.00 15 000.00 135 000.00 350 00000 0.00 000 0.00 0.00 485 000.00
03 Programa Espago Piblico - Contratos de Mandato 10 952 817.75] .00} 15 411 135.48| 8507 432,99 28051402 1453 196.92 3314 475.45 5388 631.53 10952 817.75 2077471819 5942 403.24 5 279 947.60 0.00 0,00 66 458 455.20
03 2020A36  |CM 1- Hub Beato - Reab. Urbana D2 Empreitada 318 342.07] 4 2264 157.97 229229607, 10 916.19 261 847.44 4318750 239095 318 342.07 0.00 000 0.00 0.00 0.00 4874 79611
o3 2020A37 |CM 2 - Jomadas da Juventude Dz Empreitada 7045 288.25 o 0.00 331347,92 0.00 327 852.22 3049 335.94 3668 101.10 7045 289.23 9895 091.21 0.00 0.00 000 0.00 17 371 728.45
03 2020438  [CM 2 - Ponte Pedonal da Boavista 273 Empreitada 0.00) 0 0,00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 50 000.00 50 002.00 0.00 0.00 100 600.00
03 202043 |CM 2 - Praga da Boavista o2 Empreitada 8152.12 9 0.00 1223838 0.00 §159.12 0.00 0.00 8159.12 4079.50 0,00 0.00 0.00 0,00 24 477.00
03 2020440  [Espago Piiblico - Novas AgBes o7 Empreitada 0.00 .00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,0 oo 0.00 .00 0.00 .00 0.00
03 2020441  [¢M 1 - Eixo Central Calvanas Expansdo Norte [+¥3 Empreitada 167 527.00 Q 5477.21 0.00, 0,00 61 500.00 £0000.00 46 027,00 167 527.00 500 000.00 100 00400 100 000,00 0.00 0.00 873 004.21
03 2020A42  |CM 1- Rua de Campolide - Av. Miguet Torga a Quinta Z& Pinto D2 Empreitada 171,00 4 1855 541.47| 126 757.22 0.00 17100 a.00 0.00 17100 000 0.00 0.00 0.00 0.00 1992 469,69
03 2020443 |CM 1 - Vizs Estruturantes GRU Santa Clara D2 Empreitada 293 437.91 1 101 638,59 92 677.75, 0.00 228 622.56 25 000.00 39 815.35 293 437,91 1052 46043 1512 600.38 1496 363.60 0.00 0.00 5349 178.70
03 2020834 |CM 1- Praga de Espanha - Parque Verde D2 Empreitada 2 314 563.68 4 4 548 085.19 501760811 266 584.33 453 999.81 65 705.00 1528274.54 2 314 563.58 1623 493,08 100 060.00 0.00 2.00 000 13 713 750.06
03 2020445 |[CM1- Praga de Espanha - Rede Vidra D2 Empreitada 82 005.53) H 6505 417.30] 440 100.98 0.00 11623.43 1160.42 75222.09 83 005.93 811 125.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7848 649.21
03 20204101 {CM 3 - Av. da Liberdade D2 Empraitada 140 492.74 o .00 23237212 3013.50 96 276.46 17 202.78 30 000.00 140 492.74 70 000.00 86 522.59 0.00 0.00 0.00 529387.55
03 20204102 |CM 3 - ZER-Baixa Chiado 0z Empreitada a.00f 1 2081775 6703.50] 0.00 0.00 080 0.00 0.00 322875 0.00 0.00 0.00 000 30 750.00
03 20204163 |CM 3 - Av. Santos Dument D2 Empreitada 97 405.42 [ .00 4533074 0.00 25 144,88 16 172,04 56 (88.50 97 405,42 1145 024.54 729012.27 0.00 .00 0.00 2016 772.97
03 2020A104 |CM 3 - Largo de S3o Sebastifo o2 Empreltada 226 000.00] 0 0.00 0.00 0.00 0.00 o000 226 000.00 226 000.00 3 230 000.00 1604 000.00 0.00 0.00 0.00 4520 00000
03 202241 [CM 4 - Intervengo Integrade Vale de Sanmto Antonio D2 Empreitada 100 000.00 o 0.00 0.00 0.00 0,00 000 100 000.00 100 00000 812 500.00 737 500.00 1 835 000.00 0.00 0:00 3 485 000.00
03 202282 [CM 4 - Intervengdo Integrada Vale de Chelas 02 Empreitada 50 000,00 0 0.00 0.0 0.00 0.00 000 50.000.00 50 000.00 100 G00.00 50 000,00 50 000,00 0.00 0.00 250 000.00
03 2022A3  [CM 4 - Interveng3o Integrada Vale da Ajuda D2 Empreitada 0.00] 0 ©.00] Q.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6.00 50 000.00 200 000.00 0.00 0.00 250 000.00
03 202244 |CM4- Largo dos Jerénimos / Praga do mpéric D2 Empreitada 50 000.00 o ) 0.00) 0.00 0.00 0.00 000 50 000.00 50 000.00 200 000.00 25 000.00 0.00 0.00 0.00 275 000.00
03 2022A5  |CM 4 - Ha Vida no Mew Bairro, Interveng$e em Espaco Publico. (24) D2 Empreitada 33 423.63, 0 0.00) 0200 0.06 ©.00 16 71181 16 711.81 33 423.63 557 715.63 1048 585.00 1048 584.00 .00 0.00 2682 308.26
03 202286 |CM 4 - ORU Guinta do Ferro - Reabilitagio de Espago Piblico D2 Empreitada 20 000.00) [ 0.00) 0.00 0.00 0.00 20 090.00 0.00 2000000 100 000.00 149 183.00 Q.00 0.00 0.00 269 183.00
7] :ﬂ'::;:’t‘f Centros de Sadde ¢ Outros Equipamentos - Gentratos de 24 821 920.36 157 651.94) 770384424 27037 509.51 2605927.74 13234399.03 5 600 518.60 3538 726.92 2497957230 16317 524,15 9 762542.00 863084872 0,00 .00 9443152094
04 2020446  |CM 1- Unidade de Satde da Ajuda b2 Empreitada 424 406.78, 3 1121593.79 1328 715,79 101 070.53 319 074.30 426195 0.00 424 406.78 0.00 0.00 0.00 0.00 6.00 287471636
04 2020447 |CM i - Unidade de Saide da Ribeira Nova nz Empreftada 944025 1 93 793.45 25 793.10 0.00 6088.50 235175 0.00 9440.25 670350 0.00 0.00 0.00 0.00 135 730.30
[ 202048  [CM 1 - Unidade de Salde de Alcantara D2 Empreitada 2 468 472.83 2 118 585,15 1635 781.17 272 048.56 1173529.41 871406.12 151 432.80 2 468 472.89 100 000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 432283921
04 2020049 {€M 1- Unidade de Salde de Arralos Dz Empreitada 0.00 1] 3702.10 5.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 80 136.00 133 560.00 53 424.00 0.00 0.00 270 832,30
a4 2020A50 |CM 1 - Uridade de Salde de Campo Ourigue Dz Empreitada 50 000.00) 1 33 715.09 40£02.68) 0.00 .00 25 000.00 25 000,00 50 000.00 624 611.15 1145 000.00 1439 763.74 0.00 0.00 3333 092.66
"] 2020451 |CM 1-Unidade de Salde de Fonte Nava 173 Empreitada 1870 684.67) 3 530 497.55 1765557.40 349 077.50 1254 495.82 241927.25 25184.00 1870 684,67 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4 166 739.62
04 2620A52  |cM1 - Unidade de Satide de Marvila D2 Empreitada o £63474.86 157 651.94 3 71 034 652.16 3480524.97) 141 344.00 634 782.80 50 000.00 0.00 826 126.40 0.0¢ 0.00 0.00 000 000 5 341 303.93
04 2020A53 |CM 1 - Unidade de Salde de Sapadores/Graga Bz Empreitada 10726 555,82 1 777437 éaa.ss 52 714:;;_ - 4 752,08 300 267.44 353 75248 362 743.82 1026 555.82 2493 656.03 0.00 0.00 0.0 c.00 3 616 760.51
04 2020454 |CM 1-Unidade de Szide de Talheiras b2 Empreitada 82 §87.25 1 5212859 52 336.50 0.00 32687.25 25 000.00 25 D0D.00 82 687.25 14 760.00 000 0.00 0.00 000 201912.34
o4 ZDI0ASS  |CM 1 -Unidade de Salde do Alto des Moinhos D2 Ermpreitada 12 353.42 o ; . 79;57 72751.18 1098 629.46 5008.64 97 344.78 0.00 0,00 102 353.42 -_;.oo 0.00 000 o 000 0.00 2 190 244.06
04 2020A56  |CM - Unidade de Saide do Beato Dz Empreitada 509 788.79 3 %ﬁa 268,43 2175 116.86) 167 728.51 32263228 942800 0.00 - 509 788.79 5 000.00 o 5 £00:00 B 0.00 o 0.00 0.00 2953 174.08
a4 2020457 |CM L - Unidade de Salde do Restelo jirs Empreitada 407 172.37) i 3— 650 959.77 3275 667.08 47 264.91 353651.38 183060 443548 407 17237 a 0.00 .00 Q.00 0.00 0.00 i -”'-; 333 799.22
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04 2020A58 |CM 2 - Unidade de Saiide de Aresiro b2 Empreitada 000 ) 0.00| Q.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 50 000.00 100 000.00 100 000.00 0.00 [13ee] 230000.00
04 2020A52  |Centros Sadde & Quiras Equipamentos - Novas AgBes bz Emgreitada 0.00 0.00] 0,00 Q.00 0.00 0.00 000 o 0.00 0.00 0.00 0.00 a.en 000
04 2020A50  [CM 4 - Centro intergeracional - Alvaro Pais b2 Empreitada 0.00] 37 975.54! 0.00) 0.00 0.00 0.00 Q.00 0.00 0.00 50000.00 110 000.00 Q.00 Q.00 197 975.54
04 202051 |CM 1 - Centro Intergeracional - Balrro Liberdade/Pardetha Sanches B2 Empreitada 0.00, 31585.11 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50 000.00 110 000.00 0.00 0.00 19158511
oq 2020462 |CM 1 - Centro Intergeracional - Quinta da Tarminha D2 Empreitada 0.00f 270210 0.00 0.00 0.60 0.00 0.00 0.00 [12e ¢} [1X¢le] Q.00 0.00 0.00 370210
2] 2020A63 |CM 2 - C. Intergaracional Ajuda D2 Empreitada 0.00] 0,00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.0¢ 0.00 000 000 16C 000.00 0.0 0.00 160 000.00
oa 2020464 |CM 2 - C. Intergeracional Beato/Marvila D2 Empreitada 0.00| 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
04 2020A65 |CM 2 - C. Intergeracienal Cidade Rabat D2 Empreitada 0.00 0.00 0.00f 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Qo .00 0.00
04 2020A66 |CM 2 - C. Intergeracional Gamidas D2 Empreitada 446 169.44 102 296.90] 454 874.86) 51 467,89 344 77155 50430.00 0.00 445 162.44 50 430.00 50 430.00 .00 Q.00 0.00 111020120
04 2020A67 |CM 1 - Praga Municipio - Edificla IBF D2 Empreitada 2034 715.06| 675 521.65 1680 259,80 177 43819 1262 294.02 582082.34 12 837.51 2034 719.06 185 000.00 0.0 Q.00 0.00 0.00 457550151
08 Z2020A88 |CM 1 - Praga Municipic, 8-13 Edificio D b2 Empreitada 8450100 90 623,74 708480 0.00 3493200 0.00 49565.00 B4 50100 1432 458.20 1867 302.00 743 211.0¢ 0.00 .00 4225 880.74
2020A68  |CM 1 - Posto Limpeza da Ajuda D2 Empreitada 67029112 56 935.39 1170 186.78 60 554.04 437 450.36 172 286.32 0.00 670 291,12 0.00 000 0.00 0.00 .00 1897 477.29
2020A70  |CM 1 - Posto Limpeza do Restelo D2 Empreitada 1376 464.90 £1 805.19| 1697 917.71 170 159.71 758 880.80 418 495.95 2892243 1376 464.90 30000.00 0.00 0.00 0.00 000 3 166 187.80
04 2020A71  |CM 2 - MUDE - Museu do Design D2 Empreitada 7 669 933.52] 0.00 2376753.24 771 050.59 384162215 1642 918.13 1414 343.04 7 669 933.92 4 279 76363 50 000.00 .00 .00 0.00 14 376 450,79
04 2020A72 [CM 2 - Complexe Municlpal da Boavista 02 Empreitada 0.00) 00| 0.00] 0.00 Q.00 0.00 .00 .00 25 000.00 25 000.00 50 000.00 0.00 .00 100 000.00
-3 2020A73  |CM 2 - Igreja Bairo da Boavista D2 Empreltada 120 976.19 3321.00 48 211.69| 38745 50 588.74 0.00 70000.00 120 976.1% 3 466 400.00 1270 000.00 530 000.00 0.00 0.00 5498 908,85
04 2020A74  |CM } - Teatro Variedades b2 Empreitada 1415 845.37 169117643 3478 424.82 210 857.25 1051918.57 150 586.21 244334 14]15245.37 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 6 586 446,52
04 20207105 |CM 3 - NOVOS - Pavilhda Azul D2 Empreitada 2410552.16 1345.00 715 436.53 53568.79 767 721.58 833 531.00 75573079 2410552.16 1674 605.64 .00 2,00 0.0¢ .00 4 802 499,33
04 2020A115 |CM 4 - Pavilhdc de Marvila D2 Empreitada 530 000.00 0.00 13 B09.05| 0.00 0.00 0.00 530 000.00 530 000.00 1337 500.00 1 580 00C.00 0.00 0.00 0.00 3451 309.05
04 2020A118 |CM4 - Pavilhio de Campo de Durique D2 Empreitada 5374804 0,00 364 411.59 22002.70 173334 0.00 30 000,00 53 748.04 0.00 1100 000.00 2 260 000.00 00 0.00 3778159.58
o4 20200117 |CM 4 - Pavilhio de 530 Domingos de Benfica b2 Empreitada 3441779 0.00 10 867.05| 0.00 84 417,79 0o 0.00 34 417.79 4040 000.00 7 336 250.00 3013 750.00 .00 0.00 5 845284.84
o4 20204118 |CM 4 - Mercado de Benfica D2 Empreitada 304 264,27 0.00 87 271.90 [+i) 94 DOB.07 152 22350 5103270 304 264,27 61 500.00 0.00 0.0 0.00 0.00 433136.17
o5 Programa Hahitagdc - Contratos de Mandato 26 883 672.73 5197 124.36 17013 810.51 3444 917.58 7 886 120.40 5971 600,54, 9 5E1 G40.80| 26 883 67973 32 852 169.69| 50 833 513.84| 49 443 675.91 0.00 .00 182 223 974,04
05 2020A75 |CM1-Entrecampos p2 Empreitada 22965 815.43 4743 124.15 15079 575.02 3399 828.52 6 G0Z 465,72 4575 234.18 8392 286.94 2296%815.43 16 870 645.16 2234958148 17 892 83856 0.00 0.00 93 905 629.81
05 2020A76  |CM1- Marvila - ORDZ - R. Vale Formeso de Cima D2 Empreitada 327381.83 100 326.45 712 277.70 0.00 296 795.83 30 586.00 0.00 32738182 5514 290.63 12357091215 15038 894.26 0.00 0.00 35 664 083.03
05 2020A77 |CM 1- Marvila - OR04 - Av Carles Pinhdo D2 Empreitada 282 676.61] 0.00 0.00| 0.00 0.00 0,00 282676.61 282 676.61 1067 889.32 62 817.02 125 634.05 0.00 0.00 1532 017.00
113 2020A78 |CM1 - Marvila - OR04a - Av Carlos Pinhdo / Av. Fragois Mitterrand D2 Empreitada 0.00) .00 0.00] 000 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.oo
05 2020A79 |CMi1 - Marvila - OROS - Av Santo Condestdvel D2 Empreitada 3093040 135 419.03| 33 111.69| 806880 B068.80 14 792.80 000 30 930.40 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 152 461.02
05 2020A30 |CW 1- Marvila - OROSa - Av Santo Condastivel D2 Empreitada 135611.19| 0.001 0.00 Q.00 0.00 0.00 13561119 135 611,19 371372238 713 667.12 93 488.95 0.00 0,00 1318 989.65
05 2020A81 {CM 1- Marvila - ORQG - Av Santo Condestdvel/Av Republica da Bulgdria D2 Empreitada 13561119 675.00 0.00] 0,00 0.0¢ 0.00 13561119 135 611.19 37122238 713 667.13 98 488.95 Q.00 0.00 1319 664.65
5 2020482 |CM 1- Marvila- OR11 - Rua Eng.® Ferreira Dias D2 Empreitada 135 812.00, 18 787.63| 0.00 0.00 0.00 0.00 185812.00 185 812.00 92 %06.00 371624.00 278 718.00 aoo 0.00 947 847.63
a5 2020423 |CM 1 - Marvila - OR12 - Rua Ferreira de Castro/ Rua Pedro Cruz D2 Empraitada 698 150.61 0.00 326 593.15| “o.oo 233723.05 461 989.32 2418.18 6928 150.61 9252329 138 784.54 60 570.58 0.60 0.00 1316 92257
05 2020484 |CM 1- Marvila - OR13 - Av. Avelino Teixeira da Mota o2 Empreitada 778 067.08 4 280,36 280 748,58 30594.37 273798.63 473674.08 0.00 778067.08 97 920,30 97 520.80 97 520.79 n.00 o.0o 1356 868.41
05 2020785 [CM 1 - Marvila - OR13a e 13b - Av. Avelino Teixeira da Maota D2 Empreitada 0.00] 0.00 0.00 Q.00 0.00 000 0.c0 000 [£Xe] 0.00 0.00 0.00 0.00 Q.00
05 2020486 |CM 1- Marvila - OR14 - Bairre dos Alfinetes L2 Empreitada 433 320.27| 46 659.39| 581 504.46; 6 425.89 23349438 95 400.00 95 000.00 433 320.27 539054211 7962 083.03 B 950 866.30 .00 0.00 23364 986.56
a5 2020A87 |Habitagio- Novas AcBes b2 Empreitada 000 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 ona 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 4.00 Q.00
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84 523 951.80

214 543,37

56 361 885.11

72 868 752,02

24 891 507.23

105 356 458.

05 | 2000488 [cM1- Resteto- O 08_alto do Restelo - Av. Uha da Madeira D2 Empreitada 0.00 73916.19 .00, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50 000,00 con 0.00 0.00 0.00 12351619
05 | 2020888 |eM1- Restelo- OC09_alta do Restelo - Py de 5. Francisco o Empreitada 0,60 0.00 .00 0.00 000 600 000 0.00 0.00 000 000 6.00 0.00 0.00
05 | 2020890 [6M1-Resteto- OC 10_alto do Restelo - Lateamenta Alto do Restelo 2 Empreitada 0.00 000 000 000 000 0.00 000 0.00 0.00 .00 000 000 0.00 0,00
05 | 2020491 [eM1-Restelo- O¢ 13_Alto do Restelo - Av. Dr Mirio Moutinho B 02 Empreitada 0.00) 0.00 0.00) 0.00 000 000 0.00 0.00 .06 600 000 0.00 0.00 000
o5 | 2020m2 |om1-Ajuda b2 Empreitada .00 73916.15 0.00 0,60 0.00 0.00 00 0.00 £.00 5000000 50000.00 ooo|  o0e 17391615
o5 | 20208106 E:fq:a'a::b"““s" Renda Acessivel - Sio Domingos de Benfica-OCO2- Quinta |y Empreitada 0.00 0.00 000 0.00 000 0.00 0.00 a6 0.00 496 43828 496 £38.28 0,00 000 392 876.56
05 | 2020107 {CM2- Habitagio Renda Acessivel - Cz mpolide-0G03 - Nova Goa b2 Empreitada 44 208,12 0.00 .00 0.00 0.00 000 44209.12 24209.12 906 226.99 4420012 s8418.24 ooo|  eoo 1083 123.48
05 | 202114 |cM3- HabitagSo Renda Acessivel - Quinta do Ferra D2 Ermpreitada 29973.02 0.00) o0 0.00 755835 11954950 102 865.57 229 973,42 509 752.04 2504 958.75 4370 266.45 0co|  ooo 7 s1a 950.76
05 202287 [CM4 - Estudos e Concessdes - Pago da Rainha D2 PROJETO 58 620.08 0,00 050 0.00 3240258 1306675 1306875 58 630,08 76 362.50 8917500 12382250 ooo| oo 24809008
05 202288 [c4 - Estudos e Concessdes - Rua Games Freire D2 PROJETO 51 590.08 0.00) 0.0 2.00 35 465.08 27 675.00 18450.00 81 58008 133 455.00 4305000 86 100.00 oco| oo 344 195,08
05 202289 [Co4 - Estudos & Concessdes - Dlaias b2 PROJETO 7124008 0.00 0.00 a0 4110258 1101875 1971875 71 320,08 58 150,00 14452500 269 050.00 00| 020 593 065.08
05 | 2022410 |CM4- Estudos e Concessdes - Alta da Ajuda b2 PROJETO 4674008 .00 0.00) 0,00 16502.58 1101875 1921875 46 74008 7123750 8% 175.00 147 500,00 000| oo 35475258
05 | 2022A11 [CM 4 -Reabilitagio de Patriménio Municipal Devoluto {12) b2 PROIETO 200 000,00 .00 0.00 .00 50000.00 100000.00 50 000,00 200 000,00 432 000,00 645 000.00 360 000.00 om|  ooe 1640 000,06
05 | 2022832 [cM4 - Estdes ¢ Concessaes - Rua Sdo Lizaro 02 PROJETO 7790.08 0.00) 0.00) 0.00 317758 230625 230625 779008 922500 222500 18450.00 000  too 44 690,08
s | 2022A23 |oM4- Estudos e Concessdes - Benfica b2 PROJETO 63 140,08 0 0.00 000 2470258 1921875 1321875 63 140,08 118 500,00 144 525.00 289 050.00 am| 000 615 615.08
05 | 2022814 |cMa- Estudos e Concessies - Parque das Nagées b2 PROJETO 52 890.08) 0.00) 0.00 0.00 2675258 1306875 15 068.75 52 896,08 87637.50 85 175.00 131 610,00 aoo|  coo 36131258
05 | 2022815 |CMd- Estudos e Concessdis - Vale de Santo Anténio D2 PROJETO 5000000 0.00) 0.00] 0.00 0:00 .00 50 000:00 50 000.00 100000.00 500:000.00 350 000,00 oo o000 1000 000:00
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QUADRO |1 - PLANO PLURIAMUAL DE INVESTIMENTOS

Valores: Euros

Pagamantos
- Fonte de Financiamento
o F
Objectivo N Adc Designagic Rabrica orr!'la de Fase df Periodos Seguintes Total Pravisto
Projeto Orgamental | Realizagdo Execugio
12 Trimestre 29 Trimastre 32 Trimestre 42 Trimestre Qutras

01 Modernizacio metodofogias de trabalho 486 040,40 205 941,00 7192,29 80 000,00 259 200,00 139 646,11 436 040,40 171 373,85 122 173,85 132 173,85 173 538,50 - 1277 256,45

01 2021101 (Techologias de Informagio D7 Cutras 64 295,40 jan/20 dez/26 € 36 367,04 1 258,80 20 000,00 20 000,00 23 036,60 64 295,40 22173,85 23 173,85 22 173,85 83 538,50, 0,00 25072249

01 2021102 |Sistemas e Aplicagdes Informiticas - Gesto de projetos e empreitadas D7 Qutras 421 745,00 jan/20 dez/26 4 145 588,96 5935,45 60 000,00 239 200,00 116 609,51, 421 745,00 149 200,00 110 000,00 110 000,00 90 000,00 0,00 1026 533,96
I

a1 2021103 |Base da dados custos materiais e trabalhos D7 Qutras 0,00 janf20 dez/21 4 23 985,00 0,60 0,00 0,00 0,00 0,00 C,00] 0,00| 0,00 0,00 0,00 23 985,00

02 Valorizagfio dos Ativos 26 000,00 7 844,00 0,00 16 000,00 5 000,00 5 000,00 26 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 0,00 50 000,00

02 2021104 Moder'n izagio dos Postos de Trabalho D7 Outras 26 000,00 fanf20 mar/26 5 0,00 0,00 16 006,00 § 006,00 & 000,00 26 000,00 6 000,00 & 000,00 € 000,00 & 000,00 0,00] 50 000,00

az2 2021105 |Beneficiacdo de Propriedades de Investimento D7 Outras 0,00 jan/20 marf21 5 7 844,00 0,00 0,00 9,00 0,00 0,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7 844,00

512 040,40

213 785,00

512 040,40

138 173,85}

!
179 538,50

1327 256,45
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QUADRO VIl - CONTRATOS

Pagamentos

Designacdo Periodos Seguintes Total Previsto
Periodos Anteriores

Outros

Contrato Programa 2015

23 150 516.36

2 936 000.58

40 000.00

26 126 516.94

Contrato Mandato Escolas e Creches 01 22 093 209.47 20 128 139.08 23 485 151.27 10 005 150.52 151 366.35 - 75 863 016.69
Contrato Mandato Escolas e Creches 02 2 605 258.61 7 451 914.7% 2 178 366.62 1 365 000.00 624 354.00 - 14 224 893.98
Contrato Mandato Escolas e Creches 03 520 802.59 641 370.99 7 798 528.69 10 616 465.60 2 641 501.04 - 22 218 668.91
Contrato Mandato Escolas e Creches 04 - 765 000.00 2 450 000.00 400 000.00 70 000.00 - 3 685 000.00|
Contrato Mandato Espago Piblico 01 23 359 757.90 3 182 047.59 3997 078.51 2012 600.38 2 096 263.60 - 34 647 847.98
Contrato Mandato Espac¢o Piblico 02 343 586.36 7 053 448.37 9999 170.71 50 000.00 50 000.00 - 17 496 205.45
Contrato Mandato Espaco Pablico 03 305 224.21 463 898.16 4 508 253.29 1819 534.86 - - 7 096 910.52
Contrato Mandato Espaco Publico 04 - 253 423.63 1770 215.63 2 060 268.00 3 133 534.00 - 7 217 491..26
Contrato Mandato Centros de Salde e Qutros Equipamentos 01 30 556 094.99 13 359 510.49 4 972 324.88 3 250 862.00 2457 098.74 - 54 595 891.10
Contrato Mandato Centros de Satide e Outros Equipamentos 02 2991 457.69 8 237 079.55 7 871 593.63 1 495 430.00 900 000.00 - 21 495 560.87
Contrato Mandato Centros de Salide e QOutros Equipamentos 03 717 341.53 2410 552.16 1 674 605.64 - - - 4 802 499.33
Contrato Mandato Centros de Sadide e Outros Equipamentos 04 476 459.54 972 430.10 1799 000.00 5 016 250.00 5273 750.00 - 13 537 289.64
Contrato Mandato Habitagdo 01 22 210 934.87 25977 376.61 32 869 758.82 46 031 057.68 42 692 770.44 - 169 781 898.42
Contrato Mandato Habitagdo 02 - 44 209.12 906 286.99 540 647.40 584 856.52 - 2 076 000.04
Contrato Mandato Habitacdo 03 - 22997342 509 752.14 2 504 958.75 4 370 266.45 - 7 614 950.76
Contrato Mandato Habitacdo 04 - 632 120.57 1116 967.50 1756 850.00 1795 782.50 - 5301 720.57
Contrato Programa 2022 - Subsidio & Exploracdo - 7 500 000.00 - - - - 7 500 000.00
Contrato Programa 2023 - Subsidio a Exploracio - 0.00 7 000 C00.00 - - - 7 000 000.00
Contrato Programa 2024 - Subsidio a Exploragio - 0.00 - 6 900 000.00 - - 6 900 000.00
Contrato Programa 2025 - Subsidio & Exploragio - 0.00 - - 7 100 000.00 - 7 100 000.00
Contrato Programa 2026 - Subsidio & Exploracio - 0.00 - - - 7 300 000.00 7 300 000.00
Contrato Programa IHRU/BEI - 328 300.00 327 400.00 610 125.00 751 600.00 873 100.00 2 890 525.00

102 566 795.17

115 274 454.32

96 435 200.19

74 693 293.65

8173 100.00

526 473 487.45
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QUADRO V - BALANCO PLURIANUAL

ATIVO 2020

ATIVO NAO CORRENTE:
Ativos fixos tangivels
Propriedades de investimento
Alives intangiveis
Acionistas/sécios/associados
Total do ativo ndo corrente

ATWO CORRENTE:
Clientes, contribuintes e utentes
Estado e outros entes piblicos
Acionistas/sGciosfassociados
Qulras contas areceber
Diferimentcs
Caixa e depdsites bancdrios
Tdlal do ative corrente
Total do ativo

CAPITAL PROPRIO E PASSIVO

PATRIMONIO LIQUIDO:
Patriménio / Capital
Reservas legais
Resultados transitados
QOutras variagBes no Patrménio Liguido

Resultado liquido do periodo
Totat do patriménio liquido

PASSIVO NAQ CORRENTE:
Provisdes
Financiamentos obtidos
Outras contas a pagar
Total do passivo ndo corrente

PASSIVO CORRENTE:
Fornecedores
Adiantamentos de clientes, contribuintes e utentes
Estado e outros entes piblicos
Acionistas/sociosfassociados
Financiamentos obtidos
Fornecedores de investimenios
Qutras contas apagar
Diferimentos
Total do passivo corrente
Total do passive
Total do patriménio liquido e do passivo

2021 1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre
14 089 408,32 14 030 025,53 14 007 480N 14 041 045,87 14 047 610,83 511 103,54 511 103,54 454 221,00 397 454,96 367 168,64 400 431,86
237090279 2318 256,87 2 30509539 229 93414 227877289 226561164 226561164 2 252 450,39 223928914 222612789 2212 966,64
224 624,54 240 837,70 216 173,85 236 817,62 435 861,39 513 914,68 513914,68 481 531,22 410 196,49 39539227 365 252, 46
15 875 000,00 15725 000,00 15 475 000,00 15 475 000,00 15 475 000,00 15 475 000,00 15 475 000,00 14 936 875,00 14 259 875,00 13 454 875,00 12 649 875,00
32 660 025,65 32 314 120,10 32 003 750,15 32 044 797,63 32 238 045,11 18 765 629,86' 18 765 629,86 18 128 077,64 17 306 815,59 16 443 563,80 15 628 525,96
1909 383,37 379233 0987 519,65 9987 519,65 9987 519,65 9987 519,65 9987 519,65 10 486 89563 9 887 519,65 9987 519,65 9087 519,656
6 068,02 3220,37 3220,37 ; - . 7 . ; . .
125 035,65 250 000,00 250 000,00 250 000,00 250 000,00 250 000,00 250 000,00 535 125,00 680 000,00 805 000,00 805 000,00
10 691 494 06 13 151 163,22 14 350 647,69 14 (038 448,36 14 403 111,97 10921 083,69 10 921 083,69 6023 561,85 4 043636,17 4013 750,76 4 160 031,42
4 261,52 18 826,67 0,00 235,34 470,67 706,00 706,00 741,30 778,37 817,29 858,15
785292824 15261 712,97 5711 59627 5277 550,77 3472089,75 364387822 364387822 364387823 364387823 3643 878,23 3643 878,23
20 589 171,76 28 688 715,56 30 302 983,99 298 553 754,11 2811317204 24 803 187,57 24 803 187,57 20 690 202,01 18 355 812,42 18 450 965,93 18 597 287,46
53 249 197,41 61 002 835,66 62 306 734,14 61 598 551,74 60 351 217,15 43 568 817,40 43 568 817,40 38 818 279,62 35 662 628,01 34 894 52073 34 225 813,40

2021

1° Trimestre 2° Trimestre 3¢ Trimestre 4° Trimestre
2 000 000,00 2000 000,00 2000 000,00 2000 000,00 2 000 000,00 2 000 000,00 2000 000,00 2000 000,00 2 000 000,00 2 000 000,00 2 000 600,00
640273 640273 6402,73 6 402,73 640273 6402,73 640273 640273 640273 6 402,73 640273
{1 156 567,39) (1 156 567,39) {1 156 567,39) (1 156 567 39} {1 156 567,39) {1156 5567,39) (1156 567,39) {1 156 567,39) (1 156 567,39) {1156 567,39) {1 156 567,39)
16 487 989,11 16 405 651,65 16 348 577,36 16 405 334,94 16 462 (92,52 2972 591,26 2972 591,26 2 830 680,26 264993449 2552 198,85 2502 677,35
17 337 824,45 17 255 486,99 17 198 412,70 17 255 170,28 17 311 927,86 3822 426,60 382242660 3680 515,60 3499 769,83 340203420 335261270
17 337 824,45 17 265 486,99 17 198 412 70 17 255 170,28 17 311 927,86 3 822 426,60 3822 426,60 368051560 3 499 769,83 3402 034,29 335251210
194 088,01 194 088,01 194 088,01 194 088,01 194 088,01 194 (88,01 184 038,01 194 088,01 194 088,01 194 088,01 194 088,01
15 975 000,00 15 725 000,00 15 475 000,00 15 475 000,00 15 475 000,00 15 475 000,00 15 475 000,00 14 936 875,00 14 259 875,00 13 454 875,00 12 649 875,00
1828 071,96 3230 259,96 355328245 3693376,N 383347137 3973 565,83 3973 565,83 4086423,18 367189996 321740423 2819164,48
17 997 159,97 19 149 347 97 19222 370,46 19 362 464,92 19 502 559,38 19642 653,84 19 642 653,84 19 220 386,19 18 125 862,97 16 866 367 24 15663 127,49
103,70 294220 749351749 7493 554,27 7493 591,04 7 493 627,82 7 493627 82 7 868 309,21 8 261 724 67 8674 8101 9108 551,45
12 629 136,16 14 165 247 41 13 260 717,67 12 290 491,45 10771 316,90 972333603 9723 336,03 4 787 331,83 223232816 2140 227 80 2140 227,80
660 402,87 596 580,16 633 685,83 641 143,08 548 600,34 656 057,59 656 057,59 688 860,47 723 303,49 759 468 67 797 442 10
2514 703,67 2 500 000,00 2 500 000,00 2 500 000,00 2500 000,00 40 600,00 40 000,00 - - - -
125 000,00 250000,00 250 000,00 250 600,00 250 000,00 250 000,00 250 000,00 535 125,00 680 000,00 805 000,00 805 000,00
63 69254 6369254 63 692,54 63 692,54 64 488,68 65 284,85 65 284,85 68 549,09 71 976,55 7557537 79 354 14
1342 922,05 4 757 567.56 663 366 82 722 836,42 782 306,01 841 775,61 841 775,61 883 864,39 928 057 61 974 460,49 1023 183,51
578 252,00 226197083 1011 970,63 1019 188,78 1026 426,93 1033 655,08 1033 655,08 1085 337,83 1139604,73 1196 584,96 1256 414,21
17914 212,99 24 598 000,70 25 885 950,98 24 980 916,54 235367299 20103 736,98 20 103 736,98 15917 377,83 14 036 995,21 14 6§26 128,20 1510173, 22
3591137296 43 747 348,67 45108 321,44 44 343 381,46 43 039 289,29 39 746 390,82 39 746 390,82 35137 764,02 32162 858,18 31492 495,44 30 873 300,11
§3 249 197,41 61 002 835,66 62 306 734,14 61 598 551,74 60 351 217,15 43 568 817,40 43 568 817,40 38 818 279,62 35 662 628,01 34 894 529,73 34 225 813,40
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QUADRO Il - DEMONSTRAGAO DE RESULTADOS PLURIANUAL

RENDIMENTOS E GASTOS 2020

28 420 765.77

Vendas e servicos prestados

Transferéncias correntes e subsidios & exploragio obtidos
Fornecimentos e servigos externos

Gastos com pessoal

Imparidade de dividas a receber ({perdas) / reversBes)
Provisdes ({aumentos) / reducBes)

Outros rendimentos e ganhas

Outros gastos e perdas

Resultado antes de deprecia¢es, gastos de financiamento e
impostos

Gastos de deprecia¢do e amortizacdo

Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e
impostos}

Juros e rendimentos similares obtidos
Juros e gastos similares suportados

Resultado antes de impostos

Imposto sobre o rendimento

Imposto diferido

Resultado liquido do exercicio

9 606 130.62
{33 458 947.01)

(4 503 651.12}

68 713 075.27
8 658 899.77
(72 408 315.07)

{4 931 397.61)

12 Trimestre

11 371 266.95

182229443

(12 062 696.46)

(1 137 850.02)

22 Trimestre

32 682 224.84

3 750 000.00

(34 696 033.83)

{1728 683.13)

2022

32 Trimestre

23 174 405.84

2936 170.25

(24 589 183.81)

{1517 339.56)

42 Trimestre

25 325 540.56

1 875 000.00

(25 276 035.02)

{1920 952.81)

92 553 438.19

10 383 464.68

{96 623 949.12)

{6 304 825.53)

97 810 849.96

7 000 000.00

{98 929 967.11)

{5 858 502.86)

82 959 607.17

6 900 000.00

(83 828 763.10)

(6 008 464.07)

62 422 671.04

7100 000.00

(63 337 008.72)

(6 163 282.33)

Valores: Euros

96 000.00
7 300 000.00
(870 938.15}

(6 502 681.85}

{6 985.98) - - - - - - - - . -
134 408.91 264 210.39 74 940.43 71252.52 71252.52 71 402.52 288 847.99 319 284.85 318 919.62 235 909.39 229 060.09
(16 790.11) {14 995.12) (600.00) (6 855.16) (3 450.00) (3 100.00) {14 005.16} {19 671.83) (19 671.83) {19 671.83) (19 671.83)
174 931.08 - 281 477.63 67 355.34 71 905.24 71855.24 71 855.25 282 971.06 321993.01 321 627.79 238 617.56 231768.26

{168 662.91) (277 861.55) (67 355.34) (70 952.52} (70 952.52) {70 952.52) (280 212.90) (319 284.85) (318 919.62)  {235909.39) {229 060.09)
6268.17 - 3616.08 {0.00) 952.72 902.72 902.73 2 758.16 2708.16 2 708.17 2708.17 2708.17

96 441.71 79 993.04 29 791.06 16 000.00 16 000.00 16 508.94 78 300.00 77 400.00 75 000.00 71 600.00 68 100.00

(96 470.17) (79 998.23) (29 791.06) (16 050.00) {16 000.00) (16 508.94) (78 350.00) (77 400.00) (75 000.00) {71 600.00) (68 100.00)
6239.71 - 3 610.89 {0.00) 902.72 902.72 902.73 2 708.16 2708.16 2 708.17 270817 2 708.17

r
(6 239.71) (3 610.89) - {902.72) (902.72) (902.72) (2 708.17) (2 708.17) (2 708.17) (2 708.17) (2 708.17)
{6 239.71) (3 610.89) - (902.72} (902.72) (902.72) (2 708.17) (2 708.17) {2 708.17) (2 708.17) {2 708.17)
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QUADRO IV - DEMONSTRACAO DE FLUXOS DE CAIXA PLURIANUAL

FLUXOS DE CAIXA DE ATIVIDADES OPERACIONAIS
Recebimentos de clientes, contribuintes e utenies
Recebimentos de tfransferéncias e subsidios correntes
Pagamentos a fornecedores
Pagamentos ao pessoal

Fluxos gerados pelas cperagbes
Qutros {pagamentos Jrecebimentos

Fluxos das actividades operacionais

FLUXOS DE CAIXA DE ATIVIDADES DE INVESTIMENTC
Recebimentos respeitantes a:

Activos fixos tangiveis

Activos fixos intangiveis

Qutros activos

Pagamentos respeitantes a:
Activos fixos tangiveis
Activos fixos intangiveis
Qutros activos

Fluxos das actividades de investimento

FLUXOS DE CAIXA DE ATIVIDADES DE INANCIAMENTO
Recebimentos respeitantes a:

Financiamentos obtidos

Juros e proweitos similares

Pagamentos respeitantes a:
Financiamentos oblidos
Juros e gastos similares

Auxos das actividades de financiamento
Variagéo de caixa e seus equivalentes

Caixa e seus equivalentes no inicio do exercicio
Caixa e seus equivalentes no fim do exercicio

1° Trimestre

2° Trimestre

3° Trimestre

4° Trimestre

Euros

35743 754.98 74265 013.75 2100657 34 817 26468 25 983 878,64 27 432 175.63 88 254 32551 105 452 608.55 89 021 225.19 66 937 843.65 96 150.00
12 872 70860 10670 951,23 46 599.06 3750 000.00 2936 170.25 1875 000.00 8 607 769.31 7 000 000.00 6 900 000.00 7100 000.00 7 300 000.00
(37 654 691.89) (72 101 054.92) (B538261.37)  (37170021.89) (26 440 840.34) (27 066 968.23) (99216 091.83) (106 394201.84)  (89752057.28) (87 713 857.47) (870 938.15)
(4 403 562.78) (4736 745.50) (1084 502.13) {1728683.13) {1517 339.56) {1920 952.81) (6 251 477 64) (5 858 502.86) (6 008 484.07) (6163 282.33) (6 323 143.35)
6 558 208,91 8 098 164.56 (9 555 157.87) (331 440.34) 961 862.98 31925459 (B 605 474.65) 199 903 85 160 703.85 160 703.86 202 068.50
(347 046.89) (475 594 01) 12 235.46 (6 555.16) {2 503 150.00) (2 800.00) (2 500 269.70) (22 530.00) (22 530.00) (22 530.00) (22 530.00)
(347 046.89) (475 594.01) 12 235.46 (6 555.16) (2 503 150.00) (2 800.00) (2 500 269.70) (22 530.00) (22 530.00) (22 530.00) (22 530.00)
6 211 162.02 7 622 570,55 (9 542 922.41) (337 995.50) (1 541 281.02) 316 454.59 (11 105 744.35) 177 37385 138 173.85 138 173.86 179 538.50
(247 952.79) (44 211.04) {1 258.80) (36 000.00) (25 000.00) (28 036.60) (90 295.40) {28 173.85) {28 173.85) (28 173.85) (89 538.50)
{123 498.39) {169 573.96) (5 935.49) (60 000.00) (239 200.00) (116 609.51) (421 745.00) (149 200.00) {116 000.00) (110 G0C.00) {20 000.00)
{371 451.18) (213 785.00) (7 194.29) (96 000.00) (264 200 00) (144 646.11) (512 040 40) (177 373.85) (138 173.85) (138 173.85) (179 538.50)
(371 451.18) (213 785.00) (7 194.29) (96 000.00) (264 200.00) {144 645.11) (512 040.40) (177 373.85) {138 173.85) (138 173.85) (179 538.50)
125 000.00 250 000.00 50.00 - - 250 050.00 250 000.00 535 125,00 680 000,60 805 000.00

96 441.71 79 993.04 29 791.06 16 000.00 16 000.00 16 508.94 78 300.00 77 400.00 75 000,00 71 600.00 68 100.00

96 441.71 204 993.04 279 791.06 16 050.00 16 000,00 16 508.94 328 350,00 327 400.00 610 125.00 751 600.00 873 100.00

- {125 000.00) (250 000.00) {50.00) - - (250 050.00) (250 000.00) (535 125.00) {680 000.00) (805 000.00)

(96 441.71) (79 993.86) (29 791.08) {16 050.00) {18 000.00) {16 508.94) (78 350.00) (77 400.00) (75 000.00) (71 600.00) {68 100.00)
(96 441.71) (204 993.86) (279 791.08) {16 100.00) (16 000.00) (16 508.94) (328 400.00) (327 400.00) (610 125.00) (751 600.00) (873 100.00)

- (0.82) - {50.00) - . {50.00) - - -

5 839 710.84 7408 784.73 {9 550 116.70) {434 045.50) (1805 481.02) 171808.48 0.00 (0.00) 0.01 .
201321740 785292824 15 261 712.07 5711 50627 5277 55077 3 472 060.75 3643 878.22 3643 878.23 3 643 878.23 3643 878.23
7 852 928.24 15 261 712.97 5711 596.27 5277 550.77 3472 069.75 3643 878.22 3643 878.23 3643 878.23 3643 878.23 3 643 878.23
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SUMARIO EXECUTIVO

Apb6s inicio de fungdes a 13/01/2022, este Conselho de Administragdo apresentou em 28/01
o Plano Plurianual 2022-2026, o qual teve por base compromissos anteriores. No decurso dos
quatro meses seguintes foram analisados todos os processos em curso, de empreitadas, de
projetos e estudos, e realizadas reunides de trabalho com as Diregdes Municipais,
nomeadamente a Diregdo Municipal de Urbanismo e a Direcdo Municipal de Gestéo

Patrimonial, para melhor avaliagdo dos compromissos apontados no referido Plano.

Hoje, sobretudo devido a guerra na Ucrania, verificam-se alteragbes que obrigam a uma
revisdo adicional em alta dos valores previstos, alteragdes essas que em alguns casos se

chegaram a traduzir em empreiteiros terem desistido de obras em fase de adjudicagéo.

Concluido este periodo de levantamento e andlise do conjunto de intervengbes coordenadas
pela Lisboa Ocidental SRU €&, assim, necessario rever rapidamente o Orgamento e
simultaneamente o conjunto dos Contratos Mandato em vigor, com base nos seguintes

objetivos:

1. Permitir o langamento de empreitadas ja mandatadas pela CML, para as quais se

verifica a necessidade de proceder a acertos no valor base;

Permitir o normal decurso das empreitadas em curso;

Criar linhas de obra para intervengdes candidataveis ao PRR, oportunidade (nica para
viabilizar obras identificadas como muito importantes para a cidade de Lisboa,
nomeadamente para Creches, a Via Estruturante de Santa Clara e Habitagdo. Da
analise dos projetos em curso, selecionaram-se os que terdo maior probabilidade de
sucesso de concretizagdo no horizonte do PRR, antecipando o processo de
langamento de concursos, nomeadamente de creches e lotes de habitag&o.

4. Formalizar no &mbito das atribuicdes desta empresa a agdo do Programa de
Concessoes, enquadrando os encargos necessarios para os estudos e langamento
dos respetivos concursos;

5. Iniciar novas linhas de agdo identificadas como prioritarias pelo novo executivo
camarario, nomeadamente de Espago Pablico, para a concretizagéo de intervengbes
de regeneragao nos grandes vales da cidade, hoje territérios fragmentados: Vales de
Chelas, Ajuda e Santo Antonio; e, de Habitag&o, para intervengdes de reabilitagio em
patrimoénio disperso camarario;

6. Reforgar a verba para o grande evento que ocorrera em Lisboa, em 2023, a Jornada
Mundial da Juventude, para o qual se verifica a necessidade de a SRU, para além do

Tratamento do Aterro de Beirolas, garantir acbes essenciais ao evento, tais como o

1
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projeto e a construgdo do Altar-Palco, e a infraestruturagéo e equipamento de toda a
area do futuro Parque do Tejo-Trancdo, onde decorrerdio os principais eventos da

Jornada.

A revisdo do PAQO foi entregue pela SRU aos servigos de finangas da CML no inicio do més
de junho, para validaggo/verificagdo da sua exequibilidade, sendo o plano agora apresentado
resultante dessa apreciagdo, tendo como condigdo o ndo incremento do valor total de

contratos mandato do anterior plano plurianual.

Espera-se que a proxima revisdo do orgamento possa ja ter em conta o aumento do Plano
Plurianual de Investimento, permitindo a incorporagdo de novas linhas de obra,
nomeadamente para Habitagdo, de acordo com os reembolsos previstos no &mbito das varias
candidaturas ao PRR, algumas ja formalizadas e aceites, outras em preparagéo ou a aguardar

a publicitagdo de novos anuncios.

Ano de 2022

N3o obstante as dificuldades referidas, a SRU desenvolveu a sua atividade na prossecucéo
dos objetivos delineados prevendo-se, até ao final de 2022, a concluséo de 18 empreitadas:
6 Unidades de Salde (Ajuda, Alcantara, Fonte Nova, Marvila, Beato e Restelo); 5 Escolas
(Ator Vale, Alice Vieira, Jorge Barradas, Teixeira de Pascoais e JI Benfica); 1 creche
(Convento do Desagravo); 2 Postos de Limpeza (Ajuda e Restelo); 128 fogos de Habitagéo a
Renda Acessivel (Entrecampos-Edificio Piloto); o Teatro Variedades, o Largo do Rio Seco e
o edificio de servigos JBF.

Sublinha-se ainda, a previsdo, para 2022, do langamento de: 4 concursos de projeto com o
apoio da Ordem dos Arquitetos (Quinta do Ferro/31 fogos, OR04/105 fogos, 2 Escolas)e a
abertura de 12 novos procedimentos de empreitada, 5 dos quais de creches (André Gouveia,
Quinta Ourives, Almada Negreiros, Rua 17 da Encarnagédo, Sarmento Beires), 3 de Escolas/JI
(Santa Isabel, Arco do Cego e 72 da Estrela), 1 edificio de servigos (Praga Municipio 8-13), 1
Equipamento (Igreja e Praga da Boavista) e 2 de Habitag&o a Renda Acessivel em Marvila,
num total de 239 fogos (OR02 e OR14). Para 2022, cumpre também realgar o inicio da
empreitada da Unidade de Salde de Sapadores-Graga, de 3 escolas {Santo Anténio, Eurico
Gongalves, Santo Condestével), de 2 obras de Habitagdo a Renda Acessivel (Lotes 7 e 10 de
Entrecampos, 220 fogos) e, naturalmente as obras no &mbito da Jornada Mundial da
Juventude 2023.
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Qutras intervengdes, porém, sofreram desvios resultantes das dificuldades acimas referidas -
atrasos na execugéo de empreitadas por falta de Méo de Obra e/ou materiais; desisténcia de
empreiteiros em fase de adjudicagéo efou concurso; atrasos na execugéo de projetos, por
necessidade de revisdo dos mesmos devido a questdes patrimoniais ou de regularizagdo do

processo urbanistico — que implicam acertos de custos e prazos de algumas intervengoes.

Relativamente ao Programa de Arrendamento a Custos Acessiveis (PACA) — Concessbes
mantém-se a situagdo da Rua de Sdo Lazaro e Rua Gomes Freire, ou seja, contratos
assinados. Em concreto, a consignagdo da Rua de S&o L4zaro aguarda a desocupagéo dos
3 dltimos ocupantes e, o inicio da obra da Rua Gomes Freire, aguarda a resposta do IHRU

sobre o contrato de financiamento da operacéo.

Os concursos de concesséo de Benfica, Parque das Nagbes e Pago da Rainha estéo em fase
de analise das propostas pelo jiri, estimando-se a publicitagdo de todos os relatérios

preliminares até ao final do més de julho.

As restantes intervengdes, nomeadamente, Alto da Ajuda, Olaias e Vale de Santo Antonio
aguardam emiss&o de pareceres quanto a viabilidade urbanistica da estratégia anteriormente
definida. Estes pareceres serio decisivos para o desenvolvimento das operagdes urbanisticas

a submeter a aprovagdo dos varios 6rgéos camararios.

Como resultado final, o valor de execugéo de Contratos Mandato previsto para 2022 foi revisto
de 117 M€ para 94,7 M€, principalmente pela redugdo dos valores de: “Habitagéo” —lotes 7 e
10 de Entrecampos, de “Centros de Salide e Outros Equipamentos” — C.S. Ribeira Nova, C.S.
Telheiras e C.8S. Campo de Ourigue, Centro de Garridas e Igreja da Boavista e ainda de

“Espaco PUblico” - Ponte pedonal da Praga de Espanha.

Assim, procedeu-se a revisdo do PAQ para os anos 2022-2026, de acordo com 0s necessarios
replaneamentos e reorgamentos, com a introdugédo de 2 novos Contratos Mandato e migragéo

de verbas de empreitadas para Plano Plurianual futuro.
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De acordo com este conjunto de pressuposios destacam-se nesta revisdo ao Plano de
Atividades e Orgamento 2022:

1.

Replaneamentos mais significativos
Saude e Outros Equipamentos

Conclusdo de Projeto/Obra - Praga do Municipio 8-13; Unidade de Satde de Campo
de Ourique; Unidade de Salde da Ribeira Nova; Unidade de Saude de Telheiras;
Pavilhdo de Campo de Qurique; Pavilhdo Sdo Domingos de Benfica.

Para o langcamento da empreitada da Unidade de Saude de Campo de Ourique sera
necessaria a cedéncia de terreno pelo proprietario da operagéo urbanistica contigua
ao local para o Centro, a qual ainda ndo ocorreu.

Conclusdo de Estudos/Projetos - Centro Intergeracional Bairro Liberdade/Pardelha
Sanches; Centro Intergeracional — Alvaro Pais; Centro Intergeracional — Ajuda; Centro
Intergeracional Garridas.

Escolas e Creches

Conclusdo de Projeto/Obra - Creche — Rua Rodrigues Migueis; Escola Santo
Condestavel.

Conclusdo Estudos/Projetos - Creches Modulares 9; EB Fernanda de Castro; EB Le&o
de Arroios; EB Passos Manuel; Escola do Castelo; EB 1 S. José; Escola Natélia
Correia; Escola Padre Abel Varzim; Escola Professor Manuel Sérgio; Escola Professor
Oliveira Marques; Escola n®195 — Chelas.

Espaco Puablico

Praga de Espanha - Parque Verde (incluindo Ponte Pedonal e ligagdo Eduardo Malta
a Basilio Teles) e Rede Viaria (saida Norte do Metropolitano);, Av Santos Dumont;
Largo Sédo Sebastido da Pedreira e Largo Rio Seco

Habitacdo Renda Acessivel

Entrecampos — Lotes 7, 10 e Parque e Obras de Urbanizagéo.

Reorcamentos mais significativos
Salde e Outros Equipamentos

Praca do Municipio 8-13; Igreja e Praga da Boavista; MUDE; Pavilhdo Azul.
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Escolas e Creches

Creche André Gouveia; Creche Almada Negreiros; Creche Rua 17 da Encarnagéo;
Creche Quinta dos Ourives; Escola Basica Eurico Gongalves; Escola Jorge Barradas;
Escola Santo Condestavel; Escola Manuel Teixeira Gomes; Escola 72 da Estrela; EB
Rainha Santa Isabel; JI Arco do Cego.

Espago Publico

Eixo Central Calvanas Expanséo Norte; Jornada da Juventude; Lg. S&o Sebastido da
Pedreira.

Habitagdo Renda Acessivel

Entrecampos (Lotes 7 e 10); Marvila OR02 — Rua Vale Formoso de Cima; Marvila
OR14 — Bairro dos Alfinetes.

3. Linhas de empreitadas novas

Escolas e Creches

Creche 9 Modulares — Obra Creche Sarmento Beires.

Espaco Pablico

Av Santos Dumont; Vias Estruturantes ORU Santa Clara.

Habitacio Renda Acessivel

Quinta do Ferro.

4. Linhas de empreitadas ndo previstas na presente revisao
Saude e Outros Equipamentos

Centro Intergeracional das Garridas; Unidade de Saude Ribeira Nova; Unidade de
Salde de Telheiras.

Com a evolugéo do projeto para o centro intergeracional de Garridas, verificou-se um
acréscimo muito significativo do valor previsto para a empreitada, o que motivou a
necessidade de revisdo do mesmo e consequente adiamento da empreitada.

A andlise pelo departamento de urbanismo da CML relativamente a unidade de Saude
de Ribeira Nova identificou questdes relevantes quanto & aprovagéo do projeto, pelo
que o mesmo tera de ser revisto e reavaliado o concurso previsto para a empreitada.
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Verificou-se que o projeto para a Unidade de Salde de Telheiras néo foi enquadrado
na operagio de loteamento aprovada para esta area, pelo que sera necessaria uma
revisdo do mesmo que enquadre uma possivel localizagdo para o Centro nesse
loteamento.

Escolas e Creche

EB Passos Manuel; Creche Jorge Castilho; Creche Rua Fresca ¢ EB Fernanda de
Castro.

Para viabilizagdo destas empreitadas sera necessério o acréscimo de verba para a
SRU em contratos mandato.

Espago Puablico
ZER- Baixa Chiado.

Habitagdo Renda Acessivel
Marvila OR13.

Verificou-se que a validacéo da operagéo urbanistica de edificagéo para este lote néo
foi ainda devidamente validada por aprovagéo da operagéo de loteamento para a area
em que se insere. Adicionalmente, verifica-se que para viabilizag&o desta empreitada

serd necessario o acréscimo de verba para a SRU em contratos mandato.

5. Novos contratos Mandato:

Criagdo de um novo Contrato de Mandato de Habitag&o, relativo a “estudos e concessoes” e

“projetos para patriménio disperso”

Criag&o de um novo Contrato Mandato de Espago Publico relativo a “intervengées integradas

em Vales” e “reabilitacio de espagos publicos de pequena escala’.
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REVISAO 2022

Em sintese e em conformidade com o acima descrito, temos:

1. Manutengéo do Valor total de CP 2015 e CM 2018-2025, no valor de 487 M€
2. Valor de PPA para 2022 revisto em baixa de 117 M€ para 94,7 M€

Tabela 1 - Resumo de Variagdes do Plano de Atividades 2022 por Programa (Unidade: euros)

Designagéo

Revisio

Contrato Programa 2015
Programa Escolas e Creches - Contrates de Mandato
Programa Espaco Plblico - Contratos de Mandato
Programa Centros de Salide e Outros Equipamentos - Contratos de Mandato
Programa Habitagio - Contratos de Mandato
Total

2936 000.57
28986 424.82
10952 817.75
24 979 572.30
26 883 679.73
94 738 455.17

Dotagdo Atual Diferenga
4279 461.32 - 1343 461
31435 816.32 - 2 449 392
14 126 766.38 - 3173949
32 513791.68 - 7534219
3471527361 - 7831594

117 071 109.31 - 22 332614.14
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ORGAOS SOCIAIS

Assembleia Geral

Acionista Unico — Camara Municipal de Lisboa

Conselho de Administracao
Presidente - Anténio Ressano Garcia Lamas
Vogal - Gongalo Nuno Soeiro e Sa dos Santos Costa

Vogal - Filipa Maria Salema Roseta Vaz Monteiro

Fiscal Unico

Kreston & Associados - SROC, Lda., representado por Jodo José Lopes da Silva
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No Plano de Atividades constam todas as intervengdes, e respetivas atividades de Projeto,
Obra e Fiscalizagdo, associadas aos Contratos de Mandato e Contrato Programa 2015.
Verificou-se uma evolugdo muito significativa da execugdo dos contratos de mandato de 2019
a 2021, com especial foco nas intervengdes ligadas a Habitagéo, Centros de Saide e Escolas
e Creches. Em sentido inverso verifica-se uma tendéncia de diminuigéio das intervengdes

associadas ao Contrato Programa 2015, que se aproxima da fase final da sua concretizagao.

Em virtude da execucéo das despesas associadas a concretizaggo do Plano de Atividades —
Contrato Programa 2015 e Contratos de Mandato — estar abaixo do inicialmente previsto, €
proposta a alteragdo do Plano de Atividades e Orgamento 2022-2026", sendo que o valor em
baixa de 22,3 M€ para 2022 se deve sobretudo pela redugdo dos valores de: “Habitagéo” —-
lotes 7 e 10 de entrecampos, de “Centros de Saude e Outros Equipamentos” — C.S. Ribeira
Nova, C.S. Telheiras e C.S. Campo de Ourique, Centro de Garridas ¢ Igreja da Boavista e
ainda de “Espaco Publico” - Ponte pedonal da Praga de Espanha. Os desvios resultam de
atrasos na execugdo de empreitadas por falta de M&o de Obra efou materiais; desisténcia de
empreiteiros em fase de adjudicagdo e/ou concurso; atrasos na execugé@o de projetos, por
necessidade de revisdo dos mesmos devido a questdes patrimoniais ou de regularizagéo do

processo urbanistico — que implicam acertos de custos e prazos de algumas intervencoes.

1 Ver ‘Tabela 2 — Resumo Variagdes do PPA por Programa — 2022-2026” que apresenta os valores do presente
proposta de alteracéio do Plano Plurianual de Atividades — pagina 10.
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6° ADITAMENTO AO “CONTRATO-PROGRAMA 2015”

Entre:

O MUNICIPIO DE LISBOA, Pessoa Coletiva n.° 500051070, com sede na Praga do Municipio,
1100-365 Lisboa, neste ato representado pelo Senhor Presidente da Camara Municipal de
Lisboa, Carlos Manuel Félix Moedas, com competéncia prépria, ao abrigo do disposto na
alinea a) do n.° 1 do art.® 35° do Anexo | da Lei 75/2013, de 12 de setembro, na sua redagéo
atual, de ora em diante designado por MUNICIPIO;

LISBOA OCIDENTAL, SRU — SOCIEDADE DE REABILITACAO URBANA, E.M., S.A., com
sede na Praga do Municipio, n.° 31, 2.° piso, 1100-365 LISBOA, com o capital social de dois
milhdes de euros, NIPC 507023129, neste ato representada pelo Presidente do Conselho de
Administragéo, Antonio Ressano Garcia Lamas, de ora em diante designada por SRU,
Considerando que:
1) Em 14.07.2015 foi celebrado o “Contrato Programa Municipio de Lisboa/SRU", na
sequéngcia da aprovacdo pela Camara da Proposta n.® 397/CM/2015 em 24.06.2015 e pela
Assembleia Municipal em 14.07.2015, de ora em diante abreviadamente referido como
“Contrato Programa 20157
[1) Por deliberagdo da Camara Municipal de xx de xoox de 2022 e da Assembleia Municipal
de xx de xxxxx 2022 foi aprovada a minuta do presente “6° Aditamento ao “Contrato
Programa 20157,
I} Nos termos da alinea ¢) do n.° 6 do artigo 25.° da Lei n.° 50/2012, de 31 de agosto, o
Fiscal Unico emitiu parecer favoravel sobre a celebragdo do 6° aditamento ao Contrato-
Programa 2015 (Anexo ll);
E celebrado o presente 6° aditamento ao Contrato-Programa 2015, de ora em diante
designado por “6° aditamento”, de acordo com a Lei n.° 50/2012, de 31 de agosto, e demais
legislagdo em vigor, que se regera pelos termos e condi¢des constantes das seguintes
clausulas:

Clausula Primeira
1. Pelo presente Aditamento sdo alteradas as Clausulas 5%, 62 e 8° do Contrato-Programa
2015, as quais passam a apresentar a seguinte redacao:

“Clausula 52
[...]

38
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1. O Municipio atribuira @ SRU um subsidio a exploragdo no valor global de
25.005.700,09 € (vinte e cinco milhes, cinco mil, setecentos euros e nove céntimos)
néo sujeito a IVA, nos termos e com a finalidade indicados na clausula 1%, n° 1, de
acordo com a segquinte previsdo de reparticdo de encargos:

1.1.(...)

1.2.(...)

1.3.Em 2017 um valor de até 4.115.106,34€ (quatro milhées, cento e quinze mil, cento e
seis euros e trinta e quatro céntimos);

1.4.Em 2018 um valor de até 2.847.359,97€ (dois milhGes, oitocentos e quarenta e sefe
mil, trezentos e cinquenta e nove euros e noventa e sete céntimos),

1.5.Em 2019 um valor de até 8.146.722,86 (oito milhes, cento e quarenta e seis mil,
setecentos e vinte e dois euros e oitenta e seis céntimos);

1.6.Em 2020 um valor de até 5.840.320,60 € (cinco milhdes, oitocentos e quarenta mil,
trezentos e vinte euros e sessenta céntimos);

1.7.Em 2021 um valor previsto de até 662.964,38 € (seiscentos e sessenta e dois mil,
novecentos e sessenta e quatro euros e trinta e oito céntimos);

1.8.Em 2022 um valor previsto de até 893.225,94 € (oitocentos e noventa e trés mil,
duzentos e vinte e cinco euros e noventa e quatro céntimos);

1.9.Em 2023 néo se prevé transferéncia por parte da CML em virtude do adiantamento
realizado em 2015 e 2016 no valor de 2.500.000,00€ (dois milhbes e quinhentos mil
guros) pela CML e da existéncia de financiamento comunitario no valor de

1.120.816,84€ (um milhdo, cento e vinte mil, oitocentos e dezasseis euros e oitenta e

guatro céntimos recebido pela SRU.

2. {.)
3 (.)
4. (...)
5 (.)
6. (..)
7. O encargo financeiro decorrente do presente Contrato tem enquadramento orgamental

na rubrica Orgénica 10101, Econémica 08.01.01.01 do orcamento vigente, com
inscrigdo na agéo do Plano A2.P004 — Reabilitagdo Urbana Lx. XX1 (SRU), e tem o
compromisso sequencial n.° 6420003800 para 2022.
Clausula 6°
[...]
1. A execucdo das intervengbes programadas no presente Contrato-Programa estara
concluida até 31/12/2023, admitindo-se um prazo adicional até 28/02/2024 para

35
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conclus@o da faturagéo e respetivos pagamentos pela SRU e até 15/04/2024 para
concluséo das correspondentes transferéncias pelo Municipio.
(...
Clausula 8°
[...]
1. (...)

1.8 Apresentar no méximo até 28/02/2024, o pedido de pagamento do saldo final, com
foda a documentagdo relevante, bem como todos os extratos contabilisticos que
evidenciem o registo do custo total de cada agdo objeto do presente contrato.

()

2. O Anexo | do “Contrato-Programa 2015" é substituido pelo Anexo | do presente

Aditamento.

Clausula Segunda
Vigéncia
O presente Aditamento produz efeitos na data da respetiva assinatura e vigora até a

concretizag¢do do seu objeto.

Feito em Lisboa, aos xx dias do més de xxoox de 2022, em dois exemplares

MUNICIPIO DE LISBOA

Presidente da Cadmara Municipal de Lisboa

Carlos Manuel Félix Moedas

LISBOA OCIDENTAL, SRU — SOCIEDADE DE REABILITAGAO URBANA, EM, SA

Presidente do Conselho de Administra¢do

Anténio Ressano Garcia Lamas
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CAMARA

MUNLICITPAL DE

ATA EM MINUTA

LISBOA

Nos termos e para os efeitos do artigo 57.° do Anexo | & Lei n.° 75/2013, de 12

" de setembro, na sua redagéo atual, bem como do disposto nos artigos 1.°n.° 4
e 21.2, n.° 3, do Regimento da Camara Municipal de Lisboa e no Cédigo do
Procedimento Administrativo, foram deliberadas na Reunido de Camara
Extraordinaria de 14 de julho de 2022, as propostas a seguir discriminadas,
constituindo o presente documento e os originais dos referidos documentos, a

ata em minuta;

Proposta n.° 366/2022 . . (Subscrita pela Sra. Vereadora Joana Almeida)

Aprovar deferir o pedido de autorizaggo excecional de registo de alojamento local da
frago habitacional localizada no andar 1° do imével situado na Calgada de S&o
Vicente, n.° 86, constante do Processo n.® 861/EXP/2022, nos termos da proposta;

Aprovada por maioria A favor Contra Abstangdos
com a seguinte 12 (3PPD/PSD, 5 (2PCP, 1L, 1BE
) e -
votagao: 20DS/PP, ZnaNTLe | S, Rui Franco)

‘Proposta n.% 367/2022 - - (Subscrita pela Sra. Vereadora Joana Almeida)

Aprovar deferir o pedido de autorizag&o excecional de registo de alojamento local da
fracdo habitacional focalizada no andar 3° B do imével situado na Rua do Sol a
Graga, n.° 58, constante do Processo n.° 241/DOC/2022, nos termas da proposta;

Aprovada por maioria A favor Contra Abstengdes
com & Seguinte 12 BPPDIPSD, | 5 opcp, 1L, 1BE €
votagdo: 2CDSiPF;,P23ir;d.NTL e 1\(er. R;“ Franco) -

Reunifie de Gamara Extracrdindria n® 043 de 14 de julho de 2022
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Proposta n.” 378/2022 - .. (Subscrita pela Sra. Vereadora Joana Almeida)

Aprovar a elaboragao do Projeto de “Requalificagéo da Praca do Martim Moniz", na
modalidade de concurso publico de concegdo, mediante contrato de prestagéo de
servicos na sequéncia de Ajuste Direto, aprovar as pegas Concurso & a nomeacio
do Juri, nos termos da proposta;

(Adiada)
Proposta n.° 379/2022 (Subscrita pela Sra. Vereadora Filipa Roseta e
P . peloc Sr. Vice-Presidente Filipe Anacoreta
Correia)

Aprovar submeter & Assembleia Municipal de Lisboa as minutas de aditamento a um
conjunto de coniratos de mandato celebrados com a sociedade “Lishoa Ocidental
SRY’, a assuncdo dos respetivos compromissos plurianuais e a conseguente
reparticao de encargos, nos termos da proposta;

Aprovada por :_naioria A favor Contra Abstengdes
R PO - e T TR
A Senhora Vereadora Flipa Roseta n3o participou na votaco.
Auséncia do Senhor Vereador Angelo Pereira nesta votagéo.
Proposta n.°380/2022 - - . . (Subscrita pela Sra. Vereadora Filipa Roseta e
S i .7 pelo Sr. Vice-Presidente Filipe Anacoreta

.. Correia)

Deliberar, aprovando a Reviséo aos Instrumentos de Gestao Previsionais para 2022
da Lisboa Ocidental SRU — Sociedade de Reabilitagdo Urbana, EM, SA) e
deliberar o envio a Assembleia Municipal para apreciagéo e aprovagéo da minuta do
&° Aditamento ao “Contrato-Programa 2015”, nos termos da proposta;

Aprovada por maioria A favor Contra Abstencdes
com a seguinte & (1PBD/PSD & 6PS & TVer. Rul
votagao: 2CDSIPP e 2ind.NTL) | 4 (2PCP, 1L ¢ 1BE)

Franco)

A Senhora Vereadora Flipa Roseta ndo participou na votagao.

Auséncia do Senhor Vereador Angelo Pereira nesta votagao.

Reunide de Camara Exiraordinaria n® 043 de 14 de jutha de 2022
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Propostan.® 442/2022 = (Subscrita pela Sra. Vereadora Paula Marques)

Aprovar a reserva de solo municipai para cooperativas de inquilinato, nos termos da
proposta; '

Aprovada por malotia A favor Contra . Abstengies
com a seguinte 10 (5PS, ZPCP, 1L, 5 (2PPD/PSD
votacéo: 1BE ¢ 1Ver. Rui ; -
. Franco) 1CDS/PP e 2Ind NTL)

Auséncia do Senhor Vice-Presidente e do Senhor Vereador Angelo Pereira nesta votagio.
Proposta n.° 442-Af2022 . (Subscrita pela Sra. Vereadora Filipa Roseta)

Aprovar a alteragdc a proposta “Aprovar a reserva de solo municipal para
cooperativas de inquilinato”, nos termos da proposta;

A favor | Contra Abstengées
Rejeitada com a
seguinte votagao: 5 (2PPDIPSD, 10 (8PS, 2PCE, 1L ]

1CDS/PP e 2Ind.NTL) Franco)

Auséncia do Senhor Vice-Prasidente e do Senhor Vereador Angelo Pereira nesta votago.

Para efeitos de cumprimento do disposto no n.° 2 do artigo 24.°-A do Codigo do
Procedimento Administrativo na sua redacgéo atual, regista-se que a presente reunido
se realizou na modalidade mista, combinando o formato presencial e a via telematica,
através da plataforma “Teams”.

Nos teimgs do §.° 3 doWrt. 57.° da supra citada Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro
au, 22 \p - Diretora do Departamento de Apoio aos
Orgéos'e Servicos do Municigjo mandei lavrar.

Pagos do Concelho, 14 de julho de 2022

O Presidente em Exercicio
Filipe Anacoreta Correia
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