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Através do Despacho n.® 166/P/2021, de 3 de novembro
de 2021, publicado no 1.% Suplemento ao Boletim Municipal
n.? 1446, de 4 de novembro de 2021, o Presidente
da Camara Municipal de Lisboa delegou e subdelegou
no Vereador Jodo Diogo Santos Moura, um vasto conjunto
de competéncias, nomeadamente, em matéria de Cultura;

Nos termos do n.® 1 do artigo 29.° dos Estatutos,
a Direcdo da AMEC reune, ordinariamente, uma vez por
més e, extraordinariamente, sempre que convocada pelo
seu Presidente ou pela maioria dos seus Membros, estando
prevista, no més de novembro, que a reunido de Direcdo
tenha lugar no proximo dia 23;

Neste contexto, importa designar o representante da Camara
Municipal de Lisboa na AMEC, na qualidade de Presidente
da Direcdo, para o quadriénio em curso, de 2021-2024.

Considerando, ainda, que:

Nos termos da alinea 00) do n.® 1 do artigo 33.° do Anexo I
a Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, na redacao atual,
compete & Camara Municipal designar os representantes
do Municipio em quaisquer entidades nas quais o mesmo
participe.

Assim e atento ao exposto, tenho a honra de propor,
nos termos e ao abrigo do disposto na alinea oo) do n.? 1
do artigo 33.2 do Anexo I & Lei n.? 75/2013, de 12 de
setembro, na redacdo atual, e para os efeitos previstos nos
Estatutos da AMEC, que a Camara Municipal de Lisboa
delibere:

- Designar o Vereador com o Pelouro da Cultura, Joao
Diogo Santos Moura, como representante da Camara
Municipal de Lisboa na Associacdo Musica, Educacdo
e Cultura - O Sentido dos Sons (AMEC), na qualidade
de Presidente da Direcéo, para o quadriénio 2021-2024.

(Aprovada por escrutinio secreto com 16 votos a favor.
O Vereador Diogo Moura, ndo participou na discussio
e na votacdo da proposta.)

- Deliberacdo n.° 709/CM/2021 (Proposta n.® 709/2021)
- Subscrita pela Vereadora Laurinda Alves:

Aprovar a atribuicdo de apoio financeiro a2 Ares do Pinhal - Associacéo
de Recuperacdo de Toxicodependentes, para execucdo do Projeto Piloto
«Apartamentos de Transicdor, bem como o respetivo Contrato-programa

Pelouro: Direitos Sociais.

Servico: Equipa de Projeto para a Implementacao e Moni-
torizacdo do Plano Municipal para a Pessoa em Situacao
de Sem-Abrigo 2019-2023.

Considerando que:

-Em 3 de marco de 2021, a Assembleia Municipal aprovou
o Plano Municipal para a Pessoa em Situacdo de Sem-Abrigo
(PMPSSA) 2019-2023, conforme proposto pela Camara
Municipal de Lisboa na sua Deliberacao n.® 926/CM/2019,
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de 19 de dezembro de 2019, encontrando-se nele previsto
a criacdo de novas respostas de alojamento através
da implementacdo de projetos de habitacdo de transicdo;

- Foi atribuido apoio financeiro, através da Deliberacio
n.2 647/CM/2020, de 28 de outubro, a Ares do Pinhal
- Associacdo de Recuperacdo de Toxicodependentes, para
implementacéo e execucdo do projeto-piloto «Apartamentos
de Transicao» até 11 de novembro de 2021, no montante
total de 86 781,12 euros (oitenta e seis mil setecentos
e oitenta e um euros e doze céntimos);

- O projeto piloto «Apartamentos de Transicao», destinado
a pessoas em situacdo de sem-abrigo na cidade de Lisboa,
tem como objetivos criar condicdes de vida com o minimo
de dignidade aos mais excluidos; proporcionar apoio
psicossocial individual e/ou de grupo, de modo a contribuir
para o seu equilibrio emocional e relacional; promover
a reorganizacdo pessoal através do desenvolvimento das
suas capacidades e potencialidades e promover a aquisicao
de competéncias basicas, relacionais e socioprofissionais
possibilitando o acesso a projetos de vida mais estruturados
e a insercdo na vida ativa;

- A intervencao desenvolvida pela Ares do Pinhal - Associacdo
de Recuperacdo de Toxicodependentes, obteve parecer
positivo da Equipa de Projeto para a Implementacdo
e Monitorizacdo do Plano Municipal para a Pessoa em
Situacdo de Sem-Abrigo 2019-2023, mediante andlise
das grelhas de monitorizacdo mensal, do relatorio
de avaliacdo intermédia e do acompanhamento regular
e de proximidade do projeto no terreno;

- O montante do apoio a conceder, para o periodo
de 12 meses, corresponde igualmente a 86 781,12 euros
(oitenta e seis mil setecentos e oitenta e um euros
e doze céntimos), tendo presente o orcamento apresentado
e a contabilizacao das despesas consideradas elegiveis
na respetiva Minuta do Contrato-programa e garantindo-se
a manutencdo da resposta até 11 de novembro de 2022,
sem qualquer agravamento de encargos ja suportados,
atualmente, pelo Municipio;

- A Ares do Pinhal - Associacdo de Recuperacdo de Toxico-
dependentes, encontra-se validamente inscrita na base
de dados de atribuicdo de apoios prevista no Regulamento
de Atribuicao de Apoios vigente (RAAML).

Assim, ao abrigo da alinea u) do n.° 1 do artigo 33.°
do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado
e publicado como Anexo I a Lei n.® 75/2013, de 12 de
setembro, na sua redacdo atual, tenho a honra de propor
que a Camara Municipal delibere:

a) Aprovar a atribuicdo de um apoio financeiro a Ares
do Pinhal - Associacdo de Recuperacédo de Toxicodependentes,
no montante total de 86 781,12 euros (oitenta e seis
mil setecentos e oitenta e um euros e doze céntimos),
para suporte dos encargos relativos ao desenvolvimento
do projeto piloto «Apartamentos de Transicdo», pelo periodo
de 12 meses, com a seguinte reparticio de encargos:

-Em 2021: 52 068,67 euros (cinquenta e dois mil sessenta
e oito euros e sessenta e sete céntimos);

-Em 2022: 34 712,45 euros (trinta e quatro mil setecentos
e doze euros e quarenta e cinco céntimos).
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b) Aprovar a Minuta do Contrato-programa junto a presente proposta (Anexo I), que dela faz parte integrante, relativo
ao apoio a atribuir a Ares do Pinhal - Associacao de Recuperacdo de Toxicodependentes.

A despesa relativa a 2021, tem enquadramento na Acdo B1.P003.01 da Rubrica 04.07.01 da Organica 10051
do Orcamento em vigor. A autorizacdo para o compromisso de pagamento das componentes do apoio relativas a 2022,
tem lugar ao abrigo autorizacdo prévia da Assembleia Municipal de Lisboa a assuncdo de compromissos plurianuais
pela Camara Municipal, concedida através da Deliberacao n.? 378/AML/2020, de 15 de dezembro (Proposta n.° 791/
/CM/2020, de 27 de novembro), nos termos e para os efeitos previstos na alinea ¢) do n.® 1 do artigo 6.° da Lei
n.® 8/2012, de 21 de fevereiro e no artigo 12.° do Decreto-Lei n.? 127/2012, de 21 de junho, na sua redacdo atual.

(Aprovada por unanimidade.)
Nota: Os Anexos II, IIl e IV, encontram-se arquivados na DACM.
Anexos:

- Anexo [-Minuta de Contrato-programa a outorgar com a Ares do Pinhal - Associacdo de Recuperacdo de Toxicodependentes,
relativo & execucdo do projeto «Apartamentos de Transicdo», com os respetivos Anexos I e II;

- Anexo II - Deliberacdo n.? 647/CM/2020, de 28 de outubro;

- Anexo IlI- Ata em Minuta n.® 148, de 28 de outubro de 2020;

- Anexo IV - Copia do Contrato-programa outorgado entre o Municipio de Lisboa e a Ares do Pinhal - Associacdo
de Recuperacdo de Toxicodependentes, a 12 de novembro de 2020.
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ANEXO 1
CONTRATO-PROGRAMA
(Minuta)

Entre:
O Municipio de Lisboa, sediado na Praca do Municipio em Lisboa, pessoa coletiva n.°

500051070, através do seu oOrgdo executivo, Camara Municipal de Lisboa, adiante
designado por CML ou Primeiro Outorgante, aqui representado pela Sra. Vereadora

Laurinda Alves, com competéncias delegadas e subdelegadas na area dos nos
termos do Despacho n.° , publicado no Boletim Municipal n.° ,de
de ;

e

A Associacdo Ares do Pinhal — Associacio de Recuperacio de Toxicodependentes,
pessoa coletiva n.° 501906452, com sede na Rua Ares do Pinhal n.° 61 — Aldeia de Eiras
6120-151 Ameéndoa, representada por....... , na qualidade de....... , com poderes para o
efeito e adiante designado como Segunda Outorgante,

E celebrado o presente contrato-programa que se rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.*
Objeto do Contrato-Programa
Constitui objeto do presente contrato-programa a atribuicdo de apoio financeiro para a
execu¢do do Projeto Piloto "Apartamentos de Transi¢do", pelo periodo de 12 meses, no
ambito do Plano Municipal para a Pessoa em Situagdo de Sem Abrigo 2019-2023 —
PMPSSA 2019-2023, a realizar no Municipio de Lisboa.

Clausula 2.*
Apoio Financeiro
1. O Primeiro Outorgante atribui a Segunda Outorgante o apoio financeiro mencionado na
clausula anterior, no montante total de 86.781,12€ (oitenta e seis mil, setecentos e
oitenta e um euros e doze céntimos), de acordo com o plano de pagamentos previsto
no numero 3 da presente clausula.

2. O apoio financeiro referido no nimero anterior destina-se exclusivamente a suportar os
encargos/custos considerados como despesas elegiveis, constantes do Anexo II, ao
presente contrato-programa.

3. O apoio atribuido obedece ao seguinte plano de pagamentos:

[J 1.* Prestagdo, correspondente a 60% do montante total, apds outorga do
respetivo contrato-programa;

[1 2. Prestagdo, correspondente a 30%, apos validagao da avaliacdo intermédia da
execucgao fisica do projeto;

(1 3.* Prestacdo, correspondente a 10%, apos validagdo do relatorio final de
execugdo fisica e financeira, com explicitagdo dos resultados alcancados e
respetivos documentos justificativos da despesa.
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Clausula 3.7
Objetivos do Projeto Piloto
Constituem objetivos da colaboracao estabelecida ao abrigo do presente contrato-programa:

1. Dotar os apartamentos de transicdo das condi¢cdes necessarias para o seu
funcionamento, mantendo ativas, no minimo, entre 6 a 11 vagas;

2. Proporcionar o alojamento temporario de transi¢cao a pessoas em situacao de sem
abrigo 365 dias por ano;

3. Satisfazer as necessidades basicas dos residentes, incluindo o apoio na toma de
medicac¢do e adesdo a terapéutica;

4. Facultar apoio psicossocial e acompanhamento permanente e individual e/ou de
grupo a todas as pessoas em situagdo de sem abrigo alojadas nos apartamentos de
transicao;

5. Promover a reorganizacdo pessoal através do desenvolvimento de competéncias e
potencialidades;

6. Fomentar relagcdes interpessoais e contribuir para a integragdo e inclusdo na
comunidade;

7. Promover a criacdo de gestdo diaria, nomeadamente, boa gestdo financeira, rotinas
diarias e promog¢ao de competéncias;

8. Promover a aquisicdo de competéncias bdasicas, relacionais e socioprofissionais
possibilitando o acesso a projetos de vida mais estruturados e a inser¢do na vida
ativa;

9. Dinamizar atividades ocupacionais;

10. Apoiar na procura ativa de emprego e/ou integracdo em formagao profissional;

11. Encaminhar as pessoas em situagdo de sem abrigo para respostas adequadas as suas
necessidades;

12. Elaborar plano de desenvolvimento individual/projeto de vida;

13. Disseminar informacao junto das pessoas em situagdo de sem abrigo das respostas
sociais existentes na cidade;

14. Realizar monitorizacdo mensal e promover semestralmente a avaliacao da resposta
enviando os respetivos instrumentos de monitorizacdo e avaliagdo para a Equipa de
Projeto para a Implementacdo e Monitorizagdo do Plano Municipal para a Pessoa
em Situagdo de Sem Abrigo 2019/2023.

Clausula 4.*
Indicadores e Metas do Projeto Piloto
No ambito do Projeto Piloto, objeto do presente contrato-programa, sdo definidos os
seguintes indicadores:

1. N.°de pessoas em situacdo de sem abrigo admitidas nos apartamentos de transi¢ao —
meta: manter a quota mensal de alojamento, em média, entre os 90% e os 100%;

2. N.° de desisténcias — meta: garantir que o numero de desisténcias seja inferior a
20% em relagdo ao niimero de integracdes;

3. Tempo médio de permanéncia nos apartamentos de transicdo — meta: garantir que
70% do total de pessoas acompanhadas ao longo do ano ndo permane¢am nos
apartamentos de transi¢ao mais do que 12 meses e que sejam encaminhadas para as
diversas respostas existentes e inseridas na vida ativa;

4. N.° total de atividades e dinamicas de grupo realizadas — meta: desenvolver, pelo
menos 70%, das atividades e dindmicas propostas no plano de atividades;
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N.° de participantes nas atividades e dindmicas de grupo designadas — meta: garantir
que, pelo menos, 80% dos residentes participem das atividades e dindmicas de
grupo desenvolvidas;

N.° de participantes inscritos em plataformas de procura de emprego e respetivo
acompanhamento na procura ativa de emprego — meta: promover a inscricdo em
plataformas de procura de emprego e realizar o respetivo acompanhamento no
processo de procura ativa de emprego a pelo menos 80% dos residentes;

N.° de integragdes profissionais / formagao profissional realizadas — meta: promover
a integracdo profissional ou em contexto de formacdo profissional a pelo menos
60% dos residentes;

N.° de encaminhamentos realizados — meta: realizar todos os encaminhamentos
sociais, de saude e outros necessdrios para a boa prossecu¢do do plano de
desenvolvimento individual do residente;

Efic4cia dos encaminhamentos realizados — meta: superior a 60%;

. N.? de residentes com documentacao regularizada no momento de saida do projeto —

meta: pelo menos 90% dos residentes que sai do projeto possui a documentacao
regularizada;

Grau de satisfagdo das pessoas admitidas nos apartamentos de transi¢do — meta:
superior a 70%;

N.° de pessoas inseridas na vida ativa — meta: pelo menos 60% dos residentes
encontram-se inseridos na vida ativa;

N.° de instrumentos de monitorizacdo entregues dentro do prazo / N.° de
instrumentos de monitoriza¢do solicitados — meta: entregar dentro dos prazos
estabelecidos todos os instrumentos de monitorizacdo e avaliagdo definidos pela
CML.

Clausula 5.*
Obrigagoes do Primeiro Outorgante

O Primeiro Outorgante obriga-se ao seguinte:
a) Cumprir as condig¢des e os prazos de pagamento estipulados;
b) Acompanhar e monitorizar a execu¢ao do projeto.

Clausula 6.
Obrigagoes da Segunda Outorgante

1 - A Segunda Outorgante obriga-se ao seguinte:
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a)
b)

©)
d)

g)

Executar o projeto apoiado nos termos e condi¢des previstos no presente contrato-
programa;

Cooperar com o Municipio no acompanhamento e controlo do exato e pontual
cumprimento do presente contrato-programa, tendo presente o disposto nos Anexos
I e Il a0 mesmo;

Cumprir com o preenchimento e entrega atempada de todos os instrumentos de
monitorizagdo e avaliacdo facultados pela CML;

Apresentar mensalmente ao Primeiro Outorgante as tabelas de monitorizacdo
mensais que venham a ser disponibilizadas para o efeito;

Apresentar ao Primeiro Outorgante relatorios de avaliagdo intermédia e final,
relativos a execucdo fisica e financeira do projeto e das atividades nele
desenvolvidas;

Selecionar as pessoas para integrarem os apartamentos de transi¢ao;

Definir, conjuntamente, com a pessoa em situa¢ao de sem abrigo € com o gestor de
caso o Plano de Desenvolvimento Individual;
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h) Gerir todos os casos dos residentes do projeto que ndo tenham gestor de caso
atribuido, com a possibilidade de viabilizar a transicdo de gestdo dos casos que
tenham técnico atribuido para a equipa do projeto, desde que devidamente
fundamentado, justificado e com concordancia do utente;

i) Promover atividades ocupacionais em diferentes dominios;

j) Comunicar e manter atualizada a informagdo sobre vagas existentes, junto da
Equipa de Projeto para a Implementagdo e Monitorizagcdo do Plano Municipal para a
Pessoa em Situacdo de Sem Abrigo 2019-2023;

k) Facultar todos os elementos contabilisticos ou outros que venham a ser solicitados
pela Camara Municipal de Lisboa, no ambito do objeto do presente contrato-
programa;

1) Aplicar e administrar corretamente o apoio tendo em conta o objeto do presente
contrato-programa;

m) Atender, na sua atuagdo, aos critérios de economia, eficacia e eficiéncia na gestao
do apoio atribuido;

n) Procurar outros apoios que possam contribuir para o financiamento do projeto e
prossecucao das suas atividades;

0) Fazer a gestdo, encaminhamento e resposta de todas as queixas e reclamagdes
produzidas durante o funcionamento do projeto a entidade fiscalizadora, devendo
para o efeito informar a Equipa de Projeto para a Implementagcdo ¢ Monitorizagao
do Plano Municipal para a Pessoa em Situagdo de Sem Abrigo 2019-2023 das
mesmas, no prazo maximo de 2 (dois) dias uteis;

p) Publicitar o projeto/atividade objeto do presente contrato-programa, fazendo
referéncia ao Plano Municipal para a Pessoa em Situa¢do de Sem Abrigo 2019-2023
e apoio da Camara Municipal de Lisboa, com inclusdo dos respetivos logotipos, em
todos os suportes graficos de promocgao ou divulgagdo do projeto ou das atividades,
bem como em toda a informacgao difundida nos diversos meios de comunicagao.

2 - Até 60 dias antes do termo do projeto, a Segunda Outorgante deve, caso seja solicitado,
apresentar um relatério final preliminar de execugdo fisica, com vista a permitir avaliagao,
pela Equipa de Projeto de Implementacdo e Monitorizagdo do Plano Municipal para a
Pessoa em Situagdo de Sem Abrigo 2019-2023, conducente a eventual
prorrogacao/renovagao da sua execucao, bem como do apoio ao mesmo.

3 — A Segunda Outorgante obriga-se, ainda, a cumprir escrupulosamente, na execugdo do
projeto apoiado, a legislacdo laboral vigente, e a ndo recorrer abusivamente a voluntariado,
designadamente em substituicdo dos recursos humanos considerados necessarios a normal
prossecucao dos fins estatutariamente definidos.

Clausula 7.*
Auditoria
O projeto apoiado nos termos do presente contrato-programa pode ser sujeito a auditoria a
realizar pelo Departamento de Gestao da Qualidade e Auditoria da Camara Municipal de
Lisboa, devendo a Segunda Outorgante disponibilizar toda a documentacdo julgada
adequada e oportuna para o efeito.

Clausula 8.*
Revisdo ao Contrato-Programa
O presente contrato-programa pode ser objeto de revisdo, por acordo das partes, no que se
mostre estritamente necessario, ou unilateralmente pelo Primeiro Outorgante devido a
imposicao legal ou ponderoso interesse publico, ficando sempre aquela sujeita a prévia
autorizagcdo da Camara Municipal de Lisboa.
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Clausula 9.*
Incumprimento, Rescisdo e Sangoes
1 - O incumprimento pela Segunda Outorgante de uma ou mais condic¢des estabelecidas no
presente contrato-programa constitui motivo para a rescisdo imediata do mesmo por parte
do Primeiro Outorgante e implica a devolugao dos montantes recebidos.

2 - Quando o incumprimento, sendo meramente parcial, resultar de ato ou facto nao
imputavel a Segunda Outorgante a titulo doloso ou negligente, pode ser determinada pelo
Primeiro Outorgante a reten¢do de verbas por liquidar ou a devolugdo parcial de verbas ja
transferidas de forma a repor o equilibrio financeiro nas prestacoes de ambas as partes,
sendo levada em consideragdo tanto a parte da componente fisica que fica por executar
como os objetivos que ficam por atingir.

3 - Os desvios no cumprimento da componente financeira, designadamente decorrentes da
nao realizagdo, pela Segunda Outorgante, de despesas orcamentadas, ou o recebimento de
outros apoios nao declarados aquando da apresentagdo do projeto, podem, igualmente,
importar a reten¢ao ou devolugdo de verba na propor¢ao da respetiva execugao.

4 - O incumprimento do presente contrato-programa pode constituir impedimento para a
apresentacdo de novos pedidos de apoio por parte da Segunda Outorgante num periodo a
estabelecer pelo Orgao Executivo.

Clausula 10.*
Vigéncia do Contrato-Programa

1 — Sem prejuizo do disposto no numero seguinte, o presente contrato-programa inicia-se
com a sua celebragdo e vigorara até ao cumprimento integral das obrigagdes aqui assumidas
pelas partes, concluindo-se, previsivelmente, em 11 de novembro de 2022.

2 — Dado que se trata de um projeto de continuidade fica abrangida a execu¢do ocorrida
desde 12 de novembro de 2021, desde que plenamente conforme ao aqui previsto.

3 - A atribuicdo de quaisquer novos apoios relativos a periodos temporais seguintes
depende, cumulativamente, de avaliacdo positiva pela Equipa de Projeto para a
Implementacdo e Monitorizagdo do Plano Municipal para a Pessoa em Situacdo de Sem
Abrigo 2019-2023 da C.M.L., de dotacdo orgamental que permita o cumprimento das
normas legais relativas a assuncao de compromissos financeiros e ainda de deliberagdo da
Camara Municipal que expressamente a determine.

4 - Com a entrada em vigor do presente Contrato-Programa ficam revogados todos os
demais instrumentos outorgados pelas partes relativamente a este projeto especifico.

Clausula 11.*
Disposigoes relativas a Prote¢do de Dados Pessoais

1 — O Municipio de Lisboa e a Segunda Outorgante sdo conjuntamente responsaveis pelo
tratamento dos dados pessoais necessarios a execucao do projeto apoiado, obrigando-se a
cumprir escrupulosamente o disposto no Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento
Europeu e do Conselho, de 27 de abril de 2016 (RGPD), bem como na demais legislagao
nacional que vigore neste dominio.
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2 - A Segunda Outorgante obriga-se a celebrar com o Municipio de Lisboa, apds outorga do
presente contrato-programa ou em simultaneo, um Acordo de Tratamento de Dados, no
modelo em uso na CML, onde se disponha, designadamente, sobre as responsabilidades
conjuntas das partes, bem como sobre as demais matérias que ao caso legalmente caibam.

Clausula 11.*
Disposigoes Finais
A tudo o que ndo esteja especialmente previsto no presente contrato-programa aplica-se,
subsidiariamente, o disposto nas regras do procedimento concursal para atribui¢ao do apoio
(incluindo anexos), no Regulamento Municipal de Atribuicdo de Apoios pelo Municipio de
Lisboa e na demais legislagcdo geral ou especial que ao caso caiba.

Lisboa, de de 2021

O Primeiro Outorgante A Segunda Outorgante

Laurinda Alves
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ANEXO I AO CONTRATO-PROGRAMA CELEBRADO ENTRE O MUNICiPIO DE LISBOA E A
ARES DO PINHAL — ASSOCIACAO DE RECUPERACAO DE TOXICODEPENDENTES

CONDICOES DE FINANCIAMENTO

Clausula 1.

Localizagdo dos Apartamentos de Transi¢do
O projeto denominado “Apartamentos de Transicdo” sera implementado em edificado
municipal disperso, composto por quatro apartamentos de tipologia T1 (trés apartamentos)
e T3 (um apartamento), sitos na Travessa do Combro, n.® 7 cave dt.?, freguesia da Estrela,
Travessa Paulo Martins, n.° 52 1.° dt.°, freguesia da Ajuda, Rua Artur Lamas, n.° 40 r/c dt.°,
freguesia de Alcantara e Rua Jodo do Nascimento Costa — LT C DRF — 4.° dt.°, freguesia
do Beato.

Clausula 2.*
Regulamento Interno
Os “Apartamentos de Transicao” devem dispor de um Regulamento Interno (RI), discutido
e aprovado pela Ares do Pinhal — Associagdo de Recuperacdo de Toxicodependentes e pela

Equipa de Projeto para a Implementagdo e Monitorizacao do Plano Municipal para a Pessoa
em Situagdo de Sem Abrigo 2019-2023.

Clausula 3.

Regras de funcionamento
O RI deverd ser elaborado de acordo com as orientagdes previstas na Estratégia Europa
2020, na Estratégia Nacional para a Pessoa em Situagdo de Sem Abrigo 2017-2023, no
ambito do Plano de Cidade para a Pessoa em Situagdo de Sem Abrigo da Rede Social de
Lisboa, no Plano de Desenvolvimento Social 2017-2020 ¢ no Plano Municipal para a
Pessoa em Situacdo de Sem Abrigo 2019-2023 contemplando os seguintes principios
gerais, aos quais estd subordinado o funcionamento do Projeto Piloto “Apartamentos de
Transi¢ao™:

1. Dignidade da pessoa humana — As pessoas em situacdo de sem abrigo que se
encontrem alojadas nos Apartamentos de Transicdo, tal como todos os cidadaos,
nascem livres e com a mesma dignidade social, ttm “a qualidade intrinseca e
distintiva de cada ser humano que o faz merecedor do mesmo respeito e
consideracao por parte do Estado e da comunidade, implicando, nesse sentido, um
complexo de direitos e deveres fundamentais que assegurem a pessoa tanto contra
todo e qualquer ato degradante e desumano, como venham a lhe garantir as
condigdes existenciais minimas, para uma vida saudavel, além de propiciar e
promover a sua participacdo ativa e corresponsavel nos destinos da propria
existéncia e da vida em comunhdo com os demais seres humanos”;

2. lIgualdade e Nao Discriminagdo — Todas as pessoas que se encontrem alojadas nos
Apartamentos de Transi¢do, designadas residentes, devem ser tratadas de forma
igual, com os mesmos direitos, beneficios e deveres, sendo proibida a discriminagdo
em func¢do da ascendéncia, sexo, raga ou origem étnica, lingua, territorio de origem,
religido ou crenga, convicgdes politicas ou ideologicas, instrugdo, situagdo
econdmica, condicdo social, orientacdo sexual, deficiéncia, idade e identidade de
género;
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3. Reserva da Vida Privada - todas as pessoas alojadas nos Apartamentos de Transicao
tém direito a reserva da intimidade da vida privada, abrangendo quer o acesso, quer
a divulgacdo de aspetos atinentes a esfera intima e pessoal das partes,
nomeadamente relacionados com a vida familiar, afetiva e sexual, com o estado de
satide e com as convicgdes politicas e religiosas;

4. Respeito pelo utente — Os residentes dos Apartamentos de Transi¢do devem receber
todos os cuidados, aconselhamento e orientacao, de acordo com as suas qualidades,
capacidades e formacao, em igual propor¢ao, respeitando a sua individualidade;

5. Bem-estar dos residentes — Os Apartamentos de Transi¢ao devem ter como objetivo
garantir o bem-estar do utente, desde a sua entrada até a sua saida;

6. Seguranca formal — Sempre que possivel, aos residentes devem ser prestados todos
os cuidados necessarios a sua saude fisica e mental, estando abrangidos por seguros
obrigatorios;

7. Reciprocidade — Os residentes dos Apartamentos de Transi¢do t€ém a obrigacdo de
cumprir um programa de desenvolvimento individual (PDI) de reinser¢do e
orientacdo social e profissional, devendo também comportar-se € cumprir as regras
e procedimentos emanados no RI do Centro de Alojamento, sem prejuizo do
cumprimento das leis gerais;

8. Participagdo — Os residentes dos Apartamentos de Transi¢do devem ser envolvidos
e ter conhecimento, na medida do possivel, de todos os aspetos relativos a sua
condigdo, devendo ser-lhes fornecida toda a informag¢do e esclarecimentos
necessarios que permitam a sua participagao e decisdo em todas as fases do seu PDI;

9. Projetos e Atividades — Os Apartamentos de Transi¢do devem promover projetos
orientados para a autonomizagdo, a informacdo e a capacitagdo das pessoas em
situacdo de sem abrigo, fomentando a sua participacdo na execucdo dos mesmos,
segundo as suas aptiddes e capacidade;

10. Respeito pelos colaboradores dos Apartamentos de Transicdo - Aqueles que
prestam trabalho aos residentes dos Apartamentos de Transi¢ao, de forma formal ou
informal (voluntarios), devem ser respeitados pela sua funcdo e experiéncia,
recebendo formacao e treino apropriados;

11. Beneficio — Qualquer intervencao realizada com os residentes dos Apartamentos de
Transi¢ao deve ser capaz de produzir um beneficio, em prol da sua reinsercao social
e profissional e a saida da condi¢do de sem abrigo, feita de forma voluntéria.

Clausula 3.*
Modelo de funcionamento
1. Sem prejuizo da capacidade definida no Anexo II, o modelo de funcionamento dos
“Apartamentos de Transi¢ao” pode ser alterado de acordo com estratégia a definir apds
acordo entre o 1.° Outorgante e a 2.* Outorgante.

2. O funcionamento dos “Apartamentos de Transi¢do” deve ocorrer em articulagdo com a

Equipa de Projeto para a Implementagdo e Monitorizacdo do Plano Municipal para a
Pessoa em Situagdo de Sem Abrigo 2019-2023.
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Clausula 4.*
Residentes do Projeto Piloto

1. O Projeto Piloto “Apartamentos de Transi¢do” garante um minimo de 6 a 11 vagas.

2. Todos os colaboradores dos apartamentos de transicdo devem acolher e relacionar-se
com os residentes de forma humanizada, tendo presente o cumprimento dos principios
gerais referidos na clausula 3.7

3. S3o critérios de admissao dos residentes:

a)
b)

c)

d)
e)

f)

Estar em situagdo de sem abrigo;

Ter idade igual ou superior a 18 anos;

Nao sofrer de doenca mental grave que ponha em risco a integridade fisica do
proprio e/ou dos outros residentes;

Ser auténomo para as fungdes basicas de vida;

Manifestar expressamente vontade em ser admitido e declarar aceitar, de boa-
fé, as normas de funcionamento dos apartamentos de transi¢do, que lhe
foram previamente dadas a conhecer;

Possuir capacidade/ potencial de inser¢ao na vida ativa.

4. Todos os residentes tém de ter um Plano de Desenvolvimento Individual (PDI), no qual
devem constar as seguintes dimensdes:

a)
b)

c)
d)

i)

Dados de identificagdo, ultimo endereco e contactos de pessoas de referéncia
do residente, caso existam, bem como, do seu gestor de caso;

Cuidados bésicos de higiene e alimentagao;

Cuidados basicos de saude;

Competéncias pessoais € sociais;

Competéncias profissionais;

Literacia financeira;

Gestdo do lazer / tempos livres;

Registo cadastral de todas as situacdes de cumprimento € incumprimento,
respetivas adverténcias, suspensdes, expulsdes e outros dados relevantes,
nomeadamente encaminhamentos, formagao profissional e respetivas datas e
horas de formagdo, procura ativa de emprego e empregos (com
discriminacao do ramo de atividade, horario e local);

Avaliagao continua do PDI.

O PDI ¢ monitorizado pela Equipa Técnica e revisto sempre que necessario, num quadro
metodologico de investigagdo-agdo, permitindo uma avaliagdo continua do processo de

insercao.

Clausula 6.?
Horarios de entrada e de saida dos residentes

Os apartamentos de transicdo funcionardo em regime permanente, 24 horas por dia, 365
dias por ano, devendo o seu horério ser flexivel, conjugando na sua elaboracdo os interesses
de todos os residentes, sem prejuizo da necessidade de ndo afetarem o bom funcionamento

do espago.
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ANEXO II AO CONTRATO-PROGRAMA CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE LISBOA E

A ARES DO PINHAL — ASSOCIAGAO DE RECUPERACAO DE TOXICODEPENDENTES

T3.

seguinte:

Clausula 1.7

Lotagdo e numero de residentes abrangidos
A lotacdo maxima dos “Apartamentos de Transi¢cdo”, passivel de se considerar abrangida
pelo presente contrato-programa, ¢ de 2 residentes por cada um dos T1 e 5 residentes no

Clausula 2?

Recursos Humanos
A Segunda Outorgante compromete-se a manter afeto aos “Apartamentos de Transi¢do”, ao
nivel dos recursos humanos, como equipa fixa a tempo inteiro, o quadro de pessoal

N.° de ELEMENTOS CATEGORIA
1 Coordenador
1 Técnico Superior Psicossocial
1 Técnico de Apoio Psicossocial

Clausula 3?

Comparticipagdo financeira
1. A comparticipagdo financeira do Primeiro Outorgante estd limitada as despesas
constantes no or¢amento apresentadas e consideradas elegiveis nos termos da
Clausula seguinte, tendo presente tanto a taxa de ocupacao efetiva como a lotagao
referida na Cldusula 1.* do presente Anexo.

2. A comparticipacdo financeira a pagar pelo Primeiro Outorgante reporta-se,
exclusivamente, ao periodo de 12 meses.

Clausula 4°

Elegibilidade das despesas a apoiar pelo Primeiro Outorgante

1. Sem prejuizo do disposto nos numeros seguintes, sao elegiveis para obtencao de
apoio financeiro junto do Primeiro Outorgante as seguintes despesas, tendo presente
o periodo temporal de vigéncia do contrato-programa:

Descri¢cao Pormenorizada

Aquisicao de bens alimentares ou de servigo de catering

REFEITORIO Alimentagao/Catering para fornecimento de refeigbes que garantam o normal
funcionamento dos Apartamentos de Transi¢ao
RESIDENTES Despesa saude | Despesa com tratamentos, consultas ou medicamentos

residentes

para residentes
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Vestuario de residentes

As entidades devem recorrer preferencialmente as lojas
sociais e bancos de bens doados existentes

Seguro residentes

Seguro(s) de grupo obrigatério(s) para todos os

residentes dos Apartamentos de Transigdo

Formacao de residentes

Formagbes destinadas exclusivamente aos residentes
desde que devidamente justificadas

Documentagao Notarial

Despesas com a regularizagdo da documentacdo dos
residentes

Eletricidade, Agua, Gas

INSTALAGOES Limpeza

Aquisicdo de produtos de limpeza, Contratagdo de RH
ou de empresa

Seguro das instalagées

Material de Escritério

Correio

Comunicagdes

Jornais

Outros bens

Aquisicdo de bens de desgaste rapido necessérios ao
normal funcionamento dos apartamentos de Transi¢cao

Gasodleo/combustiveis

Trinta e seis céntimos por quildometro percorrido

FUNCIONAMENTO Reparagéao e conservagao

de equipamentos

Realizagao de pequenas reparagdes nos equipamentos
dos Apartamentos de Transi¢do, necessarias ao seu
normal funcionamento

Servicos Especializados

Supervisao clinica e psicossocial

Até ao limite maximo de 2.500€

Aquisicdo de bens duradouros necessarios ao normal
funcionamento dos Apartamentos de Transi¢ao

Seguro RH

Manutengao dos
Apartamentos
Aquisigao de
equipamentos
Remuneragoes
RECURSOS Encargos sobre remuneragoes
HUMANOS

Seguro de grupo de acidentes de trabalho para os
trabalhadores dos Apartamentos de Transi¢cao

2. As despesas referidas no numero anterior apenas serdo consideradas elegiveis se,

cumulativamente:

a) Constarem no or¢amento anual apresentado pela Segunda Outorgante, com

enquadramento e justificacdo no plano de atividades que o acompanha;
b) Meregam aprovacao prévia e expressa do Primeiro Outorgante.

3. Excecionalmente, podem ser consideradas elegiveis para comparticipagdo, em sede
de avaliagdo financeira final, despesas ndo abrangidas no nimero anterior que,
sendo imprevisiveis, se tenham tornado absolutamente necessarias para garantir o
funcionamento dos Apartamentos de Transi¢do, desde que o respetivo valor ndo
importe um agravamento ao montante global do apoio concedido pelo Primeiro

Outorgante.
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4. Nao sdo, em caso algum, elegiveis para obtencdo de apoio junto do Primeiro
Outorgante, salvo se enquadradas nos niimeros anteriores, as despesas relativas a:

a)

b)

g)

h)

Aquisi¢do de equipamentos, instrumentos € outros objetos que ndo se
destinem exclusivamente ao normal funcionamento dos “Apartamentos de
Transi¢ao”;

Pagamento de honorarios a entidades externas, com excecdo dos
relacionados com reparagdes e manutengdo de equipamentos dos
apartamentos de transi¢ao, devidamente justificados;

Despesas com deslocagdes (incluindo passes) e estadias;

Despesas com publicidade e propaganda;

Despesas com agdes de formacdo, coloquios e similares, com excec¢do das
realizadas com residentes, devidamente justificadas;

Despesas com combustiveis automdveis, com excecao das relacionadas com
deslocacao dos residentes, dentro da cidade de Lisboa, e transporte de
mercadorias de abastecimento de bens alimentares e produtos de higiene;
Aquisicao de viaturas automoveis e outro material circulante, reparacdes
mecanicas, pegas € acessorios;

Pagamento de seguros automdveis e de ocupantes;

Pagamento de seguros de responsabilidade civil, com exce¢ao do respeitante
ao equipamento dos apartamentos de transi¢do, e de seguros de acidentes
pessoais e de trabalho, individuais ou de grupo, com excecdo dos
respeitantes aos trabalhadores efetivos da Segunda Outorgante, de
voluntérios e dos residentes.

5. A Segunda Outorgante ¢ responsavel pelo pagamento das despesas ndo elegiveis
que assuma perante terceiros, nao podendo imputa-las, mesmo que parcial ou
indiretamente, ao Primeiro Outorgante.
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